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كلية التربية بالغردقة مؤسسة رائدة محلياً ودولياً فى مجالات التعليم ، والبحث العلمى 

 ،وخدمة المجتمع ؛ بما يؤهلها للمنافسة على المستوى : المحلى ، والإقليمى ، والعالمى. 

 

 

 

 

ا ، من خلال برامجها تلتزم كلية التربية بالغردقة بإعداد المعلم أكاديمياً ومهنياً وثقافيً 

ع المعرفة والتكنولوجيا ، ومواجهة المتميزة ، بما يؤهله للمنافسة والتميز فى مجتم

متطلبات سوق العمل محلياً وإقليمياً ، وتهتم بتطوير مهارات الباحثين ؛ بما يحقق التمية 

 ع . المستدامة ، وتوفير خدمات تربوية لتحقيق الشراكة بين الكلية والمجتم المهنية
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 ومهارات تدريس الرياضياتالفصل الأول : مفاهيم 

 

 بعد دراستك لهذا الفصل من المتوقع أن تكون قادرًا على أن : 

 تتعرف مفهوم التدريس . -1

 تحدد عناصر التدريس . -2

 تتعرف على مفهوم مهارات التدريس . -3

  مهارات التدريس . عتحدد أنوا -4
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  مفهوم التدريس :

يختلف مفهوم التدريس وفقًا للفلسفة التربوية التى تنظم بها المناهج الدراسية فى دول 

العالم المختلفة والتى غالبًا ما ينظر إليها من اتجاهين أحداهما يطلق عليه الاتجاه التقليدى 

 .  والآخر يطلق عليه الاتجاه التقدمى

 وفن ( :كعلم  –كمهنة  – لغةويمكن تعريف مفهوم التدريس كـ )  -

 أولًً : التدريس لغة : 

 المعنى اللغوي: 

 التدريس هي )درس( ودرس في اللغة أي عانده حتى انقاد لحفظه.

 أي قرأت كتاب.  -وقيل درست 

 أي أكثرت من القراءة حتى حفظته.    -درست السورة 

 لعلم يُدرَس في وقت ما.هو المقدار من ا –الدرس 

 :  المعنى الًصطلاحى

التدريس هو " التفاعل الذى يجرى داخل قاعة الدرس بين المعلم والمتعلم والمادة العلمية 

بين  -  Teaching as a communication –التدريس هو عملية اتصال " . كما يعد 

 المعلم والطالب ...

عملية تعاون ما بين  -  Teaching as a cooperation -التدريس هو عملية تعاون و 

الطالب ... يعاون بها المعلم الطالب على تعديل عملية التعلم، طرق التفكير المعلم و 

 وشعور وأفعال المتعلم.
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   ثانيًا : التدريس مهنة : 

فهي قابلة للتعلم تشمل مجموعة من التقنيات ينبغي اكتسابها والتحكم  –التدريس هو مهنة 

 المهارة. بها الى حد

مهارات فردية مولودة عند العامل فيها فليس كل من تعلم مهنة مهنة التدريس بحاجة الى 

التدريس أصبح مدرسا جيدا ... وهو بذلك ينطبق عليها كل ما ينطبق على المهن 

 الاخرى.

المدرس وهو الشخص الذي يقوم بعملية التدريس يعمل بالاساس على ايصال مجموعة 

ة والمهارات المتنوعة بالاضافة الى  مة والخاصة وأشكال التفكير المختلفمن المعارف العا

 القيم الاجتماعية والدينية والاخلاقية والمعايير الاجتماعية ..

اتفق علماء التربية اليوم على ان التدريس هي مهنة  بل هي مهنة ادائية مثل الطب 

 ة الاخرى على:والهندسة ... حيث تعتمد هذه المهنة كمثل المهن الادائي 

وللتدريس هناك مبادئ  ونظريات  –في قوانين ومبادئ ونظريات  تتمثل –معرفة نظرية 

 واستراتيجيات ونظم.
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فالتدريس كما هو في المهن الادائية  –الاعتماد على الممارسة في الواقع )الحقل( 

جة الى التطبيقية الاخرى فان الممارسات تجري وفقا لمعرف نظرية فكما ان الطبيب بحا

والمهندس بحاجة الى مبادئ نظرية لرسم وتصميم خارطة  قواعد نظرية لمعاينة المريض

فإن المدرس بحاجة الى معارف نظرية لتعمل على تشخيص صعوبات التعلم عند المتعلم 

 أو لتعمل على اقتراح اداة علاجية لحدث خاص بطالب متعلم معين.

 فق مراحل متسلسلة  و  –التدريس هو ترجمة عملية لمنهاج تربوي 

تشمل صياغة أهداف، تقويم قبلي، تصميم عملية التدريس، اقتراح  –المرحلة الاولى 

 عمل اعداد بيئة الصف.

 والتي يتم انجاز ما تم تحضيره في المرحلة الاولى. –المرحلة التنفيذية 

يقوم بها المدرس بتقويم مدى تقدم الطلاب ويعمل على  –مرحلة التغذية الراجعة 

 وجيههم وفق نتائج عملية التقويم. ت 

 :    علم وفن: التدريس  ثالثًا 

اختلفت وجهات النظر على مر العصور حول ما هية التدريس وهل هو فن أم علم أم فن  

يكفى أن يلم المعلم به لكى يقوم  وعلم ، فبعض التربويون يرون أن التدريس فن

 ده للقيام بتلك العملية .بموضوعات المادة التى سيدرسها ولا حاجة إلى إعدا

عض الآخر أن التدريس علم قائم على مجموعة من الأسس العلمية والدراسات ويرى الب 

والبحوث فى مجال التربية وعلم النفس وبذلك لايقتصر على إعطاء المعلومات للمتعلمين 

 بل أنه يتعدى ذلك إلى البحث والاستقصاء .

 ويعد التدريس علم وفن : 

أنه عمل أكاديمى له من القوانين والنظريات والحقائق والمفاهيم التى  يثح  التدريس علم

 تجعل لكل علم خصائصه وصفاته ، وله طرقه واستراتيجياته .
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حيث يعتمد على مهارة فى أداء العمل وتقديم المعلومة إلى المتعلمين وسوف  التدريس فن

 فى كل استراتيجية . لممعنلاحظ ذلك من خلال عرضنا لاستراتيجيات التدريس ودور ال

 يمكن أن نضع مفهومًا رباعيًا للتدريس كالتالى :  -

 التدريس عملية مقصودة منظمة . -1

 التدريس عملية اتصال بين المعلم والمتعلم . -2

 التدريس مهنة تعليمية . -3

 التدريس مجال نفسى ووجدانى ومعرفى . -4

علمين تتم داخل متالفالتدريس عملية مقصودة منظمة وهو عملية اتصال بين المعلم و 

الفصل يحرص خلالها المعلم على نقل رسالة معينة إلى المتعلمين فى أحسن صورة 

 ممكنة .

كما يعتبر التدريس عملية تكاملية ، فالتدريس سلوك اجتماعى فهو لا ينشأ من الفراغ 

 حيث التفاعل بين المعلم والمتعلم والمادة التعليمية .

 له مدخلاته وعملياته ومخرجاته :  ملكاوكذلك يعتبر التدريس نظام مت

 المدخلات : المعلم ، المتعلم ، المنهج ، بيئة التعلم . ▪

 العمليات : الأهداف ، المحتوى ، طرق التدريس ، التقويم . ▪

 المخرجات : التغيرات المطلوب احداثها فى شخصية المتعلمين .  ▪

 ط التالى : ملية التدريس ، الفيديو متاح على الرابفيديو يوضح عناصر ع

https://www.youtube.com/watch?v=X 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=X
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 :  عناصر التدريس 

الصلة بالمجال، أن لعملية التدريس وأن لحدوث التعلم أجمعت الكتابات والأدبيات ذات 

بعة ينبغي أن نجيب عدة مكونات، ومكونات عملية التدريس أربعة، تتمثل في تساؤلات أر

عليها، قبل أن نقوم بالتنفيذ لعملية التدريس، والتخطيط، والإعداد لها، وهي: لماذا نعلم؟ 

علم؟ كما أن هناك مكونات لعملية علم؟ وكيف نعلم؟ وما مدى ما تحقق من توماذا ن 

التدريس، من وجهة نظر خبراء التربية وعلم النفس، حيث يرى "جانييه" أن أي موقف 

سي، لا بد أن يشمل على عناصر أساسية، لضمان حدوث عملية التعلم، وهذه تدري 

 بها المعلم داخل الفصل الدراسي، وتشملالعناصر الأساسية تمثل إجراءات تعليمية، يقوم 

 :تلك العناصر ما يلي

  :العنصر الأول

حث جذب الانتباه؛ أي لفت نظر التلاميذ للدرس، وكذلك لفت نظر التلاميذ للمعلم، و 

بة عن التلميذ على الاهتمام والإنصات والتفاعل، والمشاركة في عملية الشرح والإجا

الثابتة والمتحركة، أو الأسئلة، وقد يتم عرض مجموعة من المثيرات السمعية والبصرية 

قد يستخدم المتعلم الإيحاءات والإشارات والتلميحات، من خلال التمثيل أو عروض 

ن، أو سرد عدد من القصص أو الأشياء، التي تؤدي إلى جذب الفيديو، وعروض التلفزيو 

 :انتباه التلاميذ وتشويقهم. ويشمل جذب الانتباه ما يلي

من الملائم أن يتم تهيئة التلميذ للدرس، حتى يستطيع أن أ. إعلام التلاميذ بهدف الدرس: ف

، بموضوع الدرس يتعلم تعلما جيدا، ومن الملائم أن يخبر المعلم تلاميذه بصورة تقريرية

وأهدافه من خلال مقدمة شاملة، تشعر التلميذ بقيمة التعليم وبأهمية موضوع الدرس، 

معينة، سواء أكانت معرفية، أو له، اكتساب أهداف ومراحل الدرس التي يتم من خلا

 .مهارية، أو وجدانية

درسه، ب. الخبرات السابقة للمتعلمين: والتي تشكل الأساس الذي يبني عليه المعلم 

ختبار أو المقابلة، ويتعرف المعلم على خبرات التلاميذ السابقة، من خلال المناقشة أو الا
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بمكان ربط التعلم القديم بالتعلم الجديد، وبما يمكن من ربطها بالتعلم الجديد، فمن الأهمية 

 .الذي يقوم المتعلم بعرضه داخل الحصة أو داخل الفصل الدراسي

 :والعنصر الثاني

عملية التدريس من وجهة نظر "جانييه": هو عرض محتوى الخبرة ونات من مك

وشرحها؛ وذلك باستخدام الألفاظ والرموز، والصور، والأشكال، والخرائط، والأجهزة 

التكنولوجية التفاعلية، وإجراء التجارب والعروض العملية، إلى غير ذلك من الأسباب، 

عد المعلم داخل الفصل الدراسي، على تيسير ومن الأساليب والوسائل والمعينات التي تسا

 .وتسيير عمليات التعلم وإحداثها

  :والمكون الثالث

ذه الإرشادات كموجهات للسلوك هو تزويد التلاميذ بالإرشادات المناسبة: حيث تعمل ه

التعليمي، وبما يساعد التلميذ على تحقيق الأهداف، وقد يكون ذلك من خلال تجسيد 

، أو توضيح الأفكار الغامضة، أو تبسيط المهارات، أو حلول المشكلات، المفاهيم المجردة

 .شكالأو الجداول، أو الأوتأخذ الإرشادات أشكالًا مختلفة، مثل: إعطاء التعليمات، 

 

  :أما المكون الرابع

استدعاء أداء التلاميذ وخبرتهم، حيث يعمل المعلم على استعادة واستدعاء خبرات 

الحوار والمناقشة أو حل المسائل الرياضية، أو تفسير ظاهرة  المتعلمين، من خلال

  .في خبرة التلاميذ أو المتعلمينطبيعية، أو الأعمال التي تحدث وتؤثر 

  :سوالمكون الخام

هو تزويد المتعلم بالتغذية الراجعة؛ وذلك من خلال إعلام المتعلم بنتيجة أدائه، بعد أن 

هرية، وفصلية، ويتعرف التلاميذ من خلال يكون قد تعرض لاختبارات يومية، وش
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إخبارهم بنتائج تنص على مواطن القوة، ومواطن الضعف في أدائهم، مما يساهم في 

ء، وتؤدي أو تعطي التغذية الراجعة إلى حدوث مؤشرات، ل على تلافي هذه الأخطاالعم

اءة بالنسبة توجه أداء التلاميذ لاحقا، ويؤثر هذا في النهاية على تحقيق الجودة والكف

للعملية التعليمية ومخرجاتها، والتي يعد من بينها: مدى أو جودة ومستوى التلميذ أو 

 .المتعلم

 

  :المكون السادس

علمين؛ ويتم ذلك من خلال الحكم على مدى تحقق الأهداف هو تقويم أداءات المت 

تعلم، ومن المرغوبة، ومدى نجاح المعلم وعملية التدريس، في مساعدة التلاميذ على ال

أبرز ما يستخدم في تقويم أداءات المتعلمين الآن ما يسمى: ملفات الأداء، أو ملفات 

 .port value:عليها مصطلح جلات الأداء، ويطلقالإنجاز، أو ملفات التقويم، أو س

 :والمكون السابع والأخير

خبرات، من وجهة نظر "جانييه" هو التطبيق العملي: فمن خلال تجسيد ما تم تعلمه من 

ما قام بتعلمه في بصورة وظيفية واقعية، ينبغي تجسيد عملية التعلم، وتطبيق المتعلم ل

أن يقوم بإجراء تجربة كيميائية  الواقع العملي، فمثلًا: في حصة العلوم، يمكن للمتعلم

داخل المعمل، من خلال ما درسه في الجانب النظري، وغيرها من المقررات، أيضًا 

دما يتعرف داخل الحصة النظرية على مكونات كائن ما، أو على يمكن للمتعلم عن 

أجهزة الجسم  الأجهزة الدقيقة داخل جسم الإنسان، أن يرسم صورة واضحة يبين عليها

لفة، ووظيفة كل جهاز منها، أو يقوم المتعلم بعملية تشريح مثلًا، إلى غير ذلك من المخت 

 .لم بتجسيدها، وتطبيقها في الواقع العمليالمهارات العملية، التي ينبغي أن يقوم المتع
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 مفهوم مهارات التدريس : 

 

إن التسلسل المنطقى لتعلم أى شئ سواء كان عقليًا أو مهاريًا يمر بالخطوات التالية : 

 ابداع . –مهارة  –قدرة  –استعداد 

قول أن الطفل فمثلًا فى بداية حياة الطفل يبدأ الحبو ويحاول الوقوف وفى هذه الحالة يمكن ال

منزل يمكن القول أن لديه قدرة لديه استعداد للمشى ، أما إذا تحرك من غرفة لغرفة داخل ال

على المشى  ، أما إذا تحرك وجرى وذهب إلى المدرسة يمكن القول أن لديه مهارة ، أما إذا  

 متر فى عشر ثوانى فهذا ابداع . 100استطاع أن يجرى 

 العمل بدقة وسرعة وأقل جهد  أداء : هى فيمكن القول أن المهارة

 وبالتالى مفهوم مهارة التدريس :

هى مجموعة السلوكيات التدريسية التى يظهرها المعلم فى نشاطه التعليمى بهدف تحقيق 

أهداف معينة ، وتظهر هذه السلوكيات من خلال الممارسات التدريسية للمعلم فى صورة 

تميز بعناصر الدقة والسرعة فى الأداء والتكيف مع استجابات انفعالية أو حركية أو لفظية ت

 يمى .  ظروف الموقف التعل

تعرف مهارة التدريس بأنها: " القدرة على أداء عمل أو نشاط معين ذي علاقة كما 

بتخطيط وتنفيذ وتقويم التدريس، وهذا العـمل قابل للتحليل لمجموعة من السلوكيات 
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الاجتماعية ، ومن ثم يمكن تقييمه في ضوء معايير )الأداءات( المعرفية أو الحركية أو 

وسرعة إنجازه والقدرة على التكيف مع المواقف التدريسية المتغيرة،  الدقة في القيام به

 "بالاستعانة بأسلوب الملاحظة المنظمة ، وبعده يمكن تحسينه من خلال البرامج التدريبية

. 

 كالتالى :  المهارة التدريسيةكما يمكن وصف 

علم دائما مط من السلوك التدريسي الفعال في تحقيق اهداف محددة، يصدر من المن هي

في شكل استجابات عقلية او حركية او ذهنية ،واذا تشابهت الظروف وتكررت ،فأن 

 المهارة تقترب من العمل الالي ،ولكنها لا تكون الية تماما.

 هذه الاداءات مكتسبة وليست فطرية 

 بما يلى :  تتميز مهارات التدريس

 :العمومية -1

الصفوف الدراسية بالعمومية ،وذلك لان وظائف المعلم يرجع تميز مهارات العمل داخل 

تكاد تكون واحدة في كل المراحل التعليمية ،وفي كل المواد الدراسية وطبيعة التدريس 

هو فيها متشابهه ،غير ان شكل السلوك التدريسي المعبر عن هذه المهارة لدى كل معلم 

تعددة والمواد الدراسية المختلفة الذي يميزها عن مهارات التدريس في مراحل التعليم الم

 ،وذلك بسبب اختلاف الاهداف.

 : عدم الثبات-2

ان مهارات التدريس متغيرة ،لأنها تتأثر بعوامل عديدة مثل تطور الاهداف ،المفاهيم 

 السائدة عمليات التعليم والتعلم.

 : التداخل-3

د ومركب ،وبالتالي لا ريسي المعبر عن المهارات التدريسية المختلفة معقوك التدان السل

يمكن عزل مجموعات الانماط السلوكية المعبرة عن كل مهارة ،لذى نرى التربويين 
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يقسمون المهارات التدريسية الى اساسية وفرعية ،الا ان هناك تداخلا بين الفرعية 

 والاساسية.

 : انماط الاستجابة -4

 بات في انماط اكبر.بار السلوك الماهر تنظيما لسلاسل المثيرات والاستجااعت يمكن

 : تنوع المحتوى السلوكي للمهارة -5

ان عمل قائمة بالأنماط السلوكية للمعلم التي تدل على مهارة من المهارات التدريسية 

ن عملية صعبة ومتشابكة ،لان عملية التدريس عملية حيوية ومعقدة ،ويختلف المعلم ع

عليمي، كما ان السلوك معلم اخر في شخصية وسلوكه ،وطرقه في ادارة الموقف الت 

المعبر عن وجود المهارة التدريسيةيختلف في شكله ودرجة تعقيده من صف دراسي الى 

 اخر ،ومن مادة دراسية الى اخرى.

 : التعلم -6

هني قبل مهارات التدريس مكتسبة لأنه يمكن ان تعلمها خلال المقررات الاعداد الم

  الخدمة ،ومن خلال برامج التدريب اثناء الخدمة .

  :  تحليل مهارات التدريس -7

عند تحليل المهارات التدريسية  انها تتكون  من ثلاثة مكونات رئيسة هي: العمل من قبل 

المعلم ،مثل صياغة الاهداف السلوكية ،توجيهه اسئلة توضيحية ،تصميم تجارب....الخ 

ه من السلوك الملاحظ مباشرة او السلوك الذي يمكن التعرف علي  والمؤشرات أي انواع

النتائج التعليمية ،والسهولة هو مدى السهولة في اداء العمل التدريسي  ويتضمن هذا 

الجانب تقدير الاداء عن طريق ملاحظة مؤشرات السلوك واصدار حكم شامل على 

 السهولة في اداء المهارة.
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 أنواع مهارات التدريس : 

 سم مهارات التدريس إلى ثلاث مهارات رئيسة وهى : قت 

 . تخطيط التدريسمهارات  -1

 مهارات تنفيذ التدريس .  -2

 مهارات تقويم التدريس .  -3

 أولًً : مهارات تخطيط التدريس :

 مفهوم تخطيط الدرس :  -أ

والأساليب التخطيط للتدريس هو عملية يتم فيها وضع إطار شامل للخطوات والإجراءات 

 دة خلال زمن معين والتأكد من درجة بلوغ هذه الأهداف.ة لتحقيق أهداف محدالمستخدم

ويتم التخطيط علي ثلاثة مستويات: التخطيط طويل المدى ويأخذ شكل الخطة السنوية أو  

والتخطيط قصير  ;والتخطيط متوسط المدى, ويأخذ شكل خطة وحدة دراسية ;الفصلية

 ة.ة تدريس حصة الدراسالمدى ويأخذ شكل خط

ويتطلب التخطيط السليم تحليل المحتوي المعرفي الذي يتضمنه الكتاب ومعرفة الطلاب  

معرفة واعية ودقيقة والاهتمام بالوقت المحدد والعمل على إدارته واستثماره بشكل أمثل. 

تظهر  كما يتطلب التخطيط السليم المرونة والأخذ في الاعتبار المواقف الطارئة التي قد

قوم المعلم بتعديل الخطة وتطويعها حسب الأحداث ذ والتي تتطلب أن ي أثناء التنفي 

 .والمواقف الطارئة التي ظهرت.

: عمليَّة هادفة منظّمة، تتضمن اتخاذ الإجراءات والقرارات العمليّة التخطيط للدرس هو 

نة، وخلال فترةاللازمة للوصول إلى الأهداف التعليميَّة المنشودة، وذلك عبر مراحل م  عيَّ

مُّ في ذلك استخدام الإمكانات المتاحة والمتوفرّة بشكل جيّد محقق زمنيّة محددة، ويت 

 .للأهداف
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  مهارات تخطيط الدرس :  -ب

 تحديد أهداف الدرس بشكل دقيق وبصيغ مقاسة قابلة للتحقيق.  •

 . مهاريَّة، ووجدانيَّة التنويع في الأهداف بين معرفيَّه و •

ة، وهنا تكمن مناسبة محتوى الدرس للزمن ال • أهميّة الإدارة متاح في الحصَّ

 الناجحة من قبل المدرس للحصّة. 

 تحليل الدرس إلى عناصره بشكل دقيق.  •

وضع تهيئة مناسبة لموضوع الدرس، وتكمن أهميَّة التهيئة في تشويق للطلاب  •

 .وضوع الدرسونقلهم ذهنياً بشكل متدرّج لم

لتعليمية ، تحليل خصائص تتضمن مهارات التخطيط ما يلى : الأهداف ا •

 ل المحتوى .المتعلمين ، تحلي 

  أهمية تخطيط الدرس : -جـ

مساعدة المدرس في تنظيم أفكاره وعرضها بشكل جيّد، بعيداً عن الارتجاليّة  •

 والعشوائيّة، التي تضيع معها بعض أجزاء الدرس وأفكاره. 

 حسن استغلال الوقت واستثماره.  •
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ار ولاسيّما تلك لمواقف الطارئة بجرأة واقتدمساعدة المدرس على مواجهة ا •

ض المتعلقّة بالمادة التعليميّة وما ي  لزمها من تغذية وإثراء مناسب؛ فقد يتعرَّ

المدرس لبعض الأسئلة من قبل الطلاب حول بعض الموأر ذات الصلة بالمادة  

 التعليميَّة. 

س الثقة الكافية والمناسبة بنفسه، حيث يمتلك زم • ام مادته التدريسيَّة إعطاء المدرَّ

لمادة الدراسيَّة، درس من خلاله على ابشكل جيّد ويحيط بكل جوانبها. يطلع الم

ويختار المدرّس ما يناسبها من إثراء مناسب لها، وأساليب ووسائل تدريسيَّة 

 كذلك. يقف من خلاله المدرس على الكلمات الغامضة والأفكار الصعبة. 

ن المدرس من اختيار الأ • ميَّة، وفي الزمن هداف المناسبة للمادة التعلي يمكِّ

تابعة المدرس من قبل المشرفين التربويين. المناسب لها. تعطي فرصة جيِّدة لم

يتمكن المدرس من خلاله من مراعاة الفروق الفرديّة للطلاب وذلك على ضوء 

 مستويات الأهداف التي يضعها. 

لاب وبشكل تدريجي. يعطي المدرس فرصة جيدة لمعالجة الضعف لدى الط •

 .مليّة التعليميّةيعطي الجديّة المناسبة للع

 

 ة التخطيط للتدريس  كالتالى : ويمكن عرض أهمي -

 تتمثل أهمية التخطيط بالنسبة للمعلم في عده جوانب, أبرزها ما يأتي: -1

 يساعد المعلم في تحديد الأهداف التي يود أن تتحقق عند طلابه. •

 فيذها.طات ويبعده عن التخبط في تن يوجه المعلم في تنظيم النشا •

متوازن, بحيث لا يتجاوز أية جوانب يساعد المعلم في توزيع الوقت بشكل  •

أساسية يرغب في تغطيتها, وبحيث لا يطغي جانب علي آخر، كما يمكنه من 

 الاستفادة من هذا الوقت بشكل أمثل.

 ة.يساعد المعلم في اختيار الأساليب والوسائل والنشاطات المناسب  •

 عة.يمكن المعلم من التقويم السليم لطلابه, والحصول علي التغذية الراج  •

 يجعل المعلم أكثر ثقة بنفسه وأقل شعوراً بالاضطراب. •
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 :  أهمية التخطيط للمتعلم -2  

 تتمثل أهمية التخطيط بالنسبة للمتعلم في النقاط التالية: •

الأهمية المعطاة  يساعد المتعلم في تنظيم وقته في الدراسة وتوزيعه بحسب •

 المعلم.ط للأهداف والمحتوي كما يبين ذلك تخطي 

 يجعل المتعلم أكثر قدرة علي الاستيعاب وذلك لأن المادة تكون منظمة له. •

 يزيد من دافعية الطالب للتعلم. •

وذلك لان المعلم المنظم يترك  ;يكتسب الطالب اتجاهات إيجابية نحو المعلم •

 به.انطباعا حسنا عن نفسة لدي طلا

معلمه, فيكتسب عادات يتأثر الطالب بالجوانب الإيجابية للمنهج الخفي عند  •

 مثل.سليمة تساعده في حياته مثل التنظيم وتقدير أهمية الوقت واستغلاله بشكل أ

 : تنفيذ التدريس : مهارات  ثانيًا

  . مهارة التمهيد وتهيئة المتعلمين -1

 مهارة إدارة الصف .  -2

 مهارة الشرح .  -3

 ة .ح الأسئلمهارة طر -4

 مهارة التعزيز . -5

 مهارة إنهاء الدرس . -6

 .المهارة الشخصية للمعلم  -7

 

 

  :مهارة التمهيد وتهيئة المتعلمين  -1
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علاقة ودية أو معرفية بين المعلم والمتعلم والمادة يعرف التمهيد بأنه عملية إقامة 

 الدراسية لإحداث مشاركة فى الدرس .

 :  الفرق بين التمهيد للدرس والتهيئة •

للمادة العلمية الجديدة ،أي ان الاهتمام الاول للمعلم التمهيد ينحصر في التمهيد المنطقي 

 ينصب على محتوى الدرس فقط.

اما التهيئة تراعي مشاعر المتعلمين واهتماماتهم ويضمن مشاركتهم وتجاوبهم اثناء 

 الدرس ،التمهيد يهمل هذا.

 أغراض التمهيد والتهيئة للدرس :  •

 لموضوع الدرس .متعلمين تشويق ال -1

 داد المتعلمين لموضوع الدرس .معرفة مدى استع -2

 تسهيل الانتقال من درس لآخر وربط الدرس السابق بالدرس التالى . -3

 تحديد أهداف الدرس ووضع عنوان الدرس .  -4

 أشكال التمهيد :  •

اف يبدأ المعلم بتهيئة الطلاب والتمهيد لدرسه وذلك عن طريق تعريف الطلاب بالأهد 

يقوم بطرح أسئلة لمراجعة الدرس السابق حتى يتأكد التي يتوقع تحقيقها أثناء الدرس ثم 

وقد تأخذ  –من البنية المعرفية والربط بين الدرس الذي يقوم بتدريسه والدرس الماضي 

التهيئة صوراً أخرى كتوجيه أسئلة عامة عن الدرس الذي يقوم بتدريسه أو تقديم ملخص 
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. من أشكال التمهيد ما  الجديد ار العامة والفرعية التي يتضمنها الدرستمهيدي عن الأفك

 يلى :

القصة : ينبغى أن تكون موجزة ذات علاقة بالموضوع مؤثرة تجذب انتباه  -1

 المتعلمين .

 الحوار : يكون بشكل مباشر بين المعلم والمتعلم . -2

 السؤال : فيما سبق دراسته فى الحصص السابقة . -3

م وسيلة ما يوجه التلاميذ من خلالها إلى ية : يعرض المعلعرض وسيلة تعليم -4

 أمور معينة متعلقة بموضوع الدرس .

الأحداث الجارية : يعرض المعلم بعض الأحداث الجارية التى لها علاقة  -5

 بموضوع الدرس .

 : نواع التهيئةأ •

 المتعلمين نحو موضوع الدرس.يستخدمها المعلم بهدف توجيه :  توجيهيهالالتهيئة  -1

يستخدمها المعلم بهدف تسهيل الانتقال التدريجي من المادة التي :  التهيئة الانتقالية -2

 سبق معالجتها الى المادة الجديدة او من نشاط تعليمي الى اخر.

يستخدمها المعلم بهدف تقويم ما تم تعلمه قبل الانتقال الى :  التهيئة التقويمية -3

 ا.ر على الانشطة التي يقوم بهت جديدة ،ويعتمد الى حد كبيانشطة او خبرا

 : التهيئة الفعالة تتطلب عدة خصائص •

 . ينبغي ان يقدم الموضوع بطريقة تجعله جديدا ،مشوقا، ملائما للتلاميذ -1

ينبغي ان تؤدي افعال المدرس وسلوكه في بداية الدرس مناخا تفاعليا وان يدمج  -2

 طريق الاسئلة.المعلم التلاميذ معه عن 

انتباه التلاميذ الى الجوانب الهامة من  ل الدرس او مقدمتهينبغي ان يوجه مدخ -3

 المحتوى ،وان ينقل ويوصل الى التلاميذ اهداف الدرس.

 يجب ان يرتبط التمهيد بالمعلومات السابقة للمتعلم. -4

 : أمثلة على تمهيد الدرس •

 التمهيد باستخدام سؤال فى درس سابق ) درس : نظرية اقليدس (  -1
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 فيثاغورث ؟تستخدم نظرية  اسأل المتعلمين متى ✓

استمع للإجابات المتنوعة للتلاميذ وحاول الوصول للإجابة " إذا كان هناك  ✓

 ضلعًا مجهولًا فى المثلث القائم " وذلك بعد مناقشة المتعلمين .

من ضلعى القائمة مجهولًا ، والوتر معلومًا وطول  اسال المتعلمين إذا كان كل ✓

 كن معرفة طولى ضلعى القائمة ؟مسقط احداهما معلومًا ، فهل يم

 وفى النهاية تم التوصل غلى عنوان الدرس " نظرية اقليدس "  ✓

 النسبة ( خواص ) درس : : التمهيد بعرض مشكلة رياضياتية على المتعلمين -2

متر ، وابنه طوله  2مامنا أب طوله  أاعرض المشكلة التالية على المتعلمين :  ✓

 طول الاب وطول الابن . سم ، المطلوب إيجاد النسبة بين 80

 

يعرض المتعلمون الحلول للمشكلة السابقة الذى طرحها المعلم ، ويــتم المناقشــة  ✓

 معهم فيما توصلوا إليه . 

) خــواص النســبة ( علــى الســبورة ، وكــذلك  يقوم المعلم بكتابة عنــوان الــدرس ✓

 كتابة أهداف الدرس . 

 هارة إدارة الصف :م -2

 ح مهارة إدارة الصف :لى الرابط التالى يوضالفيديو المتاح ع

https://www.youtube.com/watch?v=nHHgZyLn6Kk 

https://www.youtube.com/watch?v=5m7HgBWxTq4 

https://www.youtube.com/watch?v=nHHgZyLn6Kk
https://www.youtube.com/watch?v=nHHgZyLn6Kk
https://www.youtube.com/watch?v=5m7HgBWxTq4
https://www.youtube.com/watch?v=5m7HgBWxTq4
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دريس ، وتتضمن مجموعة من ن أهم مهارات تنفيذ التتعد مهارة إدارة الصف م

 المهارات الفرعية التالية : 

 الانتباه لأحداث الصف:  ✓

في الشــرح والمناقشــة والكتابــة علــى الســبورة، أو الإجابــة  ينهمك بعض المعلمين 

فــة عن استفسارات بعض الطلاب لدرجة يهملون معها أحداثاً أخرى تحدث في غر

رد بفكــره ســارح بــه بعيــدا عــن تــدريس، فهــذا التلميــذ شــاالصــف، أو فــي مكــان ال

المدرسة، وما يجري في الدرس، وهذا آخر ينــاقم مــع زميــل خلفــه الأســئلة التــي 

أعطاها لهم معلم العلوم أمس ضمن الواجب المنزلي، والمعلم بمنأى عــن كــل هــذه 

ف غيرها من نشاطات الموق الأحداث، متحمس لعمل واحد وهو الشرح والإلقاء أو 

   التدريسي.

وفي الواقع إن مثل هؤلاء المعلمين يفسدون فاعلية التدريس بإهمالهم تلك الأحداث  

الجانبية ومن ثم انصراف نسبة لا يستهان بها مــن الطــلاب عــن نشــاطات الموقــف 

ب، المدرسي.وينبغي على المعلم أن يتدرب منذ البداية على الانتباه إلى جميع الطلا

ن مــا يقــوم بــه مــن نشــاطات تدريســية ة بــين هــذا الانتبــاه وبــي وتوزيع طاقته الذهني ــ

 ح نمطاً سائداً لسلوكه التدريسي.أخرى، بحيث يتعود على هذا التوزيع فيصب 
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 ضبط الصف:   ✓

إنه أمر وثيق الصلة بمهارة الانتباه إلى الأحداث الجارية في الصف، مهارة أخرى 

تمامنــا بهــذه المهــارة أننــا ولا يعنــي اه النظام، أو ضبط الصف.يطلق عليها ضبط 

أن يصمت جميع الطلاب، مركزين أعينهم على وجــه المعلــم أو الســبورة، نطالب ب 

ولكننا نقصد أن يهتم المعلم بتوفير الجــو المناســب لكــل جــزء مــن أجــزاء الموقــف 

عنــدما يــتكلم أحــد التدريسي، فيوفر الهــدوء والانتبــاه عنــدما يــتكلم، ويــوفره أيضــاً 

لحديث بينما يسمع الآخــرون، لمعلم، فيوفر نظام يسمح للطالب باالطلاب بإذن من ا

ويوفر أيضاً نظام عمل الطلاب في فرق أو مجموعات، وهو في كل ذلك يحــرص 

 على حرية الطالب التي لا تعوق مسار أحداث الموقف التدريسي الناجح.

  معاملة الطلاب: -جــ 

وقــع منــه كثيــراً مــن الصــفات المعلــم مــن نفســه منزلــة كبيــرة، ويت  إن الطالب ينزل

 ، كالعدل والحكمــة والمســاواة وتقــوى ط والعطــف وغيرهــا مــن الصــفات.الحميدة

ولذلك فلابد أن يلتزم المعلم في صفاته بكل ما هو حميد، ويحــرص علــى تقــوى ط 

كلاتهم ويعــدل بــين طلابــه، ويحتــرم شخصــياتهم ومشــاعرهم، ويتعــاطف مــع مشـ ـ

ــا يظهــر ــالتعليم، كم ــة الخاصــة ب ــى معرف ــم، فيحــرص عل ــة له أســمائهم،  وداً وألف

 ويتجاوب مع ميولهم العلمية، ورغباتهم في ممارسة النشاطات المختلفة .

 ويلاحظ أن إدارة المعلم للفصل تعتمد على الأسلوب الذي يرتضيه, وأساليب   

 الإدارة منها:

 . الديموقراطي   ✓

 . التسلطي ✓

 . الفوضوي ✓
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 أسباب المشاغبة:

 

 لعديد من ا سباب, ويمكن تصنيف هذه الأسباب حسب الفئات التالية:اغبة عن اتنشأ المش

 أسباب تتعلق بالمعلم. •

 أسباب تتعلق بالطالب. •

 أسباب تتعلق بالأقران. •

 .بالمادة الدراسيةأسباب تتعلق  •

 أسباب تتعلق بالأسرة والبيت. •

 بالمجتمع.أسباب تتعلق  •

 وادارة المدرسة.أسباب تتعلق بالأنظمة والقوانين والتعليمات  •

 وفيما يلي عرض لأسباب المشاغبة ضمن كل من الفئات السابقة:
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 أسباب المشاغبة المتعلقة بالمعلم:

ربما يفاجأ المعلم في انه قد يكون هو أهم أسباب الشغب في حصصــه. فهــل يقبــل الإنســان 

غبة للشغب علي نفسة؟ طبع لا يقبل, ولكن لو تساءل لمــاذا حــدثت المشــاأن يكون مصدرا 

يعلــم. إن ســلوك  في حصتي لتوصل إلى أســباب عديــدة ناشــئة عــن ســوء تصــرفه دون أن

الطلاب غير المنضبط قد يرتبط بشكل كبيــر بــالمعلم وشخصــيته واســتراتيجيات التــدريس 

معلمــين ولا يتصــرفون كــذلك مــع التي يستخدمها. إذ قد يسئ الطلاب التصرف مــع أحــد ال

الأسباب الآتية التي قد تشجع علــي المشــاغبة التــي  معلم آخر.وبصورة عامه يمكن أن نجد

 المعلم نفسة:يكون مصدرها 

 عدم إتقان المعلم لمادته. ✓

ضعف الإدارة الصفية بصورة عامه في جوانب جذب الانتباه, والوقــت, والأعمــال  ✓

 صية, والبيئة الصفية) كيفية جلوس الطلبة(.الروتينية, وبناء العلاقات الشخ 

 ي يعرفها لتلاميذه بالطريقة المناسبة.ي إيصال المادة الت ضعف قدرة المعلم عل ✓

 قد تحدث المشاغبة بسبب انخفاض صوت المدرس. ✓

 سوء معاملة المعلم لتلاميذه. ✓

 عدم إشراك الطلاب في الدرس. ✓

ع أنفاس الطلاب, او شــل سوء فهم المعلم لضبط الصف. فضبط الصف لا يعني قط ✓

بــل يعنــي المحافظــة علــي حــد  ;ة واللفتةحركتهم, او محاسبتهم علي البسمة والهمس

 معقول من النظام دون إفراط او تفريط.

العمل غير الملائم مثــل تكليــف الطــلاب فــوق طــاقتهم, او تكلــيفهم بعمــل زائــد فــي  ✓

 مستواهم.الصعوبة او في السهولة, او تكليف الطلاب بأعمال لا تناسب 

لــد الحقــد عليــة والمشــاغبة إظهار المعلم عدم حبة لمهنته الذي إن كشفة الطــلاب تو  ✓

 في حصصه.

المــزاج العصــبي للمعلــم الــذي يثــور دون الأســباب, فيصــبح هــذا دميــة يتمتــع بهــا  ✓

 الطلاب ليروا كيف يثور كيف يهدا, وماذا يقول, وكيف يتصرف.
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 الدرجات. عدم العدل بين الطلاب في المعاملة واعطاء ✓

 مظهر المعلم وهندامه. ✓

 (  غير السليم وضعف السمع أو الرؤيةالنطق  وجود إعاقة جسدية لدي المعلم) ✓

 أسباب المشاغبة المتعلقة بالطالب:

ولكــل مــنهم ســلوكه وشخصــيته وردود فعلــة تجــاه  ;يتعامل الطلاب يوميا مع عده معلمــين

تصرفات الطلاب. فسلوكهم عند البعض قد يكون منضبطا ولكن عند البعض الآخــر قــد لا 

 جانب ما يأتي:يكون كذلك. ومن الأسباب في هذا ال

شعور الطالب الراسخ بأنه لن يتعلم. ففشل الطالــب فــي دروســه وعــدم رغبتــه فــي  ✓

هــذا الفشــل بالمشــاغبة أمــام زملائــه ليثبــت لهــم انــه  الدراسة يجعله يقوم بتعــويض

 صاحب شان في الصف.

 صراع القيم بين الطالب والمعلم والاختلاف في الرأي فيما بينهما. ✓

انتظام إفراز الغدة الدرقيــة, او  سمع او الرؤية, أو عدمعوامل صحية مثل ضعف ال ✓

 اختلال في النشاط العضوي.

 صرف غير السليم.عدم وضوح التوقعات والتبعات للت  ✓

 تفحص المعلم الجديد لمعرفة تصرفاته وسلوكه ومزاجه. ✓

 استثارة مباشرة من قبل الأقران كأن يضربوه أو يعتدوا عليه. ✓

 القيام بسلوك غير لائق.تنفيذ تعليمات رفاق السوء و  ✓

 تصرف عفوي غير مقصود يضخمه المعلم, فيتحول الطالب إلى مشاغب. ✓

 والإجحاف في حقه.استثارة الطالب بظلمة  ✓

 استثارة الطالب بتصرفات خاطئة من معلمين آخرين او من الإدارة. ✓

 أسباب تتعلق بالأقران:

علم, خصوصا في سن يشكل الأقران اكثر العناصر البشرية تأثيرا في سلوك المت  

 بالأقران ما يأتي:المراهقة. ومن أسباب المشاغبة المتصلة 

 لزميلهم العمل القبيح ويثنون عليه إذا قام به.مصاحبة رفاق السوء الذين يزينون  ✓
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الالتزام بتصرف مشترك يقوم به رفاق السوء كالهمهمــة, والضــرب علــي المقاعــد  ✓

ــاعي, ا ــاج الجم ــتماع, او واخــراج صــوت واحــد, او الاحتج و الإحجــام عــن الاس

 الخروج من الحصة.. الخ.

اعــاة أخلاقيــات المشــاجرة مــع تلاميــذ يخالفونــه فــي الــرأي داخــل الحصــة دون مر ✓

 (1999التعامل مع المعلم او احترام وجودة.)شكور,

 أسباب تتعلق بالمادة الدراسية:

 -لمتصلة بها:قد تكون المشاغبة تتعلق بالمادة الدراسية. ومن أسباب المشاغبة ا  

 عدم حب الطالب للمادة الدراسية كالفيزياء والرياضيات مثلا. ✓

 يتوقعها.عدم حصول الطالب على الدرجات التي  ✓

عدم قدرة الطالب علــي فهــم المــواد التعليميــة فــي الكتــاب المدرســي او مــن خــلال  ✓

 المعلم.

 وبة المادة الدراسية.صع ✓

 سرة والبيت:سباب تتعلق بالأأ

الطالب إلى المشاغبة ويرجع ذلك إلى العديد من الأسباب, ة مصدرا يدفع قد تكون الأسر

 ولعل أهمها ما يأتي:

 الأسرية التي تؤكد علي استخدام العنف في البيت.التنشئة  ✓

 ترك الوالدين لابنهما دون متابعة, وإهمال مشكلاته. ✓

 التفكك الأسري. ✓

يحقهــا إلــى  بنــاء المجحــفمما يدفع أ ;تعدد الزوجات مع عدم عدل الأب فيما بينهما ✓

 الانتقام.

ت, وذلــك مــن التدليل الزائد للابن وعدم الوقوف بحزم أمامه حينمــا يرتكــب مخالفــا ✓

منطلق الخــوف علــى مشــاعره, والحفــاظ علــي كرامتــه, واعتبــاره رجــلا لا يجــوز 

 معاقبته.
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حماية الآسرة لابنها المخالف والوقوف معه بدلا من الاعتــذار عنــه لمــا قــد يصــدر  ✓

 مشاغبة في المدرسة.من 

 أسباب تتعلق بالمجتمع: 

 -تمع ما يأتي:ومن الأسباب التي تؤدي إلى المشاغبة ويكون مصدرها المج 

عدم تقدير المجتمع لمهنة المعلم والتقليــل مــن شــانه ممــا يجعلــه صــغيرا فــي أعــين  ✓

 الطلاب, فيتطاولون علية.

والدين مما يؤدي بالصغار  الابتعاد عن مقومات المجتمع السليم ذات الصلة بالعقيدة ✓

يعتبــر الانحــراف حريــة شخصــية, ســوف يكونــوا  إلى الانحــراف. فــالمجتمع الــذي

ابة الجسد الذي يســمح للجــراثيم بالتكــاثر بداخلــه إلــى أن تقضــي عليــه بالكامــل. بمث 

ولعل اشد المخاطر التي تفتك في المجتمع هــي التــي تــأتي مــن داخلــة وليســت مــن 

المجتمع الذي يتمسك بقيمة وتقاليده المســتمدة مــن عقيدتــه,  خارجة. وبالمقابل., فان

ات المنحرفة, حيث انــه يقضــي عليهــا سيبقي صحيحا معافى خاليا من مثل هذه الفئ 

 في مهدها.

 

 أسباب تتعلق بالأنظمة والقوانين والتعليمات وادارة المدرسة:

لتعليمات والأنظمة ما ومن الأسباب التي تؤدي إلى المشاغبة وتكون ذات صلة بالقوانين وا

 يأتي:

عــدم وجــود عقوبــات رادعــة فــي الأنظمــة والقــوانين والتعليمــات لكــل مــن يســئ  ✓

 التصرف عن سابق إصرار وعمد.

 عدم تطبيق القوانين الرادعة خوفا من الشخص الذي ستطبق علية. ✓

 التهاون في تطبيق القوانين. ✓

رسته, وعــدم الحــزم ضعف شخصية المدير في تعامله مع المشكلات اليومية في مد ✓

 بل وقوعه.في اتخاذ القرارات التي تدرأ الخطر ق
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ون ديمقراطيا وضعيفا يشــجع الطــلاب علــى عــدم نمط إدارة المدرسة. والذي لا يك ✓

 التصرف السليم.

 أساليب الوقاية من الشغب داخل الفصل : 

 البداية الجادة فى الدرس . ✓

 القانون الصفى . ✓

 .الاعداد والتخطيط الجيد للدرس  ✓

 كسب ثقة المتعلمين . ✓

 غرس القيم واحترام رأى القائد فى الفصل .  ✓

 لمين .تجنب السخرية والاستهزاء بالمتع ✓

السهولة والسرعة فى الانتقال من نقطة إلى أخرى بحيث لا يكون هناك فترة  ✓

 توقف طويلة تتيح الفرصة للمتعلمين للمشاغبة .

 أساليب الوقاية من الشغب داخل الفصل : 

 . التجاهل ✓

 الاشارات والنظرات الحادة .  ✓

 الصمت المفاجئ . ✓

 الأسئلة المفاجئة . ✓

 الفصل .تقديم المساعدة داخل  ✓

 الانذار . ✓

 العقاب . ✓

 تقديم اعتذار من قبل الطالب المشاغب لباقى المتعلمين . ✓

 الشدة فى القول . ✓

 الحرمان من الامتيازات الفصلية والمدرسية والجوائز والمكافأت . ✓

 التكليف بعمل زائد وشاق مثل الواجب ( . –فى الدرجات فرض غرامات )  ✓
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 : التالى الرابط خلال المشاغب الطالب مع التعامل كيفية يوضح فيدو

https://www.youtube.com/watch?v=72zEv6CyMj8 

 داخل الفصل :  غير المنتبهين توجيه الطلابساليب أ

 السؤال المباشر . ✓

 الأمر . ✓

 السخرية المعتدلة . ✓

 إثارة التنافس بين المتعلمين . ✓

 التحريض على الإجابة . ✓

 التهديد  ✓

 تضمين اسم المتعلم غير المنتبه فى أثناء الشرح . ✓

تقان المهارات التاليةعلى اويجب   :لضبط الصف  لمعلم مراعاة وا 

المحافظــة علــي النظــام والهــدوء داخــل حجــرة الدراســة بــوازع يحفز التلاميذ علي  ✓

 شخصي منهم.

ألا يبدا  عملية التدريس في بداية الحصة قبل أن يسود النظام وينتبه جميــع التلاميــذ  ✓

 لبداية الدرس.

فصــل وخارجــة لتزمــا بالســلوك القــويم داخــل الأن يكــون المعلــم قــوي الشخصــية م ✓

انفعاليا ومزاجيا في سلوكه الشخصــي والاجتمــاعي ومستقرا نفسيا, أي ان لا يكون 

 والتربوي.

أن يشغل كل وقت الحصة بالتدريس وممارسة الأنشطة وعدم إتاحة فرصة للتلاميذ  ✓

 لتضييع الوقت او ترك فراغ لهم للشغب.

رة التنقــل بــين الصــفوف ين الصفوف إلا للضرورة... كث ألا يكثر المعلم في التنقل ب  ✓

 لي العبث ويفقد المعلم سيطرته علي الفصل.تساعد بعض التلاميذ ع

 أن يستخدم أسلوب الترغيب بأسلوب تربوي. ✓

https://www.youtube.com/watch?v=72zEv6CyMj8
https://www.youtube.com/watch?v=72zEv6CyMj8
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 ألاَّ يطلب المعلم عملا جديدا من التلاميذ قبل أن يفرغوا من إنجاز العمل السابق. ✓

 فصل.امل مع المشكلات الانضباطية في الأن يكون المعلم ملما بأساليب التع ✓

 هة في المواقف الطارئة المحرجة.أن يتعرف المعلم بحكمة وسرعة بدي  ✓

 

 : مهارة الشرح  -3

 خلال الرابط التالى :الذى يوضح مفهوم مهارة الشرح من  شاهد الفيديو 

https://www.youtube.com/watch?v=sSPmddafpUk 

مهارة الشرح من المهارات الرئيسية المهمة ، والضرورية لعملية التدريس ، وليست 

طرق بتنوع هناك طريقة معينة للشرح يمكن أن تستخدم فى جميع المواقف ،بل تتنوع ال

 . المواقف

نين وتحليل الكل إلى أجزائه الأساسية ، هي تلك المهارة التي تعني بتبسيط المفاهيم والقواف

 وإعادة تجميعه ، مع مراعاة العمليات الأساسية للتعلم ، وباستخدامات الإمكانات المتاحة .

الإجــراءات  كما يمكن أن يعرف الشــرح بأنــه محاولــة إعطــاء الفهــم للغيــر ، أو هــو كافــة

 مساعدة التلاميذ على الفهم.والخطوات التى يقوم بها المعلم فى أثناء الدرس بغرض 

مجموعة من السلوكيات )الأداءات( اللفظية والحركية التي يقــوم وتتمثل مهارة الشرح فى 

بها المعلم بدقة وبسرعة وبقدرة على التكيف مع معطيات الموقف التدريسي بغيــة إيضــاح 

 مي معين)حقيقة، مفهوم، قانون، نظرية، مهارة... الخ( محتوى تعلي 

 د إفهامهم هذا المحتوى مع الاستعانة في تلك بأدوات الشرح المساندة.للطلاب بقص

تأخذ هذه المهارة من الوقت حسب الفلســفة التــي يتبعهــا المعلــم ، وحســب حاجــة المــتعلم، 

ليمــي ـ التعلمّــي مــن تقــديم ومدى الفرصة المتاحة لــه، وكــذلك بقيــة عناصــر الموقــف التع

 والتقويم.،وعرض للوسائل ، والمناقشة ، 

 يتطلب الشرح الجيد من المعلم أن يحدد أموراً ثلاث هى:

https://www.youtube.com/watch?v=sSPmddafpUk
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 . هدفاً يقصد تحقيقه ✓

 . نقطة يبدأ منها ✓

 . وسيلة تصل به من نقطة البدء الى الهدف المحدد ✓

 : القواعد التى تساعد المعلم على النجاح فى الشرح

 الى المجهولن المعلوم الًنتقال م •

ــم فــى  - ــى المعلومــات الســابقة بمعنــى أن يســتند المعل توضــيحه للمعلومــات الجديــدة ال

 لتلاميذه.

التلميذ لايمكنه أن يتصور شكل الجبل إلا إذا كان يعرف بعض أجزائه من صــخور  مثال:

لشــتاء ورمال ، ولايستطيع أن يتخيل منظر المناطق القطبية الا إذا كانت لديه فكــرة عــن ا

 والمطر والبرودة.

 ركبالتدرج من البسيط الى الم •

 بمعنى أن يبدأ المعلم بشرح ماهو سهل ثم يتدرج الى ماهو أكثر صعوبة وتعقيد. -

عنوان الدرس التضخم السكانى ، يمكن للمعلــم أن يبــدأ الشــرح مــن خــلال ميزانيــة  مثال:

 الديون والتضخم.الاسرة واحتياجات أفرادها ثم ينتقل الى العلاقات الدولية و 

 التدرج من التجربة الى النظرية •

معنى أن يبدأ المعلم بشرح ما يستطيع الطلاب إدراكه بحواســهم ثــم ينتقــل الــى شــىء ب  -

 يمكن إدراكه بالتخيل أو بالحس.

الًنتقااال ماان العااام الااى الخاااص أو ماان الكاال الااى الجاازء أو ماان الغياار محاادود الااى  •

 المحدود

رح ربــي وانواعهــا ، ثــم يبــدأ فــى ش ــالجبال فى الوطن الع أن يبدأ المعلم بشرح مثال : -

جبال الشــام مــثلا أو جبــال اطلــس او جبــال الــيمن ثــم يركــز علــى جبــال أطلــس مــثلا 

 فيشرحها بالتفصيل.
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 :  أنواع شرح الدرس

 الشرح الإيضاحي: -1

  

الألفاظ والأفكار والأشياء وعادة ما يمثل هذا الشرح   ماهية هو الشرح الذي يوضح

الشهيرة )ما( أو الأدوات عن الأسئلة التي تبدأ بأداة الاستفهام إجابة 

 و)أي(. و)أين(، )متي(

 الشرح الوصفي:  -2

أو إجراء، أو تركيبا معينا، وغالبا ما يمثل هذا الشرح إجابة  يصف عملية، وهو الذي

 عن الأسئلة التي تبدأ بأداة الاستفهام )كيف(.

 الشرح السببي: -3

ظاهرة أو حدث  أدت الي حدوث يأو العوامل الت  الأسباب وهو الشرح الذي يوضح    

 (. وغالبا ما يمثل هذا الشرح إجابة عن الأسئلة التي تبدأ بأداة الاستفهام )لماذا ، معين

 أهمية مهارة الشرح  :

 تبسيط القوانين والمفاهيم والنظريات . ✓

 عرض المعلومات ، وتوضيح الأفكار ، وبيان المبادىء.  ✓

 قاط الأساسية.ج ، ورصد الن تحليل النتائ ✓

 بيان عن شيء ما.إعطاء  ✓

 توضيح التعميمات والقواعد والاستنتاجات وتطبيقها. ✓

 ربط الخبرات ببعضها. ✓

 عرض الوسائل التعليمية ، والتعليق عليها. ✓

 التعليق على استجابات المتعلمين . ✓

و تجزئ الكل إلى أجزائه ومكوناته ، وبيان علاقتها ببعضها ، وارتباطها،   ✓

 تكاملها.

 تحليل العمليات الأساسية ، وبيان الخطوات والتتابع والارتباط. ✓
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 عمليات مهارة الشرح :

 هناك مهارات صغيرة وعمليات تستخدم في الشرح ، مثل :

 التجسيم  -3 التكرار  -2 التبسيط-1

 المناورة  -6 الإعادة  -5 التمثيل والتشبيه-4

 التكامل   -9 الترابط -8 التخطيط  -7

 الارتداد .-12 التوقف  -11 المتابعة والنتائج -10

 التلخيص   -15 الإسراع -14 الإنزواء  -13

 الجاذبية  -18 التنظيم   -17 التركيز -16

 الاستدلال   -21 التفسير  -2 الوصف  -19

 التقسيم والتفريغ -24 التكثيف-23 التعديد   -22

   التوقيت. -25

 شروط مهارة الشرح :

 لأساسية في الدرس .لنقاط اتغطية ا ✓

 عدم الانتقال من نقطة إلى نقطة أخرى إلا بعد فهمها أو إنقائها. ✓

 عدم الانتقال الفجائي . ) العربة كمثال (. ✓

 مراعاة إيجابية المتعلم . ✓

 الانتقال من المعلوم إلى المجهول . ✓

 مراعاة التخطيط الجيد ، والدفاعية . ✓

 الانتقال من البسيط إلى المركب. ✓

 العرض . قيةمنط ✓

 الانتقال من التجربة إلى النظرية ، ومن المحدود إلى غير المحدود . ✓

 البدئ بالبسيط والمعروف والمحس انتقالاً للمركب والمجهول والمجرد . ✓

 التوسع في الإلقاء .عدم  ✓
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 استخدام المثيرات وتنوعها والوسائل المختلفة . ✓

 .التوقف عند الأفكار الأساسية والمبادئ الرئيسية  ✓

 مراعاة جاذبية الشرح والتعليق . ✓

 :  نقاط هامة أثناء عملية الشرح

 تشويق الطلاب أثناء عملية العرض. ✓

 إظهار الحماس أثناء الشرح. ✓

 أثناء العرض.تنويع موقع المعلم  ✓

 : أوقات حركة المعلم

 أن يتحرك نحو طالب مجتهد ليشجعه. ✓

 أن يتحرك نحو طالب مشاغب ليحذره. ✓

 لة.ن يتحرك ليشير لوسي أ ✓

 أن يتحرك ليتحدث مع طالب.  ✓

 :حركات محظورة على المعلم

 الحركات الكثيرة وسط الصفوف. ✓

 الحركات العصبية والفجائية. ✓

 والمتكررة.الحركات الرتيبة  ✓

 أثناء الشرح :  حذرا

ماشى  –خلاص  –على اية حال  –ماشى  –اللازمة الصوتية )واخدين بالكم  ✓

 اً(.طبع –فاهمين كده  –بيقولك  –ياجماعة 

 يديك على السلسلة أو التحجيبة(. –اللازمة الحركية ) يديك فى جيوبك  ✓

 مهارة طرح الأسئلة : -4  
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   الأسئلة من المكونات المهمة والرئيسية لأي تدريس ناجح وذلك لكونها وسيلة فعالة  

للحفاظ على الإثارة الفكرية في الصف فضلاً عن جعل البيئة الصفية بيئة نشطة تعج 

 .ل بين المعلم والطلاب وبين الطلاب بعضهم مع بعضبالتفاع

 نعرض مهارة طرح الأسئلة :فى البداية نتعرف على مفهوم السؤال قبل أن 

: عن عن جملة تبدأ بأداة استفهام توجه إلى شخص معين للاستفسار عن  السؤال هو

الجملة من  معلومة معينة ، ويقوم هذا الشخص بالاستجابة بطريقة تتفق مع ما تتطلبه هذه

 استفسار . 

التهيئــة والإثــارة كمــا وتستخدم الأســئلة فــي المراحــل المختلفــة للــدرس فهــي تســتخدم فــي 

تستخدم في أثناء تنفيذ إجراءات تحقيق أهداف الدرس وتستخدم أيضا في التقويم، فالســؤال 

 هو المتحدى الدائم لفكر الطلاب داخل غرفة الدراسة أو خارجها.

ف النظر عن طريقة التدريس المستخدمة فهي تــدخل في التدريس بصر وتستخدم الأسئلة  

في المناقشة وتضاف إلى العرض أو المران كما تضاف إلــى كــل مــن مع الإلقاء وأساسية 

طرق التدريس الخاصة بمجالات دراســية معينــة تقريبــاً وعلــى ذلــك يمكــن القــول انــه مــن 

قــدر كبيــر أو قليــل مــن الأســئلة  الصعب آن نجد استراتيجية لتــدريس درس مــا خاليــة مــن

 ات عقلية.المتنوعة في هدفها وفي مستوى عمق ما تتطلبه من عملي 

: مجموعة من الإجراءات التى يقوم بها المعلم فى الموقف التعليمى  مهارة طرح الأسئلة

، وتظهر من خلالها مدى معرفته بالأساسيات الواجب اتباعها عند صياغة السؤال ومدى 

ميع أنماط الأسئلة وإجادته لأساليب توجيه السؤال والأساليب المتبعة فى استخدامه لج

 بات المتعلمين . معالجة إجا

 وتوجد مجموعة من المهارات الفرعية لمهارت طرح الأسئلة وهى : 

هي عبارة عن الطريقة التي يعبر من خلالها عن مضمون السؤال،  صياغة الأسئلة: •

ت، حيث أن الصياغة ترتبط بالمصطلحات التي وذلك باستعمال مجموعة من الكلما

 .استعملت خلال السؤال، وبعدد وترتيب الكلمات
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 قواعد صياغة الأسئلة : 

معترضة، يجب أن يكون السؤال بشكل موجز ومختصر يخلو من الجمل التفسيرية ال -1

وذلك لأن الإطالة في السؤال تؤدي إلى نسيان الطالب أول السؤال عندما يصل 

 نهايته.  المدرس إلى

يجب أن يحتوي السؤال على فكرة وحيدة، من أجل أن لا يكون معقد أو مركب،  -2

 يؤدي إلى مواجهة الطالب صعوبة الإجابة عليه.

ام وضع الأسئلة، وعدم استخديجب استخدام اللغة العربية الفصيحة خلال إعداد و   -3

 اللغة العامية. 

 يجب عدم الايحاء إلى الإجابة خلال السؤال.  -4

عن الأسئلة التي تكون فيها الأجوبة بنعم او لا، حيث أن هذا النوع من  تعادالاب  -5

الأسئلة تحمل الطالب على التخمين، وفي غالبية الأحيان يتبع هذا النوع أسئلة أخرى 

  مثل: كيف؟ أو لماذا؟

يجب أن تكون الأسئلة متعددة ومتنوعة تضم مستويات معرفية متعددة ومتنوعة،  -6

تمكن المدرس من توجيه أسئلة سهلة إلى الطالب ذو المستوى وذلك من أجل أن ي

الطالب من ذو المستوى العالي والأكثر  الضعيف، وأسئلة من مستوى أعلى إلى

يقدر المدرس أيضاً على إشراك أكبر تمكن وقدرة على الإجابة عليها، وبناء ذلك 

قشة التي يديرها، عدد من الطلاب بمستوياتهم المتعددة والمتنوعة خلال عملية المنا

 . وتجعل المدرس يغطي كل مستويات التعليم، ولا يقتصر على التذكر فقط

 الأسئلة: توجيه •

والوقت المناسب لها، ولمن إن مهارة توجيه الأسئلة هي عبارة عن كيفية إلقاء الاسئلة، 

 .توجه هذه الاسئلة، ومن يقوم بالإجابة عنها

أو الختام ، في التهيئة ،أو العرض ، أو التقويم ، وقتها :عند تنفيذ الدرس ، وقد تستخدم 

 فهي في كل مراحل تنفيذ الدرس ـ يحتاج إليها المعلم .

 أهميتها :
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 تعمل على إتمام تحقيق الهدف من السؤال . ✓

 الموقف التعليمي أكثر فاعلية ومتعة .تجعل  ✓

 تزيد فاعلية المتعلمين. ✓

 كد من اتقان الأساسيات .تستخدم في إعداد المتعلم للاختبارات ، أو للتأ ✓

 في تشخيص صعوبات التعلم . ✓

 في قياس نجاح عملية التعليم . ✓

 تزيد من النشاط الذهني والتفكير . ✓

 تمحص المتعلمين . ✓

 . تقدم وتناقم موضوعات جديدة ✓

 في تقويم اتقان التعلم . ✓

 في تثبيت بعض العمليات أو المفاهيم أو التركيز على خبرات محددة . ✓

 لأسئلة : قواعد توجيه ا

 يجب توجيه السؤال إلى جميع الطلاب قبل تحديد الطالب الذي سوف يجب عنه.   -1

يجب على المدرس التربوي أن يقوم على توزيع الأسئلة على جميع الطلاب بشكل  -2

عادل قدر المستطاع، فمن الخطأ استحواذ عدد قليل من الطلاب على الأسئلة والحوار 

 نه يؤدي إلى انصراف بقية الطلاب عن الاهتمام. ومناقشة واهتمام المدرس، وذلك لأ

 . ت في توزيع الأسئلةيجب على المعلم عدم اتباع ترتيب ثاب  -3

 

 :استراتيجيتها 

إلقاء سؤال ، ترك فرصة للتفكير ، خلق موقف ملغز ، مواجهة هــذا الموقــف عــن  ✓

 طريق محاولة تنظيم مجموعة من الحقائق والمفاهيم والمبادئ في مجرى واحد .

 تحديد خطوات معينة ،وجمع بيانات قد تستخدم في حل هذا الموقف . ✓

 المعلومات والبيانات ، وتنظيمها ، وتجويدها .تطوير هذه  ✓

 تقويم الإجابة وإجراءاتها ، للخروج بقواعد عامة . ✓

 مناسبتها للموضوع ، وللمتعلم ، وللمواقف . ✓
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 .مجيئها على صورة ألعاب ، أو ألغاز ، أو أنشطة اكتشافية  ✓

 شروطها :

 مناسبتها للموضوع ،وللمتعلمين ، وللموقف . ✓

 لكل متعلم لصياغة إجابته . إعطاء الوقت الكافي ✓

 تشجيع المتعلمين على توجيه الأسئلة إلى المعلم ، وإلى زملائهم . ✓

 توفير جو من الحرية والتقبل . ✓

 السؤال عن شيء محدد . ✓

 أن يشرك أكبر عدد من المتعلمين . ✓

 سؤال ، أو عقبه .الكلام أثناء العدم الإكثار من  ✓

 الإلقاء .مراعاة النبر والتنغيم وسرعة  ✓

 تجنب الأسئلة التي تدعو للتخمين غير الناضج ، والأسئلة المتدنية . ✓

أن يكون هناك سبر للأغوار ، وبمقتضاه يطلب المعلم من المتعلم توضيح إجابته وتعميقها عن  ✓

 طريق مناقشته .

 لا يرتبك .محدد إلا لضرورة ، حتى  عدم توجيه السؤال لمتعلم ✓

 ألا يجيب المعلم بنفسه . ✓

  يكرر إجابة المتعلم إلا لحاجة .ألا ✓

 أن تتابع الأسئلة بتخطيط وإحكام وصولاً للهدف . ✓

 :  صياغة وتوجيه أسئلة  ابتكارية

لا تحتمـل ويقصد بها الأسئلة المفتوحة التي تطلب إعمالاً للفكر ،وهي أسئلة تتطلب إجابات متعددة ، و

احتمالات متعددة ، وفرض فروض، والتفكيـر الحكم بالصواب والخطأ ، بل يقصد بها إجالة العقل في 

 في بدائل ، وتجاوز المألوف والمعروف والعادي إلى الغريب والطريق والجديد.
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 أهميتها :

 .تستثير قدرات المتعلمين وتنميها  ✓

 تنمي دوافع المتعلم للتعلم . ✓

 داع والابتكار .باب من أبواب الإب  ✓

 تصل بالنشاط العقلي إلى ذروته . ✓

 موضوعات جديدة ، وأفكاراً غير مطروحة للمناقشة .تقدم  ✓

 تحفظ أثر التعلم . ✓

 تجعل التعلم متعة . ✓

 إلقاء السؤال وطلب التفكير الهادئ المفتوح . ✓

 توفير جو من الحرية والتقبل ، خالٍ من النقد . ✓

 إعطاء فرصة للتفكير . ✓

 كل أو ملغز.خلق موقف مش ✓

 محاولة بناء إطار نظري لتنظيم الإجابة . ✓

 لعمل على إطلاق قدراته الأصالة والمرونة والطلاقة .ا ✓

 تطوير الإجابات للوصول إلى الإجابة الأصلية. ✓

 محاولة تقويم الإجابات ،والخروج بأفضلها بعد كتابتها . ✓

 تعزيز الإجابات الصحيحة . ✓

لة إل  ت توع   ك تل    اةخ  لا اه عن  ا اخ  ت اام اةخ  لالةب الانتب  اه ومن المهارات المهمة للمعلم الانتب   
 علت جم ك طلاب الصف بصورة عاالة ومناخبة لإمكانات الطلاب.

 فإذا قار ل  أن تختأذن أحا معلمي مااة ت صص  لحضور  ارس من الاروس معه:

 استخدم ورقة كبيرة لترسم فيها شكلاً تخطيطياً لغرفة الصف . ✓

المربــع الــذي سئلة، ضع علامــة ) ( فــي ين في الإجابة عن الألاحظ الطلاب المشارك ✓

 يمثل مكان الطالب المشارك.
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في نهاية الدرس وعن طريق علامــات) ( يمكنــك التعــرف علــى المشــاركين مــرة أو  ✓

 أكثر وعلى الذين لم يشاركوا على الإطلاق.

علام  ةب مم  ا لعل    تج  ا مربع  اع ف   ه علامت  ان أو أكن  ر ب نم  ا سن  ا  مربع  ات ل خ  ت ف ه  ا أ   ة 

اش   تر  ف   ي الإجاب   ة ع   ن أخ   لالة المعل   م م   رت ن أو أكن   رب ب نم   ا ل   م  عن   ي أن سن   ا  طالب   اع ق   ا 

ذا كررت سذا العمل في الصف نفخ  ه ف  ي ارس     رب فص  ا تتوص  ل إل  ت   شتر  غ ره ف هاب وا 

ملاحظ   ات مش   ابهةب الله   م إلا إذا ك   ان المعل   م م   اسراع ف   ي تنو    ك اةخ   لالةب والاستم   ام بتوج    ه 

ل   . ولع  ل ذل       اعونا إل  ت توج   ه النظ  ر لط  لاب لاجاب  ة عنه  ا ومخ  اعاتهم عل  ت ذجم   ك ا

إل  ت م  ا خ  ب  ذك  ره ب ص  وت قواع  ا اخ  ت اام اةخ  لالةب كم  ا  جعلن  ا نص  نف تل  ص  اع ل  بع  

الممارخات التي  مكن للمعلم الاختفااة منها في تحخ ن نوع ة إجاب  ات الط  لابب وتش  ج عهم 

 ما  لي:لالةب ولعل من أسم الممارخات المهمة علت المشاركة في الإجابة عن اةخ

اجع  ل ص   اغة خ  اال  واض  حة المعن  تب مفهوم  ة المصص  ا بح   ف لا   تل  ف الط  لاب ف  ي  ✓

فهمه   اب و مك   ن أن     تم ذل     ف   ي أنن   ات ت ط ط     لل   ارسب وكتاب   ة اةخ   لالة ف   ي المن   علب 

ومراجع   ة الص    اغة م   ك نفخ     أكن   ر م   ن م   رةب ولا ب   أس م   ن إش   را  عم    ل أو أكن   ر م   ن 

 لالا  في سذا العمل.عم

راع كلما أمكن ذل ب واختبعا من  ه الكلم  ات العالا  اةب ولا خ  ت ام الكلم  ات اجعل الخاال قص   ✓

 غ ر المألوفة لاى الطلاب
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تأك  ا م  ن س  اوت غرف  ة الص  ف لارج  ة تجع  ل الخ  اال مخ  موعاع م  ن جم   ك الط  لابب ةن  ه   ✓

 من غ ر المفضل أن تع ا إلصات الخاال بخبب الضوضات.

ل  ذ  أعط  ت إجاب  ة غ   ر مكتمل  ة أ ط  أ ف  ي الإجاب  ةب أو ا الطال  ب ال  ذ   مكن    تش  ج ك  ✓

وذل     باخ   ت اام بع     الكلم   ات اللفظ    ة اللبص   ة من   ل: فك   ر م   رة أ    رىب  مكن     إعط   ات 

إجابة أفضل إذا فكرت مع ااع من الوقتب كلام  معصول ولكنه  حتاج إلت توض   أ أكن  ر 

 ..الخ.…

جاب  ة الص  ح حة. فم  ن الض  رور  متابع  ة لا تتر  الطالب ال  ذ  أ ط  أ اون أن  ع  رف الإ ✓

ذا الطالب لتوج ه تفك رهب وتنم ته قارته علت التفك ر والمش  اركة ف  ي اةخ  لالة الص   ف ةب س

 كما لا  جب أ ضاع تر  الإجابة الصح حة اون تعل   أو اون الننات عل ها.

ت   ذكر أن كن   رة ع   اا اةخ   لالة  عن   ي قل   ة الوق   ت ال   ذ  خ  ص   ت للتفك    رب فاحخ   م باق   ة  ✓

 تواعن في سذه الصض ة.ال

العمل ات التي  تضمنها الخاال )مج  را ت  ذكر أم فه  م أم ح  ل مش  كلات أم حاا قارات أو  ✓

.( ل مكن    عل  ت أخاخ  ها تحا   ا الفت  رة الت  ي خ  تمنحها للط  لاب للتفك   رب إذ ل   س …تحل   ل

من المعصول أن تنتظر  مس نوان ل تذكر الطالب حص صة ماب وتنتظ  ر نف  س الوق  ت ل ص  ام 

و تصو م  اع لعم  ل تعرض  ه عل   هب فكلم  ا ارتف  ك لب تحل لاع لفك  رة مع ن  ة ف  ي ال  ارسب أل  الطا

 .مختوى العمل ات العصل ة المتضمنة في الخاال كلما اعااا العمن اللاعم لإجرالاها
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وهناك مجموعة من المهارات الفرعية يجب على المعلم مراعتها في استخدام الأسئئةلة مئئن 
 كما يلي: أجل تفعيل الحوار مع التلاميذ 

 اةخلالة وتار بهم علي مهارات الحوار. تشج ك التلام ذ علي توج ه ✓

 أن  خت ام اةخلالة الا تبار ة وكذل  اةخلالة التفك ر ة. ✓

أن تك   ون اةخ   لالة ف   ي موض   وعات مهم   ة من    رة لاستم   ام التلام    ذ وبع    اة ع   ن الص   عوبة  ✓

 العالااة والخهولة الشا اة وغ ر موح ة بالإجابة.

 في لاجابة.ذ العمن الكاإعطات التلم   ✓

 تصام اةخلالة بتتابك شا ا وان تكون غ ر تعج ع ة.ألا  ✓

 ألا  كون الهاف من اةخلالة إظهار ضعف التلام ذ أو الخ ر ة منهم. ✓

 مهارة التعزيز : -5

 مفهوم عمل ة التعع ع :  

 حاف خار  تبك خلوكعا ما بح ف  عمل علت احتمال ة تكرار منل سذا الخلو  . ✓

 الاختجابة وتع ا من احتمالات تكرارسا .وى التت تص المكافأة ✓

العمل ة التت  ص  وم به  ا المعل  م عن  ا تص  ا م من   ر أو مع  عع لطال  ب مع   ن لمكافأت  ه عل  ت  ✓

 ك  ون س  ذا خ  لو  مرغ  وب ف   ه بج  ر  تش  ج عه عل  ت تك  رار س  ذا الخ  لو  بش  رط أن 

 المععع خارعا ومرض عا للتعلم .
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تجذ   ة الراجع  ة م  ن المعل  م إل  ت الم  تعلم ب بصص  ا لاس  ي تل    :  وبالتئئالى مهئئارة التعهيئئه هئئى
تش   ج عه ب وترغ ب   ه ف   ي الاخ   تمرار ب ومخ   اعاته عل   ت بل   ورة أفك   اره ب وترت    ب اخ   تجابته ب 

 وتنش ط اافع ته .

عصب خلو  المتعلم ب  اصة ذل  الذ   حتاج إلت تعص ب لمعرفة حص صة اختجابته ب وقتها :
 وماى قربها أو بُعاسا عن الصواب .

 ها :ت  أسم

 تع ا من فاعل ة الموقف التعل مي ب ومن نم تَعلم المتعلم ن . ✓
 تصضي علت ح رة المتعلم بعا الاختجابة . ✓
 تصضي علت ال طأ ب وتع ا من تنب ت الصواب . ✓
 تجعل المتعلم إ جاب اع نشطاع مشاركاع . ✓
 تحفظ النظام اا ل الصف . ✓

 أنواعه :

 تعع ع لفظي :

 ج ا   ط ب ال ل    جم ل الصفات   مبتكر. ننات للش ت : أنت ممتاع   أنت ✓
نن  ات للاخ  تجابة : إجاب  ة ص  ح حة ب أو ج   ا ب أو ط ب  ة ب أو رالاع  ة ب فك  رة ماسش  ة ب  ✓

 حل متم ع ب أو متفرا بأو مبتكر ب أو مباع .
 ننات للمحاولة: محاولة ط بة ب جها مشكور ب تفك ر معصول . ✓

 تعع ع غ ر لفظي :

ول لعمل مع ن منل تعب رات الوجه ب عف رخالة قب فعل بانت لبو ش ر إلت اخت اام  ✓
 وسع الرأس ب حركة ال ا ن .
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 تعع ع ماا  :

  خت ام ف ه المعلم أش ات ع ن ة منل الجوالاع واةقلام والهاا ا وشهااات التصا ر .  ✓

 اخترات ج تها :

 الاختجابة لآرات المتعلم علت الاخترخال والاختمرار ب والمشاركة . ✓
 وترت ب أقواله ب وتنظ م إجابته . ت بلورة أفكاره بتشج ك المتعلم عل ✓
  ن إذا ابتعاوا عما  ر اه أو  توقعه.الابتعاا عن الإقلال من شأن المتعلم ✓

 الصواعا المتبعة عنا اخت اام التعع ع اا ل الفصل : 

أن  خت ام التعع ع بعصلان ة وحرت ب فالافراط فت التعع ع  فصاه معناه ب و صبأ  ✓
 نت .مجرا عمل روت  

 من اةفضل أن  كون التعع ع فورى ومصاحب للاختجابة . ✓

 ع ع تبععا لصوة الاختجابة وعمل المتعلم .التنو ك فت أخال ب ومواا التع ✓

تناخب مختوى التعع ع مك مختوى المتعلم وانجاعه وأن  م ع المتعلم صاحب  ✓
 الاختجابة أو العمل المتم ع .

 مهارة إنهات الارس : ) الجل  ( -6
 بمهارة إنهات الارس :صوا المص

المعلم ب والتت  صصا بها  ش ر تل  المهارة إلت اةفعال أو اةقوال التت تصار عن 
 أن  نهت عر  الارس نها ة مناخبة .
 اةخال ب المخت امة عنا إنهات الارس :

 التل  ت . ✓

 مراجعة أسااف الارس . ✓

 مراجعة النصاط اةخاخ ة فت الارس . ✓
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 تعلموه فت الارس . خاال المتعلم ن عما  ✓

 أسم ة إنهات الارس :      ✓
 وتوج ههم إلت نها ة الارس .انتباه المتعلم ن جذب  ✓

 مخاعاة المتعلم ن علت تنظ م المعلومات فت عصولهم . ✓

 إبراع النصاط الهامة فت الارس وتأك اسا وربطها مك بعضها . ✓

 توف ر تجذ ة راجعة ومنظمة لمعرفة ما تمم إنجاعه . ✓

 شروطها :  ✓
 ن جذابة وش صة .تكو أن  ✓
 والصواعا و الصوان ن .الترك ع علت الماركات اةخاخ ة  ✓
 إشرا  المتعلم ن . ✓
 تشج ك المتعلم ن .  ✓

 فيديو يوضح مهارة غلق الدرس خلال الرابط التالى :
https://www.youtube.com/watch?v=vUKqJhA 

 المهارة الش ص ة للمعلم  :   -6
شحص   ة  تع  ا ش ص   ة المعل  م م  ن اةم  ور الهام  ة ف  ت عمل   ة الت  ار س ب ف  إذا كان  ت ✓

المعل    م قو     ة وتحت    رم م    ن أمامه    ا م    ن المتعلم     ن اخ    تطاع المعل    م ان      ااى عمل    ه 
 بخهولة و خر .

 ارة إلت مجموعة من المهارات الفرع ة وست :  وتنصخم سذه المه ✓
أى الش  كل ال   ارجت للمعل  م ب ح   ف  ج  ب أن  ك  ون مظه  ر  المظه  ر الع  ام للمعل  م : ✓

 المعلم لالا  أمام المتعلم ن بح ف :

 ى كاشف أو واصف أو ض   أو غ ر تصل اى .ون الع ألا  ك ✓

 أن  كون العى مناخب لخن المعلم . ✓

 اةلوان .ألا  كون العى كن ر  ✓

https://www.youtube.com/watch?v=vUKqJhA
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والمصصوا لهجة الصر ة أو الما نة أو المنطصة التت  نتمت إل ها المعل  م لهجة المعلم :  ✓
. 

 أى تحركات المعلم اا ل الفصل .  حركة المعلم :  ✓

تم  ام  –ف  اسم ن  –لم بشكل االام من  ل ) ماش  ت ت  رااسا المعأى الكلمة الت اللاعمة :  ✓
 ........... ( ب وعلت المعلم المحاولة لتج  ر ذل  . -

نب  رات الص  وت مهم  ة ج  اعا للت  أن ر عل  ت المتعلم   ن ك  أفراا  ت  أنرون بارج  ة الص  وت :  ✓
الص  وت وقوت  ه ب فالص  وت المرتف  ك ط  وال الوق  ت غ   ر مطل  وب ب والص  وت اله  اا  

ا غ ر مطلوب ب والصح أ أن  نوع المعلم فت صوتهطوال الوقت أ من الص  وت   ضع
 العالت والوخط والهاا  والخكوت أح انعا .

وس  ت تلع  ب اورعا كب   رعا ف  ت ج  ذب المتعلم   ن إل   ه أو ع  عوفهم عن  ه ب  ح و   ة المعل  م : ✓
 والح و ة تعنت أن  تعامل المعلم مك المتعلم ن باحترام .

    النظافة الش ص ة للمعلم . ✓

 : مهارات تصو م التار س : نعانال ✓

 مفهوم التصو م : ✓

سنا  مصطلحان في اللجة وسما التص  م والتص  و مف ف  التص  م سو:تحا   ا الص م  ة والص  ار  .  ✓
 أى الص اس أو تش  ت ف أما الكلمة النان ة وسي التصو م تش  ت وعلاج .   

ل  ت الحك  م وفت إطار سذا المفهوم تص  بأ وظ ف  ة الماخخ  ة التعل م   ة ل خ  ت قاص  رة ع ✓
ظ   ام الامتحان   ات التصل    اى ب  ب   ل أن عل   ت الم   تعلم بالنج   ال أو الفش   ل م   ن     لال ن 

مهمة المعلم واوره تشبه أقرب إلت مهمة الطب ب لا تصتصر علت مجرا ق  راتة م   عان 
نما  تجاوع ذل  التش  ت إلت العلاج   .   الحرارة أو مص اس ضجط الام وا 

ر إص  اار أحك  ام أم  ا التص  و م ف تض  من إص  اال  ذا  مك  ن الص  ول ب  أن التص    م س  و مج  را  ✓
ترن  ة ب ط  ط تع   ا ل المخ  ار وتص  و ب الاتج  اه ف   ي ض  وت م  ا تخ  فر عن   ه اةحك  ام مص

 .الب انات من معلومات 
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و مكنن  ا تعر   ف التص  و م بأن  ه عمل   ة ت ط   ط للحص  ول عل  ت معلوم  ات أو ب ان  ات أو  ✓
ك   م عل    ه حص   الا  ع   ن موض   وع مع    ن ) الم   تعلم م   نلاع ( بطر ص   ة علم    ة لإص   اار ح 

   ة تخ  هم ف  ي ات   اذ أو ا ت   ار الص  رار بج  ر  التوص  ل إل  ت تص  ا رات كم   ة و أال  ة ك ف
 . اةفضل والتحخ ن.

  بع  اةخس والمباا  العمل ة للتصو م : ✓

 . أنها وخ لة ول خت غا ة في حا ذاتها ✓

 . لا تصو م باون معلومات أو ب انات أو حصالا  ✓

 . ست عمل ة م ططة ول خت عمل ة عشوالا ة ✓

 . ا من تحا ا ق مة للشئ في ضوت معا  رب  لا ✓

 .  ة خ تم من  لالها إصاار حكم علت شئ ماأنها عمل ✓

 . وخ لة إلت التطو ر وتحخ ن الااات ✓

 . عمل ة مختمرة طوال العام الاراخت ✓

 . تتوقف النتالاج علت جواة واقة اةاوات المخت امة ✓

 . التي  عاولها المتعلم في المارخة  تناول كافة الانشطة ✓

 . الشمول ة لجوانب النمو الم تلفة للمتعلم ✓

 و مكن تل  ت أخس التصو م في التالي:        · ✓

من  ص  وم بعمل   ة  -المتعلم -أن  كون التصو م شاملاع  شمل ) جوانب العمل ة التعل م ة ✓
 اةاوات و الوخالال كالا تبارات بأنواعها( . -التصو م

 أن  كون التصو م مختمراع. ✓
 موضوع اع. أن  كون التصو م ✓
 باةسااف.أن  كون التصو م مرتبط  ✓

 أسااف التصو م: ✓
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 هاف التصو م التربو  إلت تحص   أسااف متعااة و وظالاف عامة ف  ي توج   ه العمل   ة  ✓
 التعل م ة و ماى نجاحهاب  مكن إ جاعسا ف ما  لي:

 الهاف المنشوا و مواجهة التحا ات المختصبل ة. ✓
 ار س.ماى نجال المعلم في عمله و طر  الت  ✓
 المتعلم من صعوبات.تش  ت ما  واجه المعلم و  ✓
 توج ه الطلاب إلت نواحي التصام التي أحرعوسا. ✓
 الحكم علت طر  التار س المتبعة. ✓
 تعو ا الطلاب بارجات عن مختو ات تحص لهم. ✓
معرفة فهم التلم ذ لم  ا ارخ  ه م  ن حص  الا  و معلوم  ات ب و م  اى قارت  ه عل  ت اخ  ت اام  ✓

 تلفة.مصاار المعلومات الم  
   ذ عل  ت التفك   ر المخ  تن ر المخ  تصل الناق  ا الف  احت ف  ي معرف  ة م  اى نم  و ق  ارة التلم ✓

 حاوا خنه.
المخ   اعاة عل   ت الكش   ف ع   ن حاج   ات التلام    ذ و م    ولهم و ق   اراتهم و اخ   تعااااتهم  ✓

 التي نراع ها في نشاطهم و في جوانب المنهج المارخي الم تلفة .
و م  اى ه في تعل م تلام   ذه و ت  رب تهم أمخاعاة المعلم علت الوقوف علت ماى نجاح  ✓

 نجاحه مك التلام ذ في الوصول إلت اةسااف التربو ة المنشواة.
 تعو ا التلام ذ بالتجذ ة الراجعة.  ✓

 لحصول علت معلومات و ب انات لمتابعة التلام ذ     ✓
 وأ  راع فإن الهاف من التصو م سو: التحخ ن والتطو ر. ✓
 أسم ة التصو م : ✓
ب و ط  ورة اةاوار الت  ي  لعبه  ا ف  ي ه  ا أسم   ة التص  و م سن  ا  ع  اة نص  اط تب  رع م  ن  لال ✓

 المجال التربو  و مكن إجمالها في الآتي :
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  ترجك أسم ة التصو م إل  ت أن  ه ق  ا أص  بأ ج  عتا أخاخ   ا م  ن ك  ل م  نهج ب أو برن  امج  1 ✓
اعاة ترب  و  م  ن أج  ل معرف  ة ق م  ة ب أو ج  اوى س  ذا الم  نهج . أو ذل    البرن  امج للمخ   

ر  صضي بإلجالاه أو الاختمرار ف ه وتط  و ره في ات اذ قرار بشأنه خوات كان ذل  الصرا
. بم  ا أن جه  وا العلم  ات وال ب  رات لا تتوق  ف ف  ي م   اان التط  و ر الترب  و  ف  إن التص  و م 

 التربو   منل حلصة سامة وأخاخ ة  عتماون عل ها في سذا التطو ر .
مص  وم ب ول   كن التلم   ذ م  نلا  من  ل ل  ه ح  افعا   عر  نت  الاج التص  و م عل  ت الش   ت ال 2 ✓

له  ار  موقعه من تصامه سو ذاته ومن تصامه بالنخبة لعملالا  ه ب وق  ا  افع  ه س  ذا  جع
 نحو تحخ ن أاالاه و ععع أااته الج ا .

      اا  التص   و م للمجتم   ك     امات جل ل   ة ب ح    ف     تم بواخ   طته تج     ر المخ   ار ب  3 ✓
ن  رات الطر     ب و صل  ل م  ن نفصاته  ا و   وفر وتص  ح أ الع   وب ب وبه  ا تتجن  ب اةم  ة ع

 الوقت ب والجها المهاور ن .عل ها 
 أنواع التصو م واورسا في تحخ ن عمل ة التعل م: ✓
 و صنف التصو م إلت أربعة أنواع : ✓
 التصو م الصبلي .  (1) ✓
 التصو م البنالاي أو التكو ني .  (2) ✓
 التصو م التش  صي .  (3) ✓
 لنهالاي .التصو م ال تامي أو ا  (4)    ✓



52 
 

  

 

 أولًً : التقويم القبلي

يهدف التقويم القبلي إلى تحديد مستوى المتعلم تمهيداً للحكم على صلاحيته في مجال 

من المجالات ، فإذا أردنا مثلاً أن نحدد ما إذا كان من الممكن قبول المتعلم في نوع 

اختبارات القدرات  نقوم بعملية تقويم قبلي باستخدام معين من الدراسات كان علينا أن 

أو الاستعدادات بالإضافة إلى المقابلات الشخصية وبيانات عن تاريخ المتعلم 

الدراسي وفي ضوء هذه البيانات يمكننا أن نصدر حكماً بمدى صلاحيته للدراسة  

 التي تقدم إليها .

ستويات مختلفة حسب مستوى وقد نهدف من التقويم القبلي توزيع المتعلمين في م

.وقد يلجأ المعلم للتقويم القبلي قبل تقديم الخبرات والمعلومات للتلاميذ ، تحصيلهم 
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ليتسنى له التعرف على خبراتهم السابقة ومن ثم البناء عليها سواء كان في بداية 

 الوحدة الدراسية أو الحصة الدراسية . 

، لبات دراسة المقرر لدى المتعلمين فالتقويم القبلي يحدد للمعلم مدى توافر متط

وبذلك يمكن للمعلم أن يكيف أنشطة التدريس بحيث تأخذ في اعتبارها مدى استعداد 

المتعلم للدراسة . ويمكن للمعلم أن يقوم بتدريس بعض مهارات مبدئية ولازمة 

 لدراسة المقرر إذا كشف الاختبار القبلي عن أن معظم المتعلمين لا يمتلكونها .

 ياً : التقويم البنائيثان

طلق عليه أحياناً التقويم المستمر ، ويعرف بأنه العملية التقويمية التي وهو الذي ي 

يقوم بها المعلم أثناء عملية التعلم ، وهو يبدأ مع بداية التعلم ويواكبه أثناء سير 

 الحصة الدراسية .

 ومن الأساليب والطرق التي يستخدمها المعلم فيه ما يلي :

 اقشة الصفية .المن  ✓

 .  ملاحظة أداء الطالب ✓

 الواجبات البيتية ومتابعتها . ✓

 النصائح والإرشادات . ✓

 حصص التقوية . ✓

والتقويم البنائي هو أيضاً استخدام التقويم المنظم في عملية بناء المنهج ، في التدريس 

ء وفي التعلم بهدف تحسين تلك النواحي الثلاث وحيث أن التقويم البنائي يحدث أثنا

جهد ممكن من أجل استخدامه في تحسين تلك العملية البناء أو التكوين فيجب بذل كل 

 نفسها 
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 -إن أبرز الوظائف التي يحققها هذا النوع من التقويم هي :

 توجيه تعلم التلاميذ في الاتجاه المرغوب فيه . ✓

وتلافيها ، تحديد جوانب القوة والضعف لدى التلاميذ ، لعلاج جوانب الضعف  ✓

 وتعزيز جوانب القوة .

 لم بنتائج تعلمه ، وإعطاؤه فكرة واضحة عن أدائه .تعريف المتع ✓

 إثارة دافعية المتعلم للتعلم والاستمرار فيه . ✓

مـراجعة المتعلم في الـمواد التي درسهـا بهدف ترسيخ المعلومات المستفادة  ✓

 منها .

 ل أثر التعلم .تجاوز حدود المعرفة إلى الفهم ، لتسهيل انتقا ✓

يذ أكفأ استخدام للتقويم البنائي فحينما تكون المادة كما أن تنظيم سرعة تعلم التلم

التعليمية في مقرر ما متتابعة فمن المهم أن يتمكن التلاميذ من الوحدة الأولى والثانية 

 مثلاً قبل الثالثة والرابعة وهكذا .... ويبدو ذلك واضحاً في مادة الرياضيات إلا أن 

ذا ما صاحبتها تغذية راجعة يرتبط الاستخدام المستمر للتقويمات القصيرة خاصة إ

 بمستوى تحصيل الطلاب .

 ثالثاً : التقويم التشخيصي

يهدف التقويم التشخيصي إلى اكتشاف نواحي القوة والضعف في تحصيل المتعلم ، 

لختامي من ناحية أخرى ويرتبط ارتباطاً وثيقاً بالتقويم البنائي من ناحية وبالتقويم ا

يفيدنا في تتبع النمو عن طريق الحصول على تغذية راجعة  حيث أن التقويم البنائي

من نتائج التقويم والقيام بعمليات تصحيحية وفقاً لها ، وهو بذلك يطلع المعلم والمتعلم 

على الدرجة التي أمكن بها تحقيق مخرجات التعلم الخاصة بالوحدات المتتابعة 

 . للمقرر

تقويم المحصلة النهائية للتعلم تمهيداً  ومن ناحية أخرى يفيدنا التقويم الختامي في

لإعطاء تقديرات نهائية للمتعلمين لنقلهم لصفوف أعلى . وكذلك يفيدنا في مراجعة 
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طرق التدريس بشكل عام . أما التقويم التشخيصي فمن أهم أهدافه تحديد أسباب 

 لمتعلم حتى يمكن علاج هذه الصعوبات ، ومن هناصعوبات التعلم التي يواجهها ا

يأتي ارتباطه بالتقويم البنائي ، ولكن هناك فارق هام بين التقويم التشخيصي والتقويم 

البنائي أو التكويني يكمن في خواص الأدوات المستعملة في كل منهما . فالاختبارات 

تقيسه الأدوات  التشخيصية تصمم عادة لقياس مهارات وصفات أكثر عمومية مما

ت الاستعداد في كثير من النواحي خصوصاً في التكوينية . فهي تشبه اختبارا

إعطائها درجات فرعية للمهارات والقدرات الهامة التي تتعلق بالأداء المراد 

تشخيصه . ويمكن النظر إلى الدرجات الكلية في كل مقياس فرعي مستقلة عن 

جات البنود الفردية داخل كل مقياس فرعي في غيرها إلا أنه لا يمكن النظر إلى در

تها . وعلى العكس من ذلك تصمم الاختبارات التكوينية خصيصاً لوحدة تدريسية ذا

بعينها ، يقصد منها تحديد المكان الذي يواجه فيه الطالب صعوبة تحديداً دقيقاً داخل 

م في صف الوحدة ، كما أن التقويم التشخيصي يعرفنا بمدى مناسبة وضع المتعل

 معين .

يم التشخيصي هو تحديد أفضل موقف تعلمي والغرض الأساسي إذاً من التقو 

 للمتعلمين في ضوء حالتهم التعليمية الحاضرة .

 تشخيص مشكلات التعلم وعلاجها : 

قد يرى المعلم كل فرد في الفصل كما لو كان له مشكلته الخاصة ، إلا أنه في الواقع 

لى ة بين المتعلمين في الفصل الواحد مما يساعد عهناك مشكلات كثيرة مشترك

تصنيفهم وفقاً لهذه المشكلات المشتركة ، ولمساعدة المتعلمين لابد أن يحدد المعلم 

مرحلة نموهم والصعوبات الخاصة التي يعانون منها ، وهذا هو التشخيص التربوي 

لأكاديمية ، أما ، وكان في الماضي قاصراً على التعرف على المهارات والمعلومات ا

ميع مظاهر النمو . ولذلك فإن تنمية المظاهر غير الآن فقد امتد مجاله ليشمل ج 

 العقلية في شخصيات المتعلمين لها نفس أحقية تنمية المهارات والمعرفة الأكاديمية .
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ولا يمكن أن يكون العلاج ناجحاً إلا إذا فهم المعلمون أسس صعوبات التعلم من حيث 

يس الجيد هو الذي اجات المتعلم الخاصة وأهمية إشباعها . والتدرارتباطها بح 

 -يتضمن عدة أشياء هي :

 مقابلة المتعلمين عند مستواهم التحصيلي والبدء من ذلك المستوى . ✓
معرفة شيء عن الخبرات والمشكلات التي صادفوها للوصول لتلك  ✓

 المستويات .
 المدرسية المقبلة .إدراك أثر الخبرات الحالية في الخبرات  ✓

 :  ثلاثة جوانبويرتكز تشخيص صعوبات التعلم على 

 : أولًً : التعرف على من يعانون من صعوبات التعلم

هناك عدة طرق لتحديد المتعلمين الذين يعانون من صعوبات التعلم ، وأهم هذه  
 -الطرق هي :

 إجراء اختبارات تحصيلية مسحية . ✓

الدراسي لأهميته في إلقاء الضوء على نواحي الضعف الرجوع إلى التاريخ  ✓

 علم حالياً .في تحصيل المت 

 البطاقة التراكمية أو ملف المتعلم المدرسي . ✓

 

 : ثانياً : تحديد نواحي القوة والضعف في تحصيلهم

لا شك أن الهدف من التشخيص هو علاج ما قد يكون هناك من صعوبات ، ولتحقيق 

المعلم الاستفادة من نواحي القوة في المتعلم وأول عناصر العلاج الناجح ذلك يستطيع 

 أن يشعر المتعلم بالنجاح والاستفادة من نواحي القوة في التعلم تحقق ذلك .هو 

ويتطلب تحديد نواحي القوة والضعف في المتعلم مهارات تشخيصية خاصة لابد 

 للمعلم من تنميتها حتى ولو لم يكن مختصاً .

ك ثلاثة جوانب لابد من معرفتها واستيعابها حتى يستطيع المعلم أن يشخص وهنا

  -ب الضعف والقوة في المتعلم وهذه الجوانب هي :جوان
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فهم مبادئ التعلم وتطبيقاتها مثل نظريات التعلم وتطبيقاتها في مجال التدريس  ✓

 ، وعوامل التذكر والنسيان ومبادئ انتقال أثر التعلم .

عرف على الأعراض المرتبطة بمظاهر النمو النفسي والجسمي القدرة على الت  ✓

سبباً في الصعوبات الخاصة ، وقد يحتاج المعلم في تحديد التي يمكن أن تكون 

هذه الأعراض إلى معونة المختصين وهؤلاء يمكن توفرهم في الجهات 

 المختصة .

، ومن القدرة على استخدام أساليب وأدوات التشخيص والعلاج بفهم وفاعلية  ✓

أمثلة هذه الأدوات الاختبارات التحصيلية المقننة إذا كانت متوفرة 

 لاختبارات والتمرينات التدريبية الخاصة بالفصل .وا

 :  ثالثاً : تحديد عوامل الضعف في التحصيل

يستطيع المعلمون الذين لهم دراية بالأسباب العامة لضعف التحصيل الدراسي للمتعلم 

أسباب الصعوبات التي يعاني منها تلاميذهم . فقد يكون ووضع فروض سليمة حول 

إلى عوامل بيئية وشخصية كما يعكسها الاستعداد الدراسي  الضعف الدراسي راجعاً 

والنمو الجسمي والتاريخ الصحي وما قد يرتبط بها من القد هناك بعض الإرشادات 

ون من مشكلات التي تنطبق على الجميع ويمكن أن تكون إطاراً للعمل مع من يعان 

 -في التحصيل الدراسي وهي :

 وية للمتعلم .أن يصحب البرنامج العلاجي حوافز ق ✓

 أن يكون العلاج فردياً يستخدم مبادئ سيكولوجية التعلم . ✓

أن يتخلل البرنامج العلاجي عمليات تقويم مستمرة تطلع المتعلم على مدى  ✓

افع قوي على تقدمه في العلاج أولاً بأول ، فإن الإحساس بالنجاح د

 الاستمرار في العلاج إلى نهايته .

 و النهائي .مي أرابعاً : التقويم الختا
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ويقصد به العملية التقويمية التي يجري القيام بها في نهاية برنامج تعليمي ، يكون 

المفحوص قد أتم متطلباته في الوقت المحدد لإتمامها ، والتقويم النهائي هو الذي 

 تعلمين للمخرجات الرئيسية لتعلم مقرر ما .يحدد درجة تحقيق الم

ؤسساتنا التعليمية الامتحانات التي تتناول مختلف ومن الأمثلة عليه في مدارسنا وم

المواد الدراسية في نهاية كل فصل دراسي وامتحان الثانوية العامة والامتحان العام 

 لكليات المجتمع .

رزها تحديد موعد إجرائه ، وتعيين والتقويم الختامي يتم في ضوء محددات معينة أب 

عاة سرية الأسئلة ، ووضع الإجابات القائمين به والمشاركين في المراقبة ومرا

 النموذجية لها ومراعاة الدقة في التصحيح .

 -وفيما يلي أبرز الأغراض التي يحققها هذا النوع من التقويم :

 رصد علامات الطلبة في سجلات خاصة . ✓

 تتعلق بالطالب كالإكمال والنجاح والرسوب .إصدار أحكام  ✓

التخصصات المختلفة أو الكليات  توزيع الطلبة على البرامج المختلفة أو  ✓

 المختلفة .

 الحكم على مدى فعالية جهود المعلمين وطرق التدريس . ✓

إجراء مقارنات بين نتائج الطلبة في الشعب الدراسية المختلفة التي تضمنها  ✓

 الواحدة أو يبين نتائج الطلبة في المدارس المختلفة .المدرسة 

 ية والسياسات التربوية المعمول بهاالحكم على مدى ملاءمة المناهج التعليم ✓

وغالباً ما تتغير وسائل التقويم تبعاً لنوع التقويم الذي يريد المعلم القيام به ، فبينما 

لاختبارات التحريرية المتعددة ، يعتمد التقويم البنائي على العديد من المصادر مثل ا

ي الفصل ، نجد التقويم والاختبارات الشفوية والواجبات المنزلية وملاحظات المعلم ف

النهائي يركز على الاختبارات النهائية في نهاية الفصل الدراسي أو العام الدراسي 
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علم مع الاستفادة بجزء من نتائج التقويم البنائي في إصدار حكم على أحقية المت 

 للانتقال لصف أعلى .

 ن تعلمه : تقويم المتعلم لتحسي

في تحسين التعلم مما يزيد من فاعلية  هناك عدة طرق يمكن أن تساعد المعلم

 -التقويم وهذه الطرق هي :

 توضيح أهداف التدريس ومخرجات التعلم . -1

ها توجيه إن في معرفة المتعلم للأسس التي يقوم تحصيله على أساسها فوائد كثيرة من

طريقة المتعلم في الدراسة فبدلاً من أن يركز على استظهار المادة الدراسية سوف 

م أن الحفظ والتذكر ليسا إلا هدفا واحداً من أهداف التعلم ، وأن عليه أن يستوعب يعل

المادة الدراسية ويكون قادراً على تطبيقها في مواقف جديدة . وليس المقصود هو 

ة بمخرجات التعلم التي يتم التدريس والتقويم وفقاً لها ، فمثل هذا إعطاء المتعلم قائم

أكثر من فوائده ، ولكن يمكن للمعلم إعطاؤه أمثلة من الإجراء قد تكون أضراره 

 المستويات المختلفة للأهداف . بحيث تكون كافية لمعرفته بأسس التدريس والتقويم .

مخرجات التعلم المتوقعة منه  ويمكن للمعلم مساعدة المتعلم على سرعة إدراك

 -وذلك بعدة وسائل أهمها :

تباراً قبلياً شبيهاً بالاختبارات التي سوف إعطاء المتعلمين في بداية المقرر اخ ✓

تطبق عليهم خلال فترات العام الدراسي وفي نهاية العام ، ومثل هذا الاختبار 

ناحية وإلى أسلوب القبلي سوف يلفت النظر إلى طبيعة المادة الدراسية من 

صياغة الأسئلة ، والاختبار القبلي يفيد في اطلاع المعلم على مدى استعداد 

 علمين لدراسة المقرر .المت 

تطبيق اختبارات قصيرة تدريبية بعد دراسة كل وحدة من وحدات المقرر ، وتفيد  ✓

هذه الاختبارات التدريبية في تهيئة المتعلمين إلى نوع الاختبارات التي سوف 

 تجرى لهم .



60 
 

إذا كان المعلم يستخدم في تقويم التحصيل وسائل مثل قوائم المراجعة ومقاييس  ✓

لاختبار أدائهم في المختبر أو ملاحظتهم أثناء القراءة في دروس اللغة التقدير 

 العربية فعليه اطلاعهم على أمثلة من هذه الوسائل حتى يكونوا مهيئين لها .

 تقويم حاجات المتعلمين . -2

عرفة حاجات المتعلمين متطلب هام للتدريس الناجح وهناك عدة وسائل يمكن بها م

لمتعلمين . ويحسن استخدام هذه الوسائل في بداية التدريس في للمعلم تقويم حاجات ا

 عملية تقويم قبلي .

 دراسة البطاقة التراكمية للمتعلم . ✓

 تطبيق اختبار للميول الشخصية . ✓

 رر الدراسي .تطبيق اختبار قبلي في المق ✓

 تتبع نمو المتعلمين . ✓

 تشخيص مشكلات التعلم وعلاجها . ✓

تشخيص أولا وتحديد نقاط القوة والضعف بناء على البيانات إذاً عملية التقويم تبدأ بال

والمقاييس المتوفرة وتنتهي بإصدار مجموعة من القرارات التي تحاول القضاء على 

 السلبيات التي اكتشفت وعلى أسبابها .

ومجال عملية التقويم هذه هو العمل التعليمي بدءا بالتلميذ الذي يعد محور العملية 

، وهدفها الأول مرورا بالتعليم ، وما يرتبط بها من سلطات ، ومؤسسات  التعليمية كلها

تعليمية ، وإداريين ومشرفين ، وينتهي بكل المؤسسات العاملة في المجتمع ، والتي يتصل 

 كل أو بآخر .عملها بالتعليم بش

وهكذا نجد أن للتقويم مفاهيم ومهارات من شأنها تقوية الروابط بين تقويم تعلم 

ب وبين العملية التعليمية ، كما أن استخدام التقييم يساهم في مساعدة الطلاب الطلا

 على الوصول إلى مستويات عالية من التعلم .
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ي ، ما هو إلا وسيلة لتحسين والتقويم بأنواعه القبلي والبنائي والتشخيصي والنهائ 

 .التعيلم

 التقييم : 

مجموعة من الأدوات التى يستخدمها  ذكرنا فيما سبق أن التقييم قياس وتشخيص ، وتوجد

 المعلم أثناء التقييم لمعرفة مدى تحقق الأهداف التعليمية منها :

الملاحظة : وهى طريقة لجمع المعلومات عن سلوك المعلم أو المتعلم ، حيث  ✓

 مكن للمعلم أن يجمع معلوماته عن طريق المشاهدة والسمع .ي 

سألها المعلم للمتعلم ويسجل إجابات المقابلة : هى مجموعة من الأسئلة التى ي  ✓

 المتعلم فى المقابلة ، لذلك على المعلم إعداد أسئلة المقابلة قبل إجرائها .

ق وضع الاستبيان : هو أداة تستخدم للحصول على معلومات وذلك عن طري ✓

 ( أمام العبارة التى تتفق مع رأيه . علامة )

وبة تعطى للمتعلمين ويطلب منهم الاختبارات التحريرية : ويقصد بها أسئلة مكت ✓

 الإجابة عنها كتابًة .
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 الأولأنشطة الفصل                       

موضوعات الرياضيات بأى الصفوف فى المرحلة قم بقراءة موضوع من موضوعات أحد  -1

، ثم حدد المعلومات والمهارات السابقة للتلاميذ التي ينبغي توافرها قبل تدريس هذا الإبتدائية 

 . الموضوع

، واقرأ المادة العلمية المتضمنة بكتاب الطالب ، ثم حدد  مادة الرياضياتدروس  اختر درسا من -2

 .  يمية المناسبة لهذا الدرسفي جدول المواد والوسائل التعل

اكتب هدفًا سلوكيًا من مادة الرياضيات ، ثم تخيل أنك فى الفصل ، وتريد بعد فترة زمنية تحقيق  -3

 الهدف .

تي ستواجهها للتلاميذ ، والمواد التي سوف تستخدمها أو الوسائل اكتب ما ستفعله ، والأسئلة ال

به التلاميذ ، وحدد الزمن اللازم لتحقيق هذا التعليمية ودورها بالضبط ، حدد أيضا ما سيقوم 

 0الهدف بالدقائق  

 وضح أساليب التعامل المناسبة مع كل من :  -4

 ول ( .الخج –الذكى  –العدوانى  –الساخر  –التلميذ ) النشيط 

 .  التربية العمليةعبر عن بعض المشكلات الصفية التي واجهتك تتوقعين أن تواجهك خلال  -5
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 الأهداف السلوكية " التعليمية ":   نى الثاالفصل 

 

 :  تتعرف على بعد دراستك لهذا الفصل من المتوقع أن تكون قادرًا على أن

 الًعداد اليومى للدروس .  -1

 . تعريف الهدف السلوكى -2

 .  أهمية تحديد الأهداف السلوكية   -3

 . الشروط الواجب توافرها فى الأهداف السلوكية  -4

  خطوات صياغة الأهداف التعليمية  . -5

 . الأخطاء الشائعة فى صياغة الأهداف السلوكية  -6

 . تصنيف الأهداف السلوكية -7
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 : لاعداد اليومى للدروسا

 

أن الخطة التدريسية اليومية من أهم واجبات المعلم ومسؤولياته في التدريس، حيث تعد 

الدروس من  تتضمنهيتهيأ نفسياً وتربوياً ومادياً لتعليم التلاميذ ما  ذلك يساعده على أن

معها  تتحققمعارف ومفاهيم وخبرات ومواقف تعليمية، بصيغ عملية هادفة ومدروسة 

 . أهداف التعليم المنشودة
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 صفات الإعداد اليومي الناجح:  

تحقــق حاجــات أن تنبع الخطط التحضيرية اليومية من خطط الوحدات التدريسية، وأن  ✓

   .التلاميذ

 أن تكون الخطط التحضيرية مرنة قابلة للتعديل. ✓

 أن يراعى عند الإعداد الفروق الفردية لدى الطلاب. ✓

   .ية وتشويقية مناسبةيجب أن تشمل الخطة التحضيرية على أنشطة ووسائل تحفيز ✓

   .أن يسبق الشروع في التدريس تمهيدا مناسبا يتصف بالإثارة والتشويق ✓

يكـــون إعـــداد المعلـــم لحـــواره ونشـــاطاته متصـــف بتسلســـل الأفكـــار وتوضـــيح أن  ✓

المصطلحات وأهم المفاهيم العلمية، مــع الإعــداد للأســئلة المتوقعــة مــن قبــل التلاميــذ، 

 الدرس وسبل التغلب عليها.والصعوبات الواردة عند تنفيذ 

 أن تحتوي الخطة اليومية على إرشادات تربوية لها ارتباطها بالدرس. ✓

ن تتصف الخطة اليومية للتــدريس بالوحــدة الموضــوعية للــدرس مــن خــلال التــرابط أ ✓

 الجيد بين عناصر الإعداد للخطة.

ادة أن يكون ضمن خطة الإعداد اليومي للــدروس توزيــع زمنــي تقريبــي يحقــق الاســتف ✓

 المثلى من زمن الحصة.

 الإعداد اليومي: أهمية

  ةب والتنبت منها. ت أ للمعلم فرصة الاختعااة من المااة العلم ✓

   . ع ن علت تنظ م أفكار المااة وترت ب عناصرسا وتنخ صها ✓

   . حاا معالم طر صة التار س المناخبة بما  وفر الوقت والجها علت المعلم والتلم ذ ✓

 نشطة المصاحبة للارس وبصورة اق صة. ع ن علت تنف ذ اة ✓

 الارس. خهم في احتوات جم ك اةسااف الخلوك ة لموضوع  ✓
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 ع  ا خ  جلا لنش  اطات التعل   مب كم  ا  مك  ن المعل  م م  ن ارخ  ه و   ذكره بالنص  اط الواج  ب  ✓

 تجط تها.

 . عا وخ لة  ختع ن بها المشرف التربو  للتعرف علت ما  بذله المعلم من جهوا ✓

 درس ) تحضير الدرس ( : كونات اعداد الم

 التار خ ب والحصة ب والفصل . ✓

 عنوان الارس . ✓

 الارس ) الماشرات (.أسااف  ✓

 الوخالال التعل م ة أو المواا واةاوات التعل م ة . ✓

 الطر  والاخترات ج ات المخت امة . ✓

 التمه ا . ✓

  طوات الخ ر فت الارس )إجراتات التار س( . ✓

 التصو م . ✓

 الواجب المنعلت . ✓

 الهدف السلوكي :تعريف 

بعا حصوله علت  برات تعل م ة  تعر  لها من  المتعلمسو الخلو  المتوقك حاونه من 

  لال حصة واحاة أو أكنر 
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ولصا عرف )تا لور( اةسااف الخلوك ة بأنها "أنواع التج رات في الخلو  التي تخعت 

 " .ماخخة تربو ة كالمارخة إلت إحاانها في خلو  التلام ذ 

نر ا أن نحانه بالتلم ذ ب  ( عرفه أنه مصصا  عبر عنه بعبارة تصف تج راع مصترحاع و )م جر 

وسو عبارة تصف ما خ كون عل ه المتعلم عناما  نهي بنجال  برة تعل م ة ب كما أنه 

 .وصف لنمط من الخلو  أو الااات ُ امل أن  كون المتعلم قااراع علت إظهاره 

"الناتج التعل مي المتوقك من التلم ذ بعا عمل ة أما خالم ف عرف الهاف الخلوكي بأنه

 .ر س و مكن أن  لاحظه المعلم و ص خه التا

التج ر   :وبناءاً على التعريفات السابقة للأهداف السلوكية يمكن تعريف الهدف السلوكي

المرغوب المتوقك حاونه فت خلو  المتعلم والذى  مكن تصو مه بعا مرور المتعلم ب برة 

  نة.تعل م ة مع

 أهمية تحديد الهدف السلوكى : 

 ل لوكي  خاعا علت ص اغة أخلالة التصو م بعا أن  تم تحو ص اغة الهاف الخ  ✓

 .الفعل المضارع إلت ص جة اةمر

 .خهولة إعااا الا تبارات الاور ة والنهالا ة للطلاب   ✓

لا ة اخت اام اةسااف الخلوك ة  اصل التعل م و بعا المعلم عن الارتجال ة والعشوا  ✓

 .التي تصلل من فعال ة التعلم 
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 . ع ا من إنتاج ة المعلم   ✓

 خاعا المعلم علت تفحصه لحاجات الطلاب ومحاولة تحا ا ما  ناخبهم مما   ✓

 . اا  إلت تطو ر محتوى المااة الاراخ ة 

تنوع الهاف  خاعا المعلم علت مراعاة الفرو  الفرا ة مما  اا  إلت شعور  ✓

 .الطلاب بإشباع حاجاتها 

 الشروط الواجب توفرها في صياغة الأهداف السلوكية : 

 ون الهاف واضأ بالنخبة للمعلم والمتعلم .أن  ك -1

 أن  كون واقع ا  مكن ق اخه .  -2

 أن  كون مناخبا لنمو التلام ذ ونضجهم . -3

 أن  كون الهاف محاا أى  حتوى علت فكرة واحاة فصط . -4
 أن  عكس الهاف ناتج التعلم  . -5

 

 صياغة الأهداف السلوكية :  خطوات

  صوغ أسااف خلوك ة فعل ه أن  ج ب علت الخاال ن التال  نإذا أراا أ  معلم أن  حاا أو 
 :  

 .ماذا أر ا من تلم ذ  أن  فعل بعا تار خي للارس أو الوحاة التعل م ة  -6

ناتج +  المتعلم: أن + فعل خلوكي قابل للص اس + ك ف  كتب الهاف الخلوكت  -7
 . + حا أانت للأاات ال برة 
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 سلوكية .الأخطاء الشائعة فى صياغة الأهداف ال
 وصف عمل ة التعلم بالا من ناتج التعلم . -1

 وصف نشاط المعلم بالا من ناتج التعلم .-2

 تحا ا موضوعات التعلم بالا من ناتج التعلم .  -3

 وجوا أكنر من ناتج للتعلم فت عبارة واحاة . -4

  ر قابلة للص اس .خت اام أفعال غا -5

 تصنيف الأهداف السلوكية :ـ 

( أكنر تصن فات اةسااف اخت ااماع وش   وعاع ب وق  ا Bloom مكن الصول بأن تصن ف بلوم )

ص  نفت اةس  ااف بموج  ب س  ذا التص  ن ف إل  ت نلان  ة مج  الات كب  رى وتح  ت ك  ل مج  ال ع  اا 

 من المختو ات وسذه المجالات سي : 

 Cognitiveلمج      ال العصل      ي أو الإاراك      ي ) : و طل        عل       ه ا المج      ال المعرف      ي -1

Domain  .) 

 Affectiveلمج     ال الع     اطفي أو الانفع     الي ): و طل       عل      ه ا المج     ال الوج     ااني -2

Damain  .) 

 PSYChoMotor) : و طل    عل   ه المج  ال المه  ار  أو الحرك  ي المج  ال ال  نفس حرك  ي -3

Domain ) 
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توص   ف ن  واتج ال  تعلم ف  ي  وقا أوضأ )قن  ا ل( أن تص  ن ف بل  وم  عتم  ا عل  ت افت  را  أسم   ة

ت خ  لو  التلم   ذ نت ج  ة م  روره صورة خلوك ة أو إجرالا   ة ب تعب  ر ع  ن التج   رات الت  ي تط  رأ عل   

ب ب   رة تعل م    ة ب وم   ن ن   م فإن   ه لا  ف    ا  المعل   م فص   ط  ف   ي عمل   ه ب ب   ل  ف    ا أ ض   اع واض   عي 

  المن  اسج ب ومص  ممي الا تب  ارات ف  ي تحا   ا ال ط  وط الرلا خ  ة لعمله  م ب وق  ا ك  ان الج  ر 

 .  ى التلام ذ الرلا خي لعمل سذا التصن ف ق اس وتصو م الم رجات التعل م ة لا

وفيما يلي يتناول الباحث هذه المجالات الثلاثة ومستوياتها بشيء من التفصئئيل مئئدعماً  

 ذلك بأمثلة عليها من مادة الرياضيات :  

 ( :  Cognitive Domain) أولًا : المجال المعرفي

 
 

ي تتن   اول ت   ذكر المعلوم   اتب أو إاراكه   ا بوتط   و ر الص   ارات والمه   ارات  ش   مل اةس   ااف الت    

الذسن   ة ب وس  ذا المج  ال س  و اةس  م بالنخ  بة لكن   ر م  ن عمل   ات تط  و ر الا تب  ارات الراسن  ة ب 
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وسو المجال ال  ذ  حص  ل ف   ه أكب  ر ق  ار م  ن العم  ل عل  ت تط  و ر المنه  اج بوال  ذ  توج  ا ف   ه 

ف لخلو  الطال  ب ب و تك  ون   المج  ال المعرف  ي اف علت أنها أوصاأوضأ التعر فات للأسا

من ختة مختو ات تتارج من البخ ط إلت المعصا وف ما  لي عر  لهذه المختو ات م  ك ذك  ر 

 أمنلة عل ها في تار س الر اض ات. 

 :   Knowledge المعرفة )الحفظ أو التذكر(ئ 1

ن طر     التع  رف عل  ت الت  ذكر أم  ا ع   تش  مل أن  واع الخ  لو  ومواق  ف الا تب  ارات الت  ي تاك  ا 

 علت اةفكار أو المااة أو الظواسر أو عن طر   اختاعالاها .

 أن  ذكر التلم ذ تعر ف المربك كما ورا في الكتاب المصرر .   ومثال ذلك :

 :   comprehension الفهم والاستيعابئ 2

اة ف  ي لة الحرف ة الوار  شمل اةسااف أو أنواع الخلو  أو الاختجابات التي تمنل فهماع للرخا

اتصال وت اطب ما ب وللوص  ول إل  ت فه  م م  ن س  ذا الصب   ل  مك  ن للطال  ب أن  ج   ر الاتص  ال 

أو الت اط  ب ال  وارا إل  ت عصل  هب أو ف  ي اخ  تجاباته المكش  وفة إل  ت ص   جة أ   رى مواع   ة وأكن  ر 

 معن   ت بالنخ    بة ل    هب وسن    ا  نلان    ة أن    واع م   ن الخ    لو  الاخ    ت عابي أوله    ا الترجم    ة بوالن    اني

 ا التصا ر الاختصرالاي .التأو لب ونالنه

ومنال ذل  : أن  ختنتج التلم ذ مجموع عوا ا المختط ل بعا رخم مجموعة من المخ  تط لات 

 وق اس عوا ا كل مختط ل وباقة تامة . 

 :   Application لتطبيقئ ا3
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 وملموخة . ش ر إلت اختعمال التجر اات )اةفكار المجراة( في مواقف جا اة محااة 

م( باخ  ت اام  5 حخب التلم ذ مخاحة غرفة مربعة الش  كل ط  ول ض  لعها ) أن  ومثال ذلك :

 قاعاة مخاحة المربك  لال اق صة . 

 :   Analysisالتحليل ئ 4

ن  ة له  ا بوتتب  ك العلاق  ات ب   ن اةجعاتبوالطر ص  ة   اك  ا عل  ت تحل   ل الم  ااة إل  ت العناص  ر المكوب

 التي نظمت بها .

ن  أن ومثال ذلك: اع من أربعة أرقام كمجم  وع مض  اعفات ق  وى العش  رة  فصل التلم ذ عاااع مكوب

  لال نلاف اقالا  .  

 : Synthesis لتركيبئ ا5

وضك العناصر واةجعات معاع بح ف تالف ك  لاع واح  ااع ب وس  ذه عمل   ة تص  وم عل  ت التعام  ل م  ك 

ن نمط  اع أو بُن   ة ل  م  تك  ن   موج  واة م  ن قب  ل العناصر واةجعات ب وربطها بطر صة تجعلها تكوب

 .  بوضول

أن  صترل التلم ذ  ط  وات مح  ااة لإ ج  اا المض  اعف المش  تر  اةص  جر لع  اا ن  ومثال ذلك:

 بالتحل ل إذا طلب منه المعلم ذل  ب وفي  مس اقالا  علت اةكنر .  

 :  Evaluation التقويمئ 6

والحل    ول  واةعم    الُ ع    رف التص    و م بأن    ه إص    اار أحك    ام لج    ر  م    ا ح    ول ق م    ة اةفك    ار 

 . اواةخال ب وغ رس
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ن م  ن أربع  ة أرق  ام  ومثئئال ذلئئك : أن  تحص    التلم   ذ م  ن ص  حة جم  ك ع  اا ن ك  ل م  نهم مك  وب

  لال اق صت ن .  

 ( :  The Affective Domain) ثانياً : المجال الوجداني

 
الانفع  الاتب أو ارج  ة  شمل اةسااف التي تاكا عل  ت نجم  ة المش  اعر أو تض  رب عل  ت وت  ر 

س  ااف العاطف   ة ب   ن الاستم  ام المج  را البخ   ط بظ  واسر م  ن التصب  ل أو ال  رف  ب وتتف  اوت اة

 .  نم تارة وب ن صفات لل ل  والضم ر معصاة لكنها متناخصة اا ل اع.)بلوم و  رو 

م س    ذا المج    ال إل    ت  مخ    ة مخ    تو ات 1974( Krathwohlوق    ا قخ    م كران    ول وعم    لااه ) 

تص   ن ف بل   وم  البخ   اطة إل   ت التعص    ا   خ    وراسا الباح   ف   كم   ا ورات ف   ي نظ   امتت   ارج م   ن 

 و  ر ن مك ذكر أمنلة عل ها في تار س الر اض ات:

 :  Receiving( الاستقبال )الانتباهئ 1

 ش    ر إل   ت إحخ   اس الم   تعلم بوج   وا ظ   واسر ومن    رات مع ن   ة ب أ   ص   بأ راغب   اع ف   ي تلص ه   ا 

 والانتباه لها . 
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 .ات الحصةمعلم للارس  المصرر أنن ن  صجي التلم ذ بانتباه إلت شرل الأ ومثال ذلك :

 :   Respond الاستجابة ) الإجابة(ئ 2 

تش   ر إل  ت الاخ  تجابات الت  ي تتج  اوع مج  را الانتب  اه للظ  اسرة فل  اى الطال  ب م  ن الاافع   ة م  ا 

 كفي ل س لمج  را جعل  ه راغب  اع ف  ي الانتب  اه بب  ل ولع  ل م  ن الص  ح أ الص  ول أن  ه منتب  ه بص  ورة 

 نشطة فعالة .  

   ة الر اض   ات بالمارخ  ة بع  ا ح  ف المعل  م ل  ه عل  ت أن  ش  ار  التلم   ذ ف  ي جمع ومثال ذلئئك :

 .   ذل 

 :  Valuing التنم ن )التص  م(  3

 ش    ر إل   ت أن الم   تعلم  عط   ي ق م   ة أو نم   ن ة  ش   يت أو ة    ة ظ   اسرة أو ة  خ   لو ب   

ومثئئال و ع  وا س  ذا المفه  وم المج  را للص م  ة إل  ت ح  ا م  ا إل  ت تنم   ن الف  را نفخ  هب أو تصو م  ه . 

  ذ اور الر اض ات في الح اة ال وم ة بعا مناقشة المعلم لذل  .أن  صار التلم ذلك:

 :   Organization لتنظيمئ ا4

قام  ة أو   ش   ر إل  ت تمن   ل المعل  م للص م  ة بص  ورة متتابع  ةب وتحا   ا العلاق  ات المتباال  ة ب نه  ا وا 

 إنشات ق م مخ طرة متجلجلة .

 .لر اض ات بطر صة خل مةاختذكار اأن  نظم التلم ذ ناوة تاور حول ك ف ة مثال ذلك : 

 :  Characterization التمييهئ 5
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 ش ر إلت احتلال الص م لمكانها في سرم الص م عن  ا الف  راب بح   ف تص  بأ منظم  ة ف  ي ن  وع م  ن 

النظام المنخ  اا ل اع والمخ طر علت خلو  الفرا فترة من العمن تكفي لتك  ف خ  لوكه به  ذه 

: أن ومثئئئئئال ذلئئئئئك( .         265  37ب ت 2م ب ج1985الطر ص      ة ) بل      وم و        رون ب 

 والتفك ر العلمي  إذا ما واجهته مشكلة في مخألة ر اض ة ما .    تصف التلم ذ بالموضوع ة

 

 ( :  The PSyChomotor Domain) النفسحركي ) المهارى( المجالثالثاً : 

لت  رعر والمه  ارات الحرك   ةب وا Manipulationُ عنت باةسااف المرتبط  ة بالمعالج  ة ال او   ة 

الحخ     ي   الحرك     ي ب كالكتاب     ة والك     لام والرخ     م واةش     جال ال او      ة )ق     ت   حب         رخ     م   

..الخ(.ول   م  ل     تص   ن ف اةس   ااف ف   ي الم    اان النفخ   ي     الحركي الاستم   ام ال   ذ  لص    ه ف   ي 

وق  ا م( إل  ت أسم ت  ه ب1965الم   اان ن المعرف  ي والع  اطفي ب عل  ت ال  رغم م  ن إش  ارة ) بل  وم  

ستمام المعلم ن بالمهارات المرتبطة بهذا الم   اان أو ع  ام ترك   ع التعل   م  عوا ذل  إلت عام ا

 .  والجامع ةالمارخي علت سذه المهارات وب اصة في المرحلت ن النانو ة 

م س     ذا المج    ال إل     ت خ    بعة مخ     تو ات 1966( Simpsonوق    ا ص     نف خمبخ    ون ) 

 ه  ا ف  ي ت  ار س خ  عااة( م  ك ذك  ر أمنل  ة علوخ   عر  الباح  ف س  ذه المخ  تو ات كم  ا ذكرس  ا )

 الر اض ات : 

 

 :  Perception مستوى الإدراك الحسيئ 1
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 ش    ر إل   ت اخ   تعمال أعض   ات الح   س ب للحص   ول عل   ت أاوات ت   اا  إل   ت النش   اط الحرك   ي  

و تف   اوت س   ذا المخ   توى م    ن الإش   ارة الحخ    ة أو ال    وعي ب   الحس ب إل   ت ا ت     ار اةاوار أو 

 اةاات . الصلة ب  لربط الاور بالعمل أو الواجبات ون صة 

أن  ح  اا التلم   ذ اةاوات الهناخ   ة اللاعم  ة لرخ  م منل  ف ق  الام العاو   ة ف  ي ض  وت  ومثال ذلك :

 اراخته الخابصة لهذا الموضوع  لال اق صت ن . 

 :  Set  مستوى الميل أو الاستعدادئ 2

ش   مل ذل     ك   ل م   ن الم    ل  ش    ر إل   ت اخ   تعااا الم   تعلم للص    ام بن   وع مع    ن م   ن العم   ل ب و  

اخ    تعااا الجخ    م للعم    ل ب والم     ل العصل    ي أو اخ    تعااا العص    ل للعم    ل ب والم     ل  الجخ    مي أو 

الع  اطفي أو الرغب  ة ف  ي العم  ل ب و   انر ك  ل ن  وع م  ن أن  واع الم   ول النلان  ة س  ذه ف  ي الن  وع ن 

 الآ ر ن .  

 شر اقالا .  :أن  با  التلم ذ رغبة لعمل مجخم للمكعب من تفص لته  لال ع ومثال ذلك

 :   Guided Response الموجهة مستوى الاستجابةئ 3

 ه  تم بالمراح  ل اةول  ت لتعل   م المه  ارات الص  عبة ب تل    المراح  ل الت  ي تش  مل مرحل  ة التصل   ا ب 

 منل إعااة التلم ذ لمهارة مع نة قام بها المعلم .  

 :أن  حاكي التلم ذ معلمه في رخم عاو ة قالامة وباقة .   ومثال ذلك

 :  Mechanism ستوى الآلية أو التعويدمئ 4

  هتم بإجرات العمل عناما تصبأ الاختجابات التي تم تعلمها اعت اا ة
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 ارجة وباقة تامة .   140أن  رخم التلم ذ عاو ة منفرجة ق اخها  ومثال ذلك:

 :   Complex or Overt Reponse مستوى الاستجابة الظاهرية المعقدةئ 5

ن الحرك   ات الم تلف   ة والمعص   اة الم   اسر للحرك   ات ب والت   ي تتض   من أنماط   اع م     ه   تم ب   اةاات 

وتصاس الكفاتة سنا بالخرعة والاقة والمهارة ف  ي اةاات ب وبأق  ل ارج  ة ممكن  ة م  ن ب  ذل الجه  ا 

 أو الطاقة.

 : أن  ص س التلم ذ العوا ا الم تلفة لشكل رباعي باخت اام المنصلة وباقة تامة.  ومثال ذلك 

 :   Adaptation التكيف أو التعديلمستوى ئ 6

المهارات المطورة بارج  ة عال   ة ج  ااع ببح   ف  خ  تط ك الف  را تع  ا ل أنم  اط الحرك  ة لك  ي  هتم ب 

 تتمشت مك المتطلبات ال اصة بها ب أو تناخب وضك مشكلة مع نة من المشكلات .

ت    واع  أن  ع    ال التلم     ذ الوخ     لة التعل م     ة الت    ي أع    اسا عم ل    ه لتوض     أ م ومثئئئئال ذلئئئئك :

 م متواع  المختط لات بوباون أ طات .  المختط لات بنات علت مهارته في رخ

 : Origination ئ مستوى الأصالة أو الإبداع7

 ركع علت إ جاا أنماط جا اة من الحركات تناخ  ب مش  كلة  اص  ة أو وض  عا مع ن  اع. وتاك  ا 

بارج     ة عال      ة  النتاج     ات التعل م      ة سن     ا عل     ت الإب     ااع المبن     ي عل     ت المه     ارات المتط     ورة

 ( . 283ب  210مب ت1991جااع.)خعااة ب 

:أن  صمم التلم ذ وخ لة تعل م ة متم عة توضأ المصارن  ة ب   ن الكخ  ور الاعت اا   ة  ومثال ذلك

  . 
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 أنشطة الفصل الثانى  

 حدد الأهداف السلوكية الصحيحة فيما يلى :-1

 زيادة كفاءة التلميذ على استخدام الرسوم البيانية . ✓

 ددين فى خمس دقائق .يستخرج التلميذ العامل المشترك الأكبر بين عأن  ✓

 أن تزداد قدرة التلميذ على تحليل مقدار معين . ✓

 قانون مساحة الدائرة . ✓

 أن يبرهن التلميذ على أن زاويتا القاعدة فى المثلث المتساوى الساقين متساويتان .  ✓

 لفة .يذكر التلميذ نظرية فيثاغورث ويطبقها فى مواقف مخت ✓

 . أن يفهم التلميذ عملية القسمة المطولة ✓

قم بتحضير درس فى مادة الرياضيات بأحد الصفوف فى أى مرحلة تعليمية  -2

 من اختيارك . 

اكتب مجموعة من الأهداف المعرفية والمهارية والوجدانية لوحدة دراسية  -3

 كاملة فى الهندسة . 
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 الرياضياتية المعرفة :  الثالثالفصل 

 

 قادرًا على أن تتعرف على :  بعد دراستك لهذا الفصل من المتوقع أن تكون

 المفهوم الرياضياتى .  -1

 تدريس المفاهيم الرياضياتىة  .  -2

 التعميم الرياضياتى .  -3

 تدريس التعميمات الرياضياتية .  -4

 تتعرف على المهارة الرياضياتية .  -5

 تدريس المهارات الرياضياتية . -6
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 طبيعة الرياضيات ومحتواها:

 من التعر فات لعلم الر اض ات منها : توجا العا ا الرياضيات:

 الر اض ات أعلت ماارج العصل العلمت وأرقت أشكال التفك ر المنطصت المنظم . ✓

 الر اض ات ست طر صة للتفك ر عن طر   تنظ م المعلومات وا  جاا علاقات ب نها . ✓

 نتظام الموجواة أصلاع فت الكون .الر اض ات ست اراخة الا ✓

 واسر المتنوعة تحت نمط واحا تشتر  كلها ف ه .الر اض ات ست تجم ك الظ ✓

الر اض ات ست مجال من الاراخة تبرسن  لاله النظر ات باخت اام الفرو   ✓

 والتعر فات والمنط  .

اةعاااب العمل ات الر اض ةب المعاالاتب اةشكال  الكن ر منوتتضمن كتب الر اض ات 

 عب الص غ الر اض ةب العلاقاتب.......الهناخ ة )المنلفب المربكب المكعبب ......( الرمو 

المعرفة الر اض ة  عتبر  طوة مهمة  ما خب لا ش  أن معرفة الطالب والمعلم لكل من 

النخبة للمعلم؛ ل تمكن من تصا مها ب كما أنها مهمة ب للمتعلملإاراكها وفهمها بالنخبة 

الر اض ات ل خت وعرضها وتصو م تحص ل الطلاب ف ها بالطر صة المناخبة لكلٍ منها. ف

مجرا عمل ات روت ن ة منفصلة عن بعضها أو مهارات  ل ةب بل إنها عبارة عن أنظمة 

من لبنات أخاخ ة وأبن ة محكمة ترتبط ببعضها ارتباطاع ون صاع. سذه اةبن ة والتراك ب تتكون 

 تعا المكونات الرلا خة للمعرفة الر اض ة.
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مكونات المعرفة الر اض ة التي  تضمبنها   صصا بتحل ل المحتوى تحا ا :تحليل المحتوى

الارس أو الوحاة أو الكتاب المارخي. أ  أن تحل ل المحتوى في الر اض ات  تعل  

إن معرفة ماذا ُ عبلم في الر اض ات  بالإجابة عن الخاال: ماذا نعلبم في الر اض ات؟ ح ف

المحتوى تمنبل إحاى  عا إحاى المهام الرلا خة لمعلم الر اض اتب كما أن عمل ة تحل ل 

المهارات اةخاخ ة لمعلم الر اض اتب والتي من شأنها ضمان الت ط ط الج ا للارسب 

 وضمان تحص   أسااف التعلمب وخهولة ق اخها. 

 :يةاتمكونات المعرفة الرياضي

 

 إلت المكونات الرلا خة التال ة: ات ةالمعرفة الر اض   تُصنبف 
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 :اتيةالمفاهيم الرياضي –أولًا 

سو عبارة عن صورة ذسن ة مجراة تكونت لاى الفرا كنت جة لتعم  م  وات المفهوم: 

 . وصفات مشتركة ب ن مجموعة من العناصر

ومن أمنلة المفاس م في الر اض ات: المنلفب المربكب العاا العوجيب العاا اةوليب الصاخم  

 ب .....ب المضاعفب الإباال ب التجم كب العنصر المحا اب اةس ب اةخاس

 تصنيف المفاهيم الرياضية: -اولا : 

 تُصنبف المفاس م وف  عاا من اةخسب ومن تصن فات المفاس م ما  لي:

 اهيم الاولية والمفاهيم الثانوية :المف -1

المفهوم الاولي : سو الذ   ال علت شيت مع ن  م عه الفرا عن غ ره من اةش ات من  -أ

ا من العالم ال ارجي منل مفهوم: العااب الشعاع  لال  برته الحخ ة الحرك ة و ختم

 ب.....

 ة عن طر   المفهوم النانو  : وسي تل  المفاس م المشتصة من المفاس م الاول -ت

الربط بعلاقات ر اض ة اات الت ترك ب مفاس م ان ا و ل  مفهوم جا ا اعلت ارجة 

عااة ما تكون و  ---من خابصه .منل : العاا المركببالمشتصة النان ة بالعاو ة ب

 المفاس م النانو ة اكنر من الاول ة .
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 المفاهيم الحسية والمفاهيم المجردة: -2

سو الذ   مكن ملاحظته أو مشاساتهب أ  أنه  رتبط باةش ات الماا ة  : المفهوم الحخي -أ

 منل: متواع  المختط لاتب المكعبب الكرة ب الفرجالبالمخطرة.....

الالالي غ ر الحخيب أ  أنه لا  مكن ملاحظته أو  المفهوم المجرا: سو المفهوم -ب

شتصة ب.....  . ومعظم مشاساته والاحخاس به. منل مفهوم العاا النخبيب الاالةب الم

 المفاس م الر اض ة تعتبر مفاس م مجراة.

 المفاهيم المعرّفة والمفاهيم غير المعرفة:-3

ظ ة شارحة )مفخبرة( بالالة المفهوم المعرف : سو الذ   مكن التعب ر عنه بص اغات لف -أ

شكل مفاس م أ رى أبخط منها أو خب  تعر فها وتوض حها. فمنلاع ُ عربف المختط ل بأنه: 

رباعي جم ك عوا اه قوالام. فجم ك المصطلحات المخت امة في التعر ف تكون معروفة من 

ة كلها معروفة قبلب فالمفاس م الواراة في التعر ف: الشكل الرباعيب العاو ةب العاو ة الصالام

 وواضحة. 

المفاس م غ ر المعرفة)اللا معرفة( : وسي المفاس م التي تصبل باون تعر فب ولكن  -ب

تحا ا بع   واصهاب  أ  أن المفاس م غ ر المعرفة لا  مكن إ جاا عبارة تصف   تمب 

المفهوم وصفاع محااأ. ومن أمنلة المفاس م غ ر المعرفة : النصطةب المختص مب المختو ب 

 .........وعااة ما تكون المفاس م المعرفة اكنر من المفاس م غ ر المعرفة ...
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ة في كتاب الطالب للمرحلة النانو ةب. نم حاا المفاس م ا تر أحا الاروس الوارا  تدريب :

 الواراة في الارس. وصنبف كل منها حخب نوع المفهوم.

 تدريس المفاهيم الرياضية:

أو الركالاع اةخاخ ة التي تبُنت عل ها المعرفة الر اض ة. إن  المفاس م الر اض ة سي اللبنات

جعتاع من عمل ة تعل م الر اض ات اا ل الصف اكتخاب الطالب للمفاس م الر اض ة  شكبل 

الاراخي. وسنا  عاا من الإجراتات أو التحركات التي  صوم بها المعلم لتعل م الطلاب 

مفاس م. وف ما  لي عر  ةبرع تل  المفاس م الر اض ة. تخمت تحركات تار س ال

 التحركات:

 -هوم )اخم المفهوم في سذا الإجرات  صوم المعلم بإعطات المف تحرك التعريف: -1

المصطلأ( تفخ راع وشرحاع لجو اع  وضأ معناه. و عا تحر  التعر ف من أكنر التحركات 

المفهوم. ولكن في ش وعاع في الاختعمال وخهولة في الاخت اامب وأكنرسا اقة في تحا ا 

الوقت نفخه  عا تحر  التعر ف من التحركات الصعبة علت التلام ذ  اصة في المراحل 

كبرةب مما  جعلهم  لجأون لحفظ التعر فات اون فهمب وبالتالي لا  ختط عون توظ ف سذه المب 

 المفاس م واخت اامها. 

ب إلا أنه ل س ضرور اع وعلت الرغم من أسم ة التعر ف واوره في تحا ا المفهوم وتوض حه

لة في تكو ن المفهوم ولا في اخت اامهب طالما أن المفهوم موضحاع بطر  إجرالا ة وأمن 
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توض ح ة. أ  أن عمل ة إعطات تعر ف للمفهوم  عتما علت المختوى الاراخي للطالبب 

وعلت المختوى العصلي واللجو ب وماى تجر ا المفهوم نفخهب ولكن  ظل إعطات تعر ف 

 م مطلباع أخاخ اع و اصة في المراحل العل ا.للمفهو 

صا م )إعطات( منال أو أكنر في سذا النوع من التحركات  صوم المعلم بت  تحرك المثال: -2

علت المفهومب علت أن تتوفر في كل منال جم ك  صالات المفهوم. فمنلاع عنا تار س 

ب 13ب 11ب 7ب 5ب 3ب 2مفهوم العاا اةولي  عطي المعلم أمنلة علت العاا اةولي منل: 

... 

 ة أو  صصا باللامنال الحالة أو النموذج التي لا  توفر ف ها  اص تحرك اللامثال: -3

أكنر من  صالات المفهوم. وتحر  اللامنال  عني تصا م منال أو أكنر لا  نتمي للمفهومب 

 صبل الصخمة  أ  أنها أمنلة عام انتمات للمفهوم. فمنلاع في مفهوم العاا العوجي)العاا الذ 

 لاأمنلة علت مفهوم العاا العوجي.   49ب  7ب  3علت انن ن باون با ع( تكون اةعااا: 

 : اتيةاتيجيات تدريس المفاهيم الرياضير است

المصصوا بالاخترات ج ة سنا مجموعة متتابعة من التحركات التي  صوم بها المعلم والتلام ذ  

من الاخترات ج ات الشالاعة في تار س المفاس م أننات تعل م وتعلبم المفهوم الر اضي. و 

 الر اض ة ما  لي:

 أمنلة عام انتمات )لا أمنلة(. –ت أمنلة انتما –اخترات ج ة:    تعر ف  -1
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في سذه الاخترات ج ة  باأ المعلم بتعر ف المفهوم نم  صابم أمنلة توضبأ التعر فب نم تأتي 

 ع ب ن اةش ات المنتم ة للمفهوم وغ ر المنتم ة مرحلة اللا أمنلة؛ لتمكبن  الطالب من التم 

 له.

 أمنلة. –اخترات ج ة:  تعر ف  -2

 تعر ف. –منلة اخترات ج ة: أ -3

 تعر ف. -لاأمنلة  –اخترات ج ة: أمنلة  -4

 لاأمنلة. –اخترات ج ة: أمنلة  -5

  اخترات ج ة: أمنلة.  -6

المرحلة النانو ة  وقامها  ا تر انت وعملاا  مفهوما ر اض ا في ر اض ات تدريب :

 باحاى الاخترات ج ات الخابصة.

 :اتيةالتعميمات الرياضي -ثانياً 

  اضي: سو علاقة تربط ب ن مفهوم ن ر اض  ن أو أكنر.التعم م الر 

أ ضاع بأنه: عبارة لفظ ة أو ص جة رمع ة تربط ب ن مفهوم ن  اتىالتعميم الرياضيو عربف 

نة للتعم م.أو أكنرب تبرع ف ها العلاقات ا  لتي تربط ب ن المفاس م المكوب
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القوانين -النظريات ونتاةجها -اشكال التعميمات : ) الحقاةق والمسلمات والبديهيات 

 والقواعد (

 ومن اةمنلة علت التعم مات الر اض ة ما  لي:

 )حص صة(. 35= 7×5 •

 جم ) حص صة(.1000ا كجم =  •

 ) نظر ة(.    5 180او  مجموع ق اخات العوا ا الاا ل ة في المنلف تخ •

 )قانون(.   م+ن= أ  ن× أ  مأ  •

 ب(.       قاعاة. -( = )أ  + ب ( )أ  2ب - 2)أ  •

 كل نصطت ن م تلفت ن في المختو  تحااان مختص ماع واحااع فصط) مخلمة(. •

 الكل أكبر من الجعت )با ه ة(. •

 اة في الارس. بالعواة إلت الارس في التار ب الخاب  حاا التعم مات الوار   تدريب:

 :اتيةتدريس التعميمات الرياضي

  تمب تار س التعم مات الر اض ة غالباع بطر صت ن:

تار س التعم مات وف  سذه الطر صة  خ ر حخب ال طوات  العرض: -الطريقة الأولى

 التال ة:
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التصا م: ح ف  عطي المعلم مصامة تمه ا ة عن التعم م المراا تار خهب تتضمن سذه  -1

اخم )عنوان( التعم مب أو الهاف من تعلمهب أو إقناع التلام ذ بأسم تهٌ لإ جاا اافك  المصامة

 لا هم للتعلم.

في سذه ال طوة  صابم المعلم نت التعم مب وقا تكون الص اغة لفظ ة ص اغة التعم م:  -2

 أو رمع ة.

إعطات أمنلة ولا امنلة: ح ف  صام المعلم منالاع أو أكنر علت التعم م  -3

ت ااماتهبكذل   مكن ان  عر  لا منال  وضأ مجالطات اخت اام التعم م او المباأ واخ

 الر اضي.

  وضأ المعلم المفاس م واةفكار التي  تضمنها التعم م.التفخ ر :  في سذه ال طوة   -4

التبر ر: في سذه ال طوة  صوم المعلم بتصا م الال ل علت صحة التعم م بالوخ لة  -5

 كالبرسنة أو اةشكال أو الطر  العمل ة. المناخبة للطلاب

 ة .التطب   :وف ها  خت ام الطالب التعم م )المباأ الر اضي( في تطب صات م تلف -6

 تمب في سذه الطر صة تأ  ر  طوة ص اغة التعم م  الاكتشاف الموجّه: -الطريقة الثانية

 ه ئ للطلاب عاااع من إلت المرحلة اة  رةب ح ف إن المعلم بعا  طوة التمه ا  صام أو 

اةمنلة والنشاطات التي  صل من  لالها الطلاب إلت اكتشاف التعم م بأنفخهم من  لال 

 صرات أو الاختنتاج. لتكون ال طوات كالتالي : عمل ات الاخت 
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اكتشاف التعمم م عن طر   التفك ر المنطصي وعمل ات  -3الامنلة   -2التصا م    -1

 التطب   -6تفخ ر والتبر ر  ال -5الص اغة   -4الاختصرات 

حاصل ضرب عاا ن أحاسما فرا  والآ ر عوجي ب  :: فمنلاع لتار س التعم م1منال 

 ج اع. كون عاااع عو 

  صام المعلم بعا التمه ا اةمنلة التال ة و طلب من الطلاب حلها:

1×2                                            =10×9 = 

3×4                 =                           5×12 = 

7×6                                            =4×7 = 

 نختنتج أن:من  لال اةمنلة الخابصة 

 حاصل ضرب عاا ........ في عاا ..........  كون عاااع .............

 ل صل الت تفخ ر وتبر ر سذا المباأ وتطب صه في امنلة متعااة .

( × 2-تار س التعم م: مجموع ق اخات العوا ا الاا ل ة في المضلك تخاو  )ن: ل2منال 

 للطلاب النشاط التالي:. ح ف ن عاا اةضلاع. صابم المعلم 180

عاا المنلنات عاا  المضلك 

التي  نصخم إل ها 

العلاقة ب ن عاا 

المنلنات الناتجة 

مجموع 

ق اخات 
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 العوا ا  وعاا اةضلاع المضلك  اةضلاع

 3 1 3-2 180 

 4 2 4-2 360 

     

     

الاكتشاف 

 والص اغة 

( 2 -=..)نمجموع ق اخات العوا ا الاا ل ة في مضلك 

180...... 

 

 :اتيةالمهارات الرياضي -ثالثاً 
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تعا جعتاع أخاخ ا من محتوى الر اض ات في أ  مرحلة تعل م ةب وفي  ات ةالر اض  المهارات 

 كل صف من الصفوف.

الصارة علت أاات عمل ما بمختوى عالٍ من الإتصانب وبأقل جها المهارة بأنها: *وتعرّف 

 وفي أقل وقت ممكن.

الصارة علت الص ام بالعمل ات الر اض ة بخرعة واقة بأنها:  اتية*وتعرّف المهارة الرياضي

تصانب وذل  باخت اام الصواعا والتعل مات أو بواخطة  طوات متتابعة ومرتبة تعرف  وفهم وا 

 ال وارعم ات.ب 

وعة اةخلوب أو الطر صة المتبعة للص ام بعمل ماب وتتكون من مجمويقصد بالخوارهمية: * 

ومن اةمنلة علت ال وارعم ات:  .من ال طوات المتتابعة والمتكررة التي تاا  إلت الهاف

 وارعم ة ضرب عاا من رقم ن في عاا من رقم نب  – وارعم ة الصخمة المطولة 

اا المضاعف المشتر  اةصجر لعاا نب  وارعم ة تحل ل عاا إلت عوامله  وارعم ة إ ج 

 وا المنصف لصطعة مختص مة.اةول ةب  وارعم ة رخم العم

مماخب   لاحظ أن المهارة لابا أن  توفر ف ها نلانة عناصر: الخرعةب الاقةب الإتصان 

جرا ت العمل ات الر اض ة. .والمهارات الر اض ة قا تكون مهارات عصل ة منل حل المخالالب وا 

و تطلب وقا تكون مهارات نفخحرك ةب وسي التي تعتما علت الجانب الحركي )الجخمي(. 

 أاات المهارة الحرك ة ترعر الجهاع ن العصبي والعضلي.
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 ومن اةمنلة علت المهارات الر اض ة:

حل  -الص اس -التصر ب والتصا ر -إجرات العمل ات الحخاب ة  -قراتة وكتابة اةعااا 

 –إنشات وقراتة وتفخ ر الب انات  -اخت اام اةاوات الهناخ ة -المعاالات والمتبا نات

 الاختصرات ب الاختنباطب.... -حل المشكلات -ام الحاخبات الآل ة والحواخ باخت ا

 :اتيةة المهارات الرياضيتنمي

كتخاب  عا تنم ة المهارات من اةسااف الرلا خة لتعل م الر اض اتب ح ف إن عام ا

الطلاب للمهارات الر اض ة قا  ع   تصامهم وانطلاقهم في اراخة الر اض اتب فل س كاف اع 

مجرا معرفة الطالب لآل ة جمك الكخور الاعت اا ة ذات المصامات الم تلفةب إذ إنه لابا أن 

 هارة في ذل .  كتخب الطالب الم

تار بب لكن التصل ا سنا ل س مجرا وبالرغم من أنه  مكن تعلبم المهارات من  لال التصل ا وال

تصل ااع  ل اعب بل إنه  جب أن  صاحبه معرفة وفهم للمفاس م والنظر ات والصواعا التي 

ا بطر صة تتضمنها المهارة. وكذل  إعطات الطالب وقتاع كاف اع للتار ب علت المهارة ل كتخبه

 تجعله  فهم و ار  ما  عمله أو  صوم به.

 :متعلمين لدى ال اتيةالمهارات الرياضيإرشادية لتنمية خطوات 

تنم ة الفهم قبل المهارة ب بمعنت أنه  جب علت المعلم عام إعطات الطلاب قواعا  -1

 جاماة وقوالب صماتب  صومون بتنف ذسا  ل اع اون فهم.
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 لروت ني والعمل الآلي.الابتعاا عن التار ب ا -2

 ربط المهارة الجا اة بالمهارات الخابصة. -3

 كتشاف اة طات وعلاجها.ا -4

 إنارة حماس الطلاب واافع تهم.  -5

 تحركات تدريس المهارات الرياضية: 

 سنا  عاا من التحركات تخت ام في تار س المهارات الر اض ةب ومنها:

التحر  بإعطات مصامة تمه ا ة عن المهارةب  صوم المعلم في سذا  تحرك التقديم: -1

 لال ب ان أسم تها وتوض أ الهاف من تعلمهاب وقا  صوم وتوج ه انتباه الطلاب لها من 

 المعلم بالته لاة من  لال مراجعة المهارات الخابصة ذات العلاقة بالمهارة الجا اة.

توض أ ال وارعم ةب   وضأ المعلم في سذا التحر  المهارةب من  لال تحرك التفسير: -2

 ة الكاف ة علت المهارة.و طوات إجرالاها  و كون ذل  من  لال اةمنلة المناخب 

 صوم المعلم في سذا التحر  بتصا م اةالة والبراس ن علت صحة المباا   تحرك التبرير: -3

التي تعتما عل ها كل  طوة من  طوات ال وارعم ة. بح ف تظهر ال طوات بشكل منظم 

فكل  طوة تكون نت جة لل طوة الخابصة لهاب وتكون في الوقت نفخه أخاخاع  ومتخلخل.
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لل طوة اللاحصة. و مكن للمعلم في تحر  التبر ر التأك ا علت صحة المهارة بإجرالاها 

 بطر صة أ رى.

 عا سذا التحر  من أسم التحركاتب فالتار ب سو الوخ لة  تحرك التدريب:-4

الرلا خةبلاكتخاب المهارةب وفي سذا التحر   كلف المعلم الطلاب بحل عاا من التار بات 

 ل علت المهارة حتت  كتخب الطلاب المهارة بشكل ج ا. والتمار ن والمخالا 

 مبادئ التدريب الفعال :

 ب أن  راعي ما  لي:ولكي  كون التار ب فعالاعب فإنه  ج 

و عني الانابة والتصا ر بفالتعع ع  عمل علت تكرار حاوف الخلو  المرغوبب و ع ا  :التعهيه

 مصاحب للخلو  المرغوب به حصرا. من اافع ة المتعلمب و شعره بتصا ر جهاه وعمله وسو 

تت وتعني تعو ا المتعلم بملاحظات ومعلومات وتعل صات حول أاالاه ح  :التغذية الراجعة

 تمكن من المصارنة ب ن أاالاه الفعلي واةاات المتوقك للمهارة؛ وبالتالي  ختط ك تعا ل 

رغوب به وغ ر المخار والعواة إلت ال طوات الصح حة بوسذه العمل ة تصاحب الخلو  الم

 المرغوب به. 

:  جب أن  كون التار ب م ططاع لهب ف كون موععاع علت فترات عمن ة جدولة التدريب

متصاربة إلت حا ماب وأن  كون مصاار التار ب مناخباع في كل فترةب فالتار ب المكنف  قص رة

التي تظهر أو التار ب الطو ل قا  اا  إلت المللب كما أنه قا  اا  إلت تنب ت اة طات 
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لاى الطالب أننات التار ب.كما  جب أن  كون التار ب متنوعاع ب فالتار ب الذ   كون علت 

  كخب الطالب الجوانب الم تلفة للمهارة. نمط واحا قا لا

و عني ا ت ار امنلة وتار بات م تلفة ومتعااة لتطب   المهارة فصا تطب   تنويع التدريب :

 . في تمار ن او نظر ات او مخالال

 استراتيجيات تدريس المهارات:

  مكن تار س المهاراتب من  لال اخترات ج ت ن رلا خت نب سما:

: في سذه الاخترات ج ة  صوم المعلم بتصخ م المهارة إلت أجعاتب استراتيجية الأجهاء -1

و ارب الطلاب علت كل جعت لوحاةب نم  ربط ب ن أجعات المهارة ب ل كتخب الطالب المهارة 

 ككل. 

منلاع لو كان المعلم  ر ا إكخاب الطلاب مهارة رخم منلف بمعلوم ة ضلع ن والعاو ة ف

ما.فإنه  صخم المهارة إلت جعلا نب اةول مهارة رخم قطعة مختص مة. والناني المحصورة ب نه

مهارة رخم عاو ة لها ق اس محاا. وعناما  تصن الطلاب سات ن المهارت نب  اربهم علت 

 مهارة رخم المنلف. 

: في سذه الاخترات ج ة  صوم المعلم بتار ب الطلاب علت المهارة كلها استراتيجية الكل -2

افعة واحاةب اون تجعلاةب فبالاع من الترك ع علت كل جعت لوحاهب  كون التار ب علت 
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المهارة كوحاة واحاة. فمنلاع في مهارة رخم المنلفب  تارب الطلاب علت مهارة رخم قطعة 

 رخم عاو ة في الوقت نفخه.مختص مة ومهارة 

نانو ة  وقامها باحاى ا تر انت وعملاا  مهارة ر اض ة في ر اض ات المرحلة ال تدريب :

 الاخترات ج ات الخابصة.

 

 المساةل الرياضية)المشكلات( واستراتيجيات تدريسها:  -رابعاً 

 تطلب موقف ر اضي وح اتي جا ا  تعر  له المتعلم لاول مرة و المسألة الرياضية : 

حله اخت اام المعلومات الر اض ة التي تعلمها في الخاب  وعااة ما  كون الحل غ ر 

 سع  .جا

حل المخالة الر اض ة : سو ذل  النشاط ) الخلو  ( الذ   صوم الطالب عنا محاولته للربط 

 ب ن المعلومات التي ارخها ومعط ات المخالة وخ ره في  طوات نحو الهاف .

  -الرياضية :مستويات المسالة 

المختوى الاول : و منل مانخم ه) بالتمار ن ( وعااة ما تكون في صورة رمع ه  -1

 جبر ة وسي عبارة عن تطب   مباشر للصواعا والصوان ن وطر  الحل المتعلمه في ارس ما .

المختوى الناني : و منل تل  المخالال اللفظ ة والتي  تطلب لحلها تطب   لصاعاة  -2

  نه .وقانون او طر صة مع
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المختوى النالف : و منل تل  المخالال )المشكلات ( اللفظ ه التي لا تعتما في حلها  -3

لت تطب   مباشر لصوان ن وقواعا وطر  عامة للحل بل علت العكس تحتاج الت التفك ر ع

في الموقف وتحل له الت عناصر او اختنتاج طر  حل قا تكون جا اة و اصة لتل  

 ختوى في ق اس مختوى الفهم والاارا  عنا المتعلم .المشكلات .و خت ام سذا الم

في المخالال الر اض ة ولهذا النوع  نصأ المختوى الرابك: وسو  منل اعلت مختوى  -4

ان  طل  عل ه اخم مشكلة ر اض ة ح ف سذا النوع من المشكلات له الفضل في تطور 

 الر اض ات وتوخ ك االارة تطب صاتها في مجالات م تلفة .

اخترات ج ة حل المشكلة  صصا بها المصاربة أو الفكرة التي  ت حل المشكلات:استراتيجيا

 تناول بها الفرا )الطالب(  المشكلة بصصا حلها. أ  أنها تعني نوع ة التحر  الذسني الذ  

 عالج به الفرا المشكلة من  لال  طة و طوات تمكبنه من الحل. وبالرغم من أنه  وجا 

خترات ج ات العامة لحل المشكلاتبكاخترات ج ة  ات عاا من الافي أاب ات تربو ات الر اض

جون ا و ب واخترات ج ة فران  ل خترب إلا أن اخترات ج ة جورج بول ا تعا أسم تل  

الاخترات ج ات وأنخبها لحل المشكلات الر اض ةف وأكنرسا تااولاع في مجال تربو ات 

 م العام في تار س حل جا اة في التعلالر اض اتب وقا اعتمات عل ها مناسج الر اض ات ال

 المخألة. وف ما  لي عر  موجع لهذه الاخترات ج ة.

  خطوات جورج بوليا لحل المشكلة:
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قراتة المشكلة وفهمها : وسنا  جب عر  المشكلة بلجة واضحة ومفهومة بو جب علت  -أ

ا هم ال اصة . كمالمعلم التأكا من فهم تلام ذه للمخالة بكخاالهم إعااة نت المشكلة بلجت

 نبجي أن  عرف التلام ذ عناص ر المش كلة اةخاخ  ة بالمعط ات والمجهول والشروط بوان 

  رخم شكلا لعلاقة سذه العناصر ببعضها البع  .

ابتكار  طة للحل : وتعا سذه ال طوة أخاخ ة للوصول لفكرة الحل بوف ها  حاول  -ب

ب وذل  بمطالبته بذكر مشكلة لمعلم مخاعاته التلم ذ الربط ب ن عناصر المش كلة بواور ا

مشابهة لها ب أو أن  طلب منه وضك رخم  وضأ المش كلة بأو  نظم المعط ات في جاول 

 أو عبارة توضأ العلاقة ب ن عناصر المشكلة .

تنف ذ  طة الحل : وتعا سذه المرحلة أخهل من خابصتها بح ف أن ابتكار ال طة ب أ   -ج

عنا تبلور فكرة الحل  خهل تنف ذسا شر طة التأكا من  مر الخ هل بو إارا  الحل ل س باة

تنف ذ ال طة بالشكل الصح أ ب وذل  بالتأكا من العمل  ات الحخاب ة والصورة المنطص ة 

 للحل .

مراجعة الحل : وفي سذه ال طوة  تم التأكا من صحة الحل بوذل  من  لال الخ ر  -ا 

 باللجوت إلت طر صة أ رى للحل .بالتعو   بأو  ب طوات عكخ ة ل طوات الح ل ب أو 
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  بعض الاستراتيجيات الخاصة لحل المشكلات:

في المرحلة  النان ة من مراحل جورج بول ا لحل المشكلة )مرحلة ابتكار أو وضك ال طة( 

قابم المت صصون في الر اض ات وتعل م الر اض ات عاااع من الاخترات ج ات أو اةخال ب 

اخت اامها لحل المشكلة. و توقف تحا ا الاخترات ج ة المناخبة لحل المشكلة التي  مكن 

عة المشكلةب و برة الطالب الذ  خ صوم بحلها. وبالرغم من التاا ل ب ن علت نوع ة أو طب 

 بع  تل  الاخترات ج اتب إلا أنه  مكن تم  ع الاخترات ج ات الآت ة: 

  عل ها المحاولة وال طأ المن  ظ بمةب و تم من وقا ُ طل اخترات ج ة الت م ن والتحص : -1

ن لا  كون بطر صة عشوالا ةب بل إنه ت م ن   لالها ت م ن الإجابة الصح حةب ولكن الت م  

ذكي  عتما علت المنط بح ف ُ ختفاا في كل محاولة من المحاولات التي خبصتها. 

خابصة. فمجرا المحاولات فالمحاولة التال ة  جب أن تكون أقرب إلت الحل من المحاولة ال

الحلب  وقا لا العشوالا ة غ ر المرتبطة ببعضها تاا  إلت إطالة العمن المختجر  في 

تاا  إلت الحل نهالا اعب وتعاُّ مهارة التصا ر من المهارات المهمة واللاعمة  لهذه 

 الاخترات ج ة.

ت ج ة البات من نها ة  تم في سذه الاخترااخترات ج ة البات من النها ة )الحل عكخ اع(:  -2

ذه الاخترات ج ة المشكلةب والخ ر نحو مصامتهاب ومن الحالات التي  فضل ف ها اخت اام س

الحالة التي  كون ف ها ناتج المخألة معروفاعب ولكن طر صة الوصول إل ه ل خت معروفةب 

 المخألة. و تم في سذه الاخترات ج ة عكس العمل ات التي تُجرى عناما  تم البات من مصامة 
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 طل  عل ها أ ضاع تكو ن جاولب و تم في سذه الاخترات ج ة  إنشات قالامة منظبمة: -3

جاولة الب انات أو تنظ مها في قوالام لتخه ل اراختهاب وتنظ م التفك رب والخ ر ب طة 

ل اخت اام سذه الاخترات ج ة عناما  كون لمخألة ما عاا  مناخبة نحو حل المشكلةب و فضب

 جاا جم ك الإجابات الممكنة للمخألةب ت أو الحلولب ح ف  مكن من  لالها إمن الإجابا

ب نما تخت ام اخترات ج ة الت م ن والتحص  غالباع عناما  كون للمخألة حل واحا. كما  مكن 

اخت اام اخترات ج ة إنشات قالامة منظبمة؛ لاختنتاج بع  التعم مات من  لال إعااا 

 مما  خهبل اكتشاف التعم م.  جاول وتنظ م المعلومات عل ه؛

اةنماط عبارة عن تكرارات منتظمةب ح ف  تم في سذه الاخترات ج ة بحف عن نمط: ال -4

ملاحظة وفحت الب انات المعطاةب والتنبا بالب انات الناقصة أو المجهولةب كما أنها 

ل  تخت ام في اكتشاف وتكو ن التعم مات. واةنماط قا توجا في اةعااا أو اةشكا

 وغ رسا .

 تم من  لال سذه الاخترات ج ة حل مخألة مشابهة للمخألة (: حل مشكلة أخهل)أبخط -5

اةصل ةب ذات علاقة بها. و كون تبخ ط المشكلة من  لال اخت اام أرقام أصجر أو أرقام 

أخهل في الحخاباتب وقا  تم تبخ ط المشكلة من  لال إسمال بع  الشروط ماقتاع. كما 

ت  اصة نم محاولة الاختفااة من حل لمشكلة قا  كون من  لال اراخة حالاأن تبخ ط ا

سذه الحالات ال اصة في حل المشكلة اةصل ة. و مكن اخت اام سذه الاخترات ج ة مك 

 اخترات ج ات أ رى لحل المشكلة؛ بمعنت أنها قا تكون  طوة مخاعاة في حل المشكلة.
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فعبالة لحل رات ج ة الرخم من الاخترات ج ات التعاُّ اخت رخم شكل أو صورة أو نموذج:  -6

المشكلات الر اض ةب وتخت ام عناما  كون سنا  إمكان ة للتعب ر عن المشكلة برخم أو 

م طط توض حيب ح ف تخاعا الرخومات والم ططات علت را ة العلاقات ب ن أجعات 

لمختوى شبه المشكلةب كما أنها تعمل علت تحو ل المشكلة من المختوى المجرا إلت ا

المعلومات والعلاقات التي تتضمنها المشكلة أكنر وضوحاع  المحخوس؛ وبالتالي تصبأ

للطالبب مما  خاعاه علت فهم المشكلة؛ وبالتالي ابتكار  طة مناخبة لحلهاب ول س شرطاع 

أن تكون الرخوم تفص ل ة واق صةب فهي مجرا رخوم توض ح ة قا ترخم مباشرة اون 

 .اخ ة واون اعتبار الص اخات الفعل ةاخت اام أاوات سن 

تا ل سذه الاخترات ج ة غالباع في معظم اخترات ج ات حل الاختالال المنطصي:  -7

كما أنها تخت ام في حل المشكلات والصضا ا المنطص ةب وتخت ام كن راع في حل  بالمشكلات

جرات البراس ن الر اض ة.  التمار ن الهناخ ة وا 
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 ل الثالثأنشطة الفص

دروس الرياضيات فى الصفوف المختلفة للمرحلة الابتدائية أو من خلال اطلاعك على   -1

 الإعدادية .

 اذكر أمثلة على المفهوم الرياضى والتعميم الرياضى والمهارة الرياضية . 
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