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 .2223/ 2/ 18( تاريخ 328رقـ )، وبمجمس الكمية 15/2/2223( تاريخ 1تـ اعتماد الوثيقة بمجمس إدارة البرنامج رقـ )

 رؤية برنامج إعداد معممة رياض الأطفاؿ )بكالوريوس الطفولة والتربية(
قميميًّا (  ) معممة رياض أطفاؿ متميزة في مجاؿ التعميـ والتعمـ والبحث العممي التربوي بما يخدـ المجتمع محميًّا وا 

 الطفولة والتربية(رسالة برنامج إعداد معممة رياض الأطفاؿ )بكالوريوس 
ت سوؽ العمؿ ) يقدـ برنامج إعداد معممة رياض الأطفاؿ بكمية التربية بقنا ، خريجة متميزة أكاديميًّا وبحثيًّا ومينيًّا ، ومؤىمة لتمبية احتياجا

 محميًّا و اقميميًّا، وقادرة عمى خدمة المجتمع بما يسيـ في تحقيؽ التنمية المستدامة (
 معممة رياض الأطفاؿ )بكالوريوس الطفولة والتربية( أىداؼ برنامج إعداد

 ييدؼ البرنامج إلى:
 يا .توفير بيئة تعميـ وتعمـ تسمح بإعداد خريجة متميزة أكاديميًّا وبحثيًّا ومينيًّا وقادرة عمى توظيؼ تكنولوجيا المعمومات في مجاؿ عمم -1

 . تقديـ خدمات تعميـ وتعمـ قائمة عمى احتياجات سوؽ العمؿ -2
 الشراكة المجتمعيّة الفاعمة بما يسيـ في تحقيؽ التنمية المستدامة . -3

 تطوير المحتوى العممي لمبرنامج باستخداـ التقنيات الحديثة.  -4
 إعداد الدراسات والبحوث التربوية في مجاؿ تربية الطفؿ بما يخدـ المجتمع. -5

صاء والحصوؿ عمى المعمومات مف مصادرىا المتعددة لحؿ المشكلات المينية تنمية ميارات معممة رياض الأطفاؿ في البحث والاستق -6
 والعممية برياض الأطفاؿ .

 إعداد معممة لدييا القدرة عمى التمكف مف طرؽ التواصؿ التربوي بيف المؤسسة التعميمية والأسرة لمساعدة الطفؿ ورعايتو . -7
 الأداء بالبرنامج وتأىيمو للاعتماد . التقييـ الذاتي والتحسيف المستمر لمستويات جودة -8

 السماث المميِّزة لبرنامج إعداد معلمت رياض الأطفال )بكالوريوس الطفولت والتربيت(

 الحصوؿ عمى مشروع دعـ وتطوير الفاعمية التعميمية )الدورة السادسة(. -1
 يخدـ البرنامج موقعًا جغرافيًّا كبيراً يغطي محافظتي قنا والأقصر. -2
 حاجة سوؽ العمؿ الماسة لمعممة رياض الأطفاؿ المتخصصة. - 3
 توافر الكوادر البشرية المتخصصة مف ذوي الكفاءة بالبرنامج. -4
 تقديـ بيئة تعميمية مميزة مف حيث القاعات والمعامؿ المجيزة . -5

 زيادة أعداد الطالبات اللاتي يمتحقف بالبرنامج . -6
  



 الفصؿ الأوؿ
 الرياضيػةمفيوـ التربيػة 

 
وقػد الػتمدـ   physical Training*   أطمػؽ عمػا التربيػة الريا ػية وقػت ظيورىػا بالمدرلػة متػطمب التػدريب البػدنا 

ىػذا المتػطمب  ػل البػػرامج المدرلػية لمدللػة  عمػل الننػػاط البػدنا ، كمػا الػتمدـ ىػػذا المتػطمب منػذ ال ػرب ال الميػػة 
الثانيػة لمدللػة عمػل البرنػامج الكمػل لمياقػة البدنيػة الػذ   تطبقػػو القػوات الملػم ة  ػل إعػداد أ رادىػا لمقيػاـ بػواجبيـ ن ػػو 

المفيوـ مرتبط بالنا ية ال ربية ، ولكف  يما ب د أتبب ىػذا الت بيػر ريػر لاػؽ ا ف الد اع عف الوطف مما ج ؿ ىذا 
 Physicalلوتػؼ بػرامج التربيػة الريا ػية ال ديثػة  ػل المػدارس  قػد الػتبدؿ ىػذا المفيػوـ بمتػطمب التربيػة البدنيػة 

Education   لتػالا أتػبب متػطمب التربيػة مما ج ؿ ىػذا المتػطمب يذمػذ م نػل جديػداب لرتبػاط البػدف بالتربيػة و با
البدنية يدؿ عمل أف النناط البدنا يمػدـ التربية  ل مجاؿ أولع بكثير مف اتطلاح التدريب البدنا   برنامج التربية 
البدنيػػة أتػبب لػيس مجػرد تدريبػػات تػؤدص عنػد تػدور ابوامػر ، بػؿ أتػبب يمػارس ت ػت إنػػراؼ قيػادة مؤىمػة تلػاعد 

 2ل ادة وبيجة و يوية عمل ج ؿ  ياة الفرد أكثر 
وقػد أدت التغيرات الفكريػة التل ظيرت  ل مجاؿ عمـ النفس إلل تغيير جوىر   ل مفيوـ التربية البدينة ،  مـ تتبب  *

تربية البدف   لب بؿ جاوزت  دود الجلػـ لتنمؿ أ اقة الفكر و الإدراؾ وال لالات والنف الت والدوا ع والميوؿ ، 
 2ككؿ ، وبذلؾ اىتمت بالجوانب البدينػة والنفلػية وال قمية والجتماعية   تارت تربيػة لمفرد

*  والتطرؽ إلل درالػة مفيوـ التربية الريا ية ي د أمراب  يوياب وىاماب ، وماتة أف مدص إتقاف مبراء التربية الريا ية 
ء رواد التربية الريا ية  وؿ مفيوـ  وؿ مفيوميا ي ػد بمثابة انطلاقة  رورية لمدرالػة والب ث،و يما يما عرض برا

 التربيػة الريا ية : 
**  ي ػرؼ   تنػارلز بيػوكر   التربيػة الريا ػية بذنيػا :   جػزء متكامػػؿ مػف التربيػة ال امػة ، ىد ػو تكػويف الفػرد اللااػؽ مػػف 

امتيرت بغرض ت قيؽ  النا ية البدنيػة وال قمية والنف الية والجتماعية وذلؾ عف طريؽ ألواف مف النناط البدنا التل
 2ىذه ابرراض   

** كما عرؼ    لف م وض   التربية الريا ية بذنيا :   ذلؾ الجانب المتكامؿ مف التربية الذ  ي مؿ عمل تنمية الفرد 
وتكيفػو جلػػمانياب وعقميػػاب و اجتماعيػا ووجػػدانياب عػػف طريػػؽ ابننػطة البدنيػػػة الممتػػارة والتػػل تمػارس ت ػػت إنػػراؼ قيػػادة 

 2لت قيؽ ألمل القيـ الإنلانيػة تال ة 
** وي رؼ المجمس ابعمػل لرعايػة النػباب والتربيػة الريا ػية بذنيػا : إ ػدص ولػااؿ التربيػة التػل تلػتمدـ الننػاط البػدنا 
ذلؾ النناط الذ  يمتاره المربوف والقادة ليمارلو ابطفاؿ والفتيػاف والنػباب وذلؾ لقيمتو  ػل النمػو ال  ػو  والػوظيفا 

 2ف وما ي دثو مف تذثير عمل لموكيـ الجتماعا كمواطف نا ع لنفلػو ولمجتم و للإنلا
** كمػػا أنػػارت الجم يػػة ابمريكيػػة لمتػػ ة والتربيػػة البدنيػػة إلػػػل التربيػػة الريا ػػػية بذنيػػا :   ىػػل المػػادة التػػل يػػت مـ  ييػػػا 

 2ابطفاؿ ليت ركوا ويت ركوا ليت مموا   
  



 رياضية فى النقاط التالية : ويمكف تفسير مفيوـ التربية ال * 
التربية الريا ية عممية تربوية تيػدؼ إلػل إعػداد الفػرد لم يػاة مػف مػلاؿ تنميػة كا ػة النػوا ا البدنيػػة وال قميػة والنفلػػية  -

 2والجتماعية كما تنظر لمفرد كو دة متكاممة  ل  وء التربية ال ديثة 

ىدا يا  يذه ابىداؼ ىل التل توجو البرنامج إلل الطريؽ الذ  تل ل التربية الريا ية مف ملاؿ برامجيا إلل ت قيؽ أ -
 2يجب أف يلػمكو  تل ي قؽ الغاية المرجوة منو والتل تت دد  ل ت قيؽ النمو المتكامؿ المتزف لمفرد 

ابننػطة الريا ػػية التػػل تمػػارس ت ػػت إنػراؼ قػػػيادة مؤىمػػة تلػػاعد عمػػل ت قيػؽ أىػػداؼ بػػرامج التربيػػة الريا ػػية ممػػا  -
 2يج ميا قادرة عمل ت ليف ابداء وت ديؿ اللػموؾ 

 *  أىمػية التربيػة الرياضػية : 
أتػػػب ت ال اجػػػة مالػػػػة إلػػػل التربيػػػة البدنيػػػػة كجػػػزء مكمػػػػؿ لم يػػػاة المتزنػػػة  ػػػل ىػػػذا ال تػػػر الػػػذ  يلػػػمل ب تػػػػر  

بالمناىدة بػدلب مػف الممارلػػة ،  التكنولوجيا  يث أتبب الإنلاف ي يا  ياة ماممة تممو مف ال ركة والننػاط  ذ ياناب يكتفا
ومف ىنا وجب عمل الملاوليف عف التربية الريا ية تفلػير مينتيـ لمجماىير ب يث تؤكػد عمل إنيػا ليلػت ىػدؼ  ػل  ػد 

نتاجػية    2ذاتيا ولكنيا ولػيمة ل ياة أ  ؿ وأكثر ل ادة وا 
 نكلات الموجودة  ل المجتمع منيا : والتربية الريا ية ليا دور ألالا ىاـ  ل م الجة و ؿ ال ديد مف الم 

 *  التربيػة الرياضية والانحراؼ : 
لـ تمػمو المجتم ات  ل بمداف ال الـ مف وجود ب ض الفاات التل ت اوؿ الإملاؿ بمجتم اتيا والإ رار 

الإدماف ،  قد باقتتاديات تمؾ المجتم ات مف ملاؿ قياميا بب ض ابعماؿ الناذة كاللرقة واللطو والتزوير والمتلاس و 
لُو ظ  ل ا ونة ابمػيرة أف م ظـ مف يقوموف بتمؾ ابعماؿ الناذة مف بيف اب داث الذيف تقػؿ أعمارىـ عف لف 

 ال نريف ، ويت ب مف ملاؿ ذلؾ أف ابلباب الرايلػية للان راؼ اب داث ىل : 
 2 اجتيـ إلل نئ ما يقوموف بو  .1
 2 اجتيـ إلل الإثارة والمغامرة  .2

 2النتماء لجماعة م ينة  .3

 2 اجتيـ إلل متنفس طبي ا للتمراج طاقاتيـ الكامنة  .4

الممتمفػػة أمكػف مػف مػػلاؿ  البػدناولكػف إذا تو ػػرت القػػػيادة المؤىمػة والإمكانػات اللازمػػة للانػتراؾ  ػل أوجػػو الننػاط 
لفػراغ وذلػؾ مػف مػلاؿ ممارلػػتو لػب ض التوجيو والإرناد المنالب توجيو النػػباب لمتيػار الولػػيمة المنالػػبة لق ػاء وقػت ا

 2ابننطة الريا ية التل تنػبع  اجتو للانتماء وتوجيو طاقاتو الكامنة لت قيؽ أىداؼ تمدـ النػباب والمجتمع 

 * التربية الرياضية والتوتر العصبي : 
 ل م اولة التكيؼ يمتمؼ اب ػراد  يما بينيـ مف  يث النف الت والمناعر واب اليس كما يجد الفرد ت وبة  

مع المجتمع وملا قة اللرعة الفااقة التل تلير بيا ال ياة ال ترية ، كما يجد ت وبة أي اب  ل م اولة ت رير نفلػو مف 
الكراىػية والقمؽ والموؼ مف الملتقبؿ وكذلؾ يجد ت وبة  تل يلتمتع باليدوء ،  الإنلػاف  ل تراع دااـ ، لمتقػدـ  ل 

تطمع إلل  ياة أ  ؿ ،  يو يجاىػد لم توؿ عمل كؿ ىذه ابنػياء ت ت  غط عتبا ملتمر  ثـ عممو  يث أنو دااـ ال



يتؿ  ل النيايػة التل ل رجػوع  ييا ، ولكف بالتطاعة الفػرد مف ملاؿ ممارلػة أننطة التربية الريا ية أف يتممص مف 
از الممتمفة ي طل الفرد  رتة لمتممص مف كؿ تمؾ ال غوط   إف ت قيؽ النتتارات أثناء المنا لػات وا  راز الجوا

 2التوترات التل يت رض  ييا والتل ت غط عميو طواؿ اليوـ عف طريؽ ممارلتو ليذا الننػاط 

 * التربيػة الرياضية والتحصيؿ الدراسي : 
الت تيؿ لقػد لادت ب ض المجتم ات  كرة ماطاة أف ممارلػة النناط الريا ا ت وؽ الفرد وت د مف قدرتو عمل  

الدرالا ، ولكف أثبتت ال ػديد مف الدرالات التل أجريت  ل ىذا المجاؿ عػف علاقػة التربيػة الريا ػية بالت تػيؿ الدرالػا 
أف الممارلػة الريا ية ل تقمؿ مف نلػبة نجػاح الطػلاب  ػل ممتمػؼ اللػنوات الدرالػية ، بػؿ أف ممارلػة الننػاط الريا ػا 

 ـالوقػت المتو ر لديو  ل ممارلة ابننطة التل تتنالػب مع قدراتو وميولو تزيد مف قػدرة الفرد عمل الت تيؿ   ل  الة تنظي
2 

 * العوامؿ التى تساعد التربية الرياضية عمى تحقيؽ أغراضيا: 
 2مراعاة عوامؿ ابمف واللػلامة  -1

 2التمطيط ال مما لمبرامج الريا ية  -2

 2تنمية ال لاقػات الجتماعية وترقػية الممؽ  -3

 2اـ بو ع برامج لمفاات الماتة مف المجتمع الىتم -4

 2إجراء الكنؼ الطبا الدور  عمل المنتركيف  ل البرامج  -5

 2أف ت مؿ البرامج عمل ت قيؽ التزاف النف الا والنمو ال قما  -6

 2التذىيؿ المينا الجيد لمتربوييف المتمتتيف  ل المجاؿ الريا ا  -7
 2ة البدنية والميارات ال ركية ابلػالية أف ت مؿ البرامج عمل اكتلاب المياق -8

أف تنتمؿ البرامج عمل أننطة ريا ية متنوعة لإتا ػة الفرتة لكؿ  رد لممناركة  ل ابننطة بما يتنالػب مع ميولو  -9
 2وقدراتو ومر متو اللنية 

 *  علاقػة التربية الرياضية بالتربية الصحية : 
  ييػػتـ ب الػػة الجلػـ ال امػػة وذلػؾ مػػف أجػؿ تكامػػػؿ الفػرد مػػف النػػوا ا ت ػرؼ التربيػػة التػ ية بذنيػػا ذلػؾ ال مػػـ الػذ 

البدينػة والنفلية وال قمية وت قيؽ النمو المتزف لو ،  الت ة ليلت ممو الجلـ مف ابمراض   لب ولكنيا التكامؿ البدنا 
 2والنفلا ال قما والجتماعا 

تماماب مع مفيوـ التربية الريا ية مما يؤكد عمل ال لاقة    وبالنظر إلل ىذا الت ريؼ لمتربية الت ية نجد أنو يتفؽ 
 2الوثيقة بينيما   ،  كؿ منيما ي مؿ عمل ت قيؽ النمو المتكامؿ المتزف لمفػرد 

 ػ تأثير أنشطة التربية الرياضية عمى الأجيزة الحيوية : 
                                     2تذمر ظيور الت ػب  -
                   2 ركية تنمية الميارات ال -

 2اكتلاب القواـ الم ػتدؿ   -
 2اكتلاب التوقيت ال ركل  -



 2الإقلاؿ مف ا تماؿ الإتابة  -

 2م الجػة ب ض ان را ات القػواـ  -
 2ت قيؽ انليابية ال ركة ) آلية ال ركة (  -

 2زيادة مرونة المفاتؿ وتقويػة ال  لات  -

 2زيادة مرونة المفاتؿ وتقويػة ال  لات  -

 2زيادة مرونة المفاتؿ وتقويػة ال  لات  -

 2زيادة الل ة ال يوية وقمة عدد مرات التنفس  ل الدقيقة  -

 *  التربيػة الرياضػية والصناعة : 
نظراب لمتقدـ ال الا  ل الإنتاج والتمداـ ا لت التناعية الثقػيمة أتبب لم امؿ دوراب ألالػياب  ػل ىػذا المجػاؿ  مػف  

الإنتاج تتطمب عمالب أقوياء وأت اء ، وىذا ي نل أف ال امؿ يجب أف يتمتع بقػدرات بدنيػة وت ية ، الطبي ا أف عممية 
 2ومف ىنا تت ب أىمية التربية الريا ية  ل مجاؿ الإنتاج  يث أتب ت مف  روريات عممية الإنتاج 

 * التربيػة الرياضػية والدفاع عف الوطف : 
النلػبة لمػد اع عػف الػوطف  الجنػد  المػدرب تػدريباب جيػداب يكػوف أقػػدر عمػل  مػؿ التدريب الريا ا لو أىمية كبيرة ب 

للا و وماتة ابلم ة الثقيمة منيا بالإ ا ة إلل ما تتطمبو الم ارؾ مف كرٍ ، و ر ، وىذا أت ب جمباب  ل  ػرب أكتػوبر 
 2وماتة  ل عمميات ال بور بالقوارب المطاطية ، وتلػمؽ اللاتر الترابا 

نمػا ىػل واجػب وطنػا عمػل كػؿ  ػرد مػف أ ػراد النػ ب ، كما أف    ماية الوطف ليلت قاترة عمل قواتنػا الملػم ة وا 
وكا يت قؽ ىذا الواجب لبػد مف إكلػػاب اب ػراد القػدرات البدنيػػة المطموبػة لمػد اع عػف الػوطف  ػل أ  وقػت بالإ ػا ة إلػل 

 2الواجب الوطنا تطوير ىذه القػدرات لتج ميـ عمل أىمية اللت داد بداء ىذا 
 * التعػميـ والتربيػة الرياضية : 

يػػرتبط الت مػػيـ بالمجػػالت الممتمفػػة لممجتمػػع مػػف مػػلاؿ وظيفتػػو ابلالػػية وىػػل إعػػداد وبنػػاء رجػػاؿ الملػػػتقبؿ مػػف  
النػػباب لم مػػؿ المػػػلاؽ المنػػتج ، ونظػػراب لتطػػػور ا تياجػػات المجتمػػع ال اليػػػة  قػػد ننػػػذت  ػػػرورة تطػػوير المنػػاىج الدرالػػػػية 
الممتمفة والتل يقع  منيا مناىج التربية الريا ية وبذلؾ أتب ت التربية جزءاب ىاماب مف نظاـ الت ميـ ومف ىنا كاف واجب 

عف طريػؽ درس التربيػة الريا ػية والننػاط  تربو مدرس التربية الريا ية ىو إعداد اب راد لممارلػة الريا ة عمل ألاس 
 2الدامما والمارجا 

 ضية والثقافػية :  * التربيػة الريا
ت ػػد التربيػػة الريا ػػػية والريا ػػػة جػػزءاب مكمػػلاب لمثقػػػا ة الجتماعيػة ،   مػػل لػػػبيؿ المثػػػاؿ مػػف مػػلاؿ ثقػػػا ة الإنلػػػاف  

 2الت ية تقوده أو تد  و تمقااياب إلل ممارلػة الننػاط الريا ا لما ليا مف دور   اؿ  ل الرتقاء بالنوا ا الت ية 

 لحركى والبدني عمى الأجيزة الحيوية فى جسـ الإنساف :* تأثير النشاط ا
مجاؿ التربية الريا ية والتدريب ما ي دث دامؿ أجلامنا مف  القد اتبب مف ابىمية أف يتفيـ ال امموف  

تذثيره وظااؼ تقوـ بيا ابجيزة ال يوية كالقمب والراتاف والغدد التماء وريرىا مف ابجيزة لواء أثناء الرا ة أو التدريب و 



عمل  ياة الناس ومفاىيميـ ونظرتيـ ن و  أعمل  يوية ونناط ىذه ابجيزة ماتة ب د التقدـ ال مما اللريع وما طر 
الريا ة وأىميتيا ليس  قط  ا مجاؿ البطولة بؿ كوليمة لكتلاب الت ة والوقاية مف ابمراض مما ج ؿ الريا ة 

 2 ؿ النمو الممتمفة  رورة مف  روريات ال ياة لكؿ مواطف  ا جميع مرا

 * الجيػاز العضػمي :
ع مة ،   ند  622% مف وزف الجلـ ، كما ي توص الجلـ عمل اكثر مف  52 – 42تنكؿ ال  لات  والا 

انقباض تمؾ ال  لات  ذنيا  تؤثر  ا  ركة الجلـ ، وىذا يظير عند  ركة الجلـ أو ع و منو ، كما أنيا تؤثر  ا 
  2ال مميات ال يوية ك ركة الدورة الدموية والتنفس والي ـ ........ وريرىا 

 :*  أنواع العضلات 
  -ىناؾ ثلاث أنواع مف ال  لات وىـ :

 2ل إرادية ال مؿ                             2ع مة القمب  -1
  2ل إرادية ال مؿ                        2ال  لات الناعمة  -2
 2إرادية ال مؿ                       2ال  لات الممططة  -3

 

 عضمة القمب : –أولا 
وىذه ال  مة توجػد بيف طبقتػيف   Myocardiumم ظػـ القمػب يتكوف مف ع مة تلمل طبيا   ميوكارديوـ 

والطبقة الداممية تلمل   اندوكارديوـ    “ Epicardiumرقيقتػيف مف النليج ال اـ ، الطبقة المارجية تلمل   ابيكارديوـ    
Endocardium   “  تقوـ بو   مل لبيؿ المثاؿ  إف جدراف البطيف   ذالمؿ ويتوقؼ لمؾ ع مة القمب عمل نوع ال

ابيلر ال  ما يكوف اكثر لمكا مف مثيمتيا بالبطيف ابيمف بف كمية ال مؿ بالبطيف ابيلر اكبر ب والا مملة مرات 
 2يقوـ بيا البطيف ابيمف   عف كمية ال مؿ الذ

تقريبا  يو  ا النمص البالغ ال اد  والقمب ع و ع ما أجوؼ ممروطا النكؿ وىو  ا  جـ قب ة اليد 
جـ كما يغمفو كيس ليفا مبطف بغناء  322لـ ويزف  والا  6لـ ولمكو مف ابماـ لمممؼ  12يكوف طوؿ القمب  والا 

 2 ةأممس ناعـ ي رؼ بغناء   التامور  كا ي ميو مف اللتيابات الميكروبي



 العضلات الناعمة :  -ثانيا :
وب ض ابجيزة الداممية مثؿ المثانة البولية وابوعية الدموية وىل ع لات ل إرادية  وىل توجد بالجياز الي ما

 2أ  يت كـ  ا عمميا الجياز ال تبا دوف إرادة منا 

 ثالثا : العضلات المخططة أو الييكمية :
ا م ظـ وىذه ال  لات ىا الملاولة عف  ركة الجلـ وىل ع لات إرادية أ  تتـ  ركتيا و قا لرربة الإنلاف  

اب ياف عف طريؽ الجياز ال تبا الإراد  ، كما ت رؼ بال  لات الييكمية بنيا تغطل الييكؿ ال ظمل وت طل الجلـ 
نكمو أو ىيكمو ، كما تلمل بال  لات الممططة نظرا لطبي ة تركيبيا الدامما   ند   تيا ت ت المجير نجد أنيا تتكوف 

 2مف مطوط داكنة  و ات ة عمل التوالا 
كؿ ع مة طر اف ىما البداية والنياية أما البداية  ت رؼ   بوتر المننذ   والنياية ت رؼ   بوتر الندراـ   وىذه ول

ابوتار قد تكوف قتيرة أو طويمة وىل ليفية التركيب تتكوف مف نليج  اـ قوص ي مؿ عمل تثبيت ال  مة  ا مكانيا ، 
يتتؿ الندراـ ب ظمة أمرص يند عمييا لي ركيا بوالطة انقباض ال  مة يتتؿ المننذ عادة بذ د ال ظاـ ليملؾ بيا بينما 

2 

 * الألياؼ العضمية :
تتكوف ال  مة الممططة مف ألياؼ ر ي ة عمل نكؿ  زـ داكنة 
و ات ة عمل التوالا ، كؿ ليفة تتكوف مف عدد مف الملايا ابلطوانية الر ي ة 

 لـ 32 والا  ايتؿ طوؿ الميفة إل
ليفة عمل نكؿ  زمة تغمفيا م ا  152 – 122مـ كما توجد ابلياؼ ال  مية كؿ  1 – 2.1 فما بي اوقطرىا يتراوح إل

لفا ة رقيقة مف النليج ال ػاـ تلمل لفا ػة ال زمة ال  مية وكؿ مجموعة مف ىذه ال زـ مع ب  يا الب ض ت ميا لفا ة 
مع ب  يا بمفا ة مف النليج ال اـ يلمل رلاؼ ال  مة ، كما تغمؼ ىػذه تكوف  زمة اكبر وكؿ ىذه ال زـ ت ـ 

 2المجمػوعات م ػا لتكػوف ال  مة نفليا 
 

 
 *  أنواع الألياؼ العضمية : 

 الألياؼ العضمية مف حيث الموف   
 
 
 ألياؼ  مراء وىل نوعاف          ألياؼ بي اء  -                
 وىل نوع وا د لريع           ري ة النقباض  مراء ل  -                
  مراء بطياة النقباض             النقباض  -          

 



 

 الألياؼ العضمية مف حيث السرعة                   
 لرعة النقباض                      

 
 

 ألياؼ لري ة النقباض              ألياؼ بطياة النقباض    
 وىل نوع وا د ا مر        

 
 لري ة بي اء  -ب لري ة  مراء  –أ        

 توضيح لخصائص ووظائؼ كؿ نوع مف ىذه الأنواع  : مي*  وفيما ي
 الألياؼ البطيئة الحمراء : -1

وىل ذات لرعة منمف ة ت توص عمل عدد كبير مف   الميتاكوندريا   ) وىل بيوت الطاقة بالممية ( وىل عادة 
الت ب بلرعة لذا  إف قدرتيا عمل ال مؿ ال  ما الملتمر تج ميا تال ة  االدىوف كطاقة لنقبا اتيا ول يتيبيتلت مؿ 

 2لموظااؼ اللازمة لمم ا ظة عمل القواـ أو ابعماؿ التا تتطمب ت ملا عاليا 

 الألياؼ السريعة الحمراء : – 2
التذكلد وت توص أي ا عمل ال ديد مف وىل ع لات ذات زمف انقباض قتير ليا نناط عالا لإنزيمات 

ف كاف قتير  الميتاكوندريا وليا قدرة عمل مقاومة الت ب وىذه متااص تج ميا نموذجية للانقباض ال  ما الملتمر وا 
 المدص مثؿ ع مة ال جاب ال اجز .

 الألياؼ السريعة البيضاء : – 3
ب ب د وقت قتير لذا  ذنيا مييذة للأعماؿ ذات وت توص عمل عدد قميؿ مف الميتاكوندريا ومف ثـ يم ؽ بيا الت 

 2النقباض ال  ما القتير المدص كال دو اللريع وت تمد عما التغلاليا لملكريات كمتدر لمطاقة 

 التحكـ في الحركة : -4
 ـومف ثـ انقباض ال  لات الجياز ال تبا  يث تتؿ الإنارة ال تبية إل المجموعات  ايت كـ  ا  ركة الجل

ال  مية مف ال بؿ النوكا أو مف المخ و قا لنوع وت وبة ال ركة  إذا كاف النمص مدربا عمل أداء  ركة م ينة أو 
المخ ، أما إذا كانت ال ركة م قدة  امجموعة مف ال ركات  اف الإنارات ال تبية تذتا مف ال بؿ النوكا دوف الرجوع إل

 2تدمؿ المركز ابعمل بالمخ  امر ي تاج إلوالنمص رير مدرب عمل أداايا  إف اب
 
 



 
 ػ  التعػب العضػمي :

تواجو الريا ييف  ا جميع ابننطة الريا ية وكذلؾ  ا أعماؿ  اي تبر الت ب ال  ما مف أىـ المنكلات الت
اء البدنا الم وؽ ابلالا للأد يتؿال ياة اليومية الناقة ولكف لوؼ نقوـ بالتركيز عمل الجانب الريا ا وذلؾ بنو 

وقد  اوؿ القااموف عمل ال مؿ بالمجاؿ الريا ا جاىديف  ا لبيؿ م ر ة م مومات عف الت ب ال  ما وكيفية التغمب 
 2عميو وذلؾ لت ليف ابداء الريا ا 

عوامؿ أمرص مثؿ  ات ب ال  لات ال اممة بالإ ا ة إل اوقد عرؼ    اروؽ عبد الوىاب   أف الت ب قد يرجع إل
الجموكوز  ا الدـ ، نقص الماء أو نقص ابملاح الم دنية أو ارتفاع درجة ال رارة أو عوامؿ نفلية أمرص ىبوط ملتوص 

2 
التيلاؾ متادر الطاقة  يث أف مف الم روؼ زيادة تجمع  امض الكتيؾ الناتج عف  اكما يرجع الت ب إل

الجلـ مف ىذا  صمف الت ب يتـ إذا ما تمم دوث الت ب ولذلؾ  إف اللتنفاء الكامؿ  ايؤدص إل ةالجمكزه أل ىوااي
 2ال امض الزااد  ا ال  لات 

وبالنلبة للرعة التممص مف  امض الكتيؾ يمكف أداء تمرينات بدنية مفيفة ملاؿ  ترة اللتنفاء وتلمل 
د ابقتل % مف ال  62 – 52بتمرينات التيداة وقد وجد أف ا  ؿ ندة بداء ىذه التمرينات  ينما تكوف  والا ما بيف 

 2للتيلاؾ ابكلجيف 

 تتبع لمتغمب عمى ظاىرة التعب البدني : ي* الإجراءات الت
تمرينات الذراعيف  اتغيير اتجاه ال مؿ أ  نقوـ بإعطاء تمرينات ذراعيف ثـ ب دىا تمرينات جذع وب د ذلؾ ن ود إل -1

 2مرة أمرص وىكذا 

الم ددة ليا  تل ولو ت ارض ىذا مع رربة الطفؿ ، وذلؾ بف زيادة عدـ زيادة الجرعة التدريبية إل ب د مرور الفترة  -2
 2الجرعة التدريبية قبؿ إتماـ عممية التكيؼ وتثبيتيا تذتا بآثار رير مرروبة 

مراعاة التغذية اللميمة والمتنوعة مف  يث ا تواايا عمل الفيتامينات مع مراعاة تنالب كمية ىذه التغذية مع المر مة  -3
 2كمية اكبر مف الغذاء لزيادة عمميات البناء دامؿ الجلـ  اأف الطفؿ  ا دور المراىقة ي تاج إلاللنية بم نل 

 * الإجراءات التى تتبع لمتغمب عمى ظاىرة التعب العصبي : 
 ي دث الت ب ال تبا نتيجة لت ميـ الميارات المركبة أو الت بة 

أو التمرينات الم طاة منالبة للف الطفؿ مف  يث يجب مراعاة المر مة اللنية بم نل أف تكوف جرعات النناط  -1
 2الت وبة والتركيب  يث أف  ىذا يتطمب تركيزا عاليا مف الطفؿ مما ي ر و للإجياد ال تبا 

 2مراعاة أف تكوف ملابس الطفؿ منالبة ومري ة ول تلبب لو قمقا نتيجة ال يؽ أو التلاع الزااد  -2

بذلـ م يف  ا أ د أجزاء جلمو  تل يمكننا تفادص عمميات الت ب  ولعرض الطفؿ عمل الطبيب الممتص  ور أ لا  -3
 2ال تبا عند ابطػفاؿ 

  



 *  الإجراءات التي تتبع لمتغمب عمى ظاىرة التعب النفسي :
قد يكوف الت ب النفلا ان كالا ب  نوع مف أنواع الت ب اللابقة أو ىا مجتم ة وقد يكوف لظروؼ م ينية أو 

أولياء ابمور بيف الت ب النفلا وأنواع الت ب ابمرص ، وىذا مما يؤدص إلا ت وبة التممص مف  طيممبياية ، وكثيرا ما 
 2ىذه الظاىرة 

انتراؾ ابطفاؿ  ا ابندية الريا ية عممية ىامة لإ داث عمميات التزاف النفلا لدص الطفؿ  نجاح الطفؿ  ا نناط  -1
 2 ا  ياتو  ريا ا م يف قد ي وض  نمو  ا من نل آمر قد تاد و

إل اؽ ابطفاؿ بذ د ابننطة التا تنظميا المدرلة  مف النناط الدامما أو المارجا كا نلاعد الطفؿ  ا تنمية  -2
ف تكيؼ الطفؿ مع  جوانبو الجتماعية والنفلية والبدنية والتل تلاعد الطفؿ عمل تكيفو دامؿ المجتمع ماتة وا 

 2ر والل ادة والثقة بالنفس الجماعة  التا ي يش م يا تن ره بالر ا واللرو 

 2ال مؿ عمل إزالة ألباب أ  نوع مف أنواع الت ب ابمرص والتا قد تكوف لببا  ا أ داث الت ب النفلا  -3

 * الصػدمة :
التدمة ىا  الة مف اليبوط النديد  ا الجيازيف التنفلا والدور  نتيجػة لت رض الطفؿ ب د الإتابات الغير 

 2متوق ة أو المفاجػاة 

 الإجراءات التي تتبع لمتغمب عمى الصدمة :  * 
 2يرقد الطفؿ  ا مكاف متجدد اليواء عمل ظيره مع ر ع الرجميف بعمل  –1
 2تد اة الطفؿ  –2
  2التذكد مف عدـ وجود نزيؼ دامما أو مارجا  -3
 2ال رض عمل طبيب ممتص لإزالة ألباب التدمة  –4

 ػ  تأخػير ظيور التعػب :
مف المدربيف إلا ولااؿ ومننطات ممنوعة وم رمة دوليا لتذمير ظيور الت ب وقد ثبت بالف ؿ لقد لجذ الكثير 

 أ رار ىذه الولااؿ عمل النوا ا الت ية والنفلية والبدنية ومف ىذه المواد :
    2ال قاقير واليرمونات والكا ييف  -1
 2بوقت قميؿ  تنقؿ الدـ للاعب قبؿ المباريا -2
         2ور يف الممدرات مثؿ الم -3
        2ب ض المثبطات لتوليع ابوعية الدموية  -4

 *   تأثير التدريب الرياضي عمى العضلات :
 2زيادة م تويات ال  مة مف الميوجموبيف  -1
 2زيادة عدد و جـ الميتاكوندريا ) بيت الطاقة (  -2

  2زيادة قدرة ال  مة عمل امتزاف الجميكوجيف  -3



 2غلاؿ الدىوف زيادة قدرة ال  مة عمل الت -4

 2زيادة لمؾ ال  لات و جميا ووزنيا  -5

 *  تأثير التدريب الرياضي عمى الدـ :
التدريبات البدنية الملتمرة ، ماتة تدريبات الت مؿ الدور  التنفلا مثػؿ : الجر  واللبا ة لملا ات طويمة تزيد مف  -1

 %  32 جـ الدـ ب ػوالا 
م دؿ إنتاج كرات الدـ ال مراء وكذلؾ يزيد التدريب نلب  الييموجموبيف  التمرينات المنتظمة تلاعد عمل زيادة  -2

 2بال  لات وبذلؾ تزداد كفػاءتيا عمل  مؿ ابكلجػيف 
 2 2  مـ 3مميوف كره لكؿ  25عند الرجؿ  -           

 2 2مميوف كرة لكؿ مـ 4.5عند المرأة  -   
 2 2كرة لكؿ مـ 12222إلا  5222كرات الدـ البي اء  وىل تقػدر ب والا مف  تزيػد التمرينػات مف عدد -3
% ويلتمر ىذا  22ي مؿ التدريب الريا ا عمل قتر زمف تجمط الدـ  يث يزداد بروتيف التجمط بنلبة  والا  -4

 2لاعات عقب جرعة التمرينات الم طاة  8ابثر لمدة 

 *  تأثير النشاط البدني عمى القمب :
ة الله لب انو ت الل أف ممؽ القمب ع مة تقوص بالتدريب الريا ا وت  ؼ وتترىؿ ويتيبيا التمؼ كمما مف  كم

  2ركف الفرد أو الإنلاف لمرا ة والكلؿ وعدـ ال ركة 

 نمخص تأثير النشاط البدني عمى القمب كالتالي : يوفيما يم
 2الوا ػدة ت دث زيادة  ا اتلاع  جرات القمب وبذلؾ يزداد  جـ الدقة  -1
نتيجة لذلؾ  اف م دؿ دقات القمب أثناء الرا ة ينمفض ويتؿ الفرؽ بيف الفرد المدرب ورير المدرب إلا  والا مف  -2

 2ألؼ دقة يوميا  32 – 22

نتيجة لذلؾ  اف النراييف التاجية تغذص ع مة القمب بطريقة ا  ؿ مما لو كانت دقاتو متلا قة وبذلؾ تت لف  الة  -3
 2القمب 

دره القمب عمل د ع المزيد مف الدـ كؿ دقيقة أثناء المجيود الريا ا  يتبب قادرا عمل بذؿ مزيد مف الجيد تزداد ق -4
 2بدقات قمب اقؿ 

 **  تعػميؽ :
 بدفػع القػمب  ؟ دما المقصػو 

أف كمية الدـ بالجلـ  والا مملة لترات  ا  النمص البالغ ي ميا القمب مف البطيف ابيلر كؿ دقيقة ، 
 :ف ن لب د ع القمب إذا عر نا  قيقتيف ىما ويمكف أ

 2م دؿ دقات القمب  -1

 كرات الدـ ال مراء



 2كمية الدـ الذ  يمرج مع كؿ دقة  -2

 2 جـ الدـ بكؿ دقة  Xد ع القمب  ا الدقيقة = م دؿ دقات القمب  ا  الدقيقة  إذف : 

 *   تأثير التدريب الرياضي عمى الدورة الدموية :
 لات وىذه الزيادة  ا  جـ ال  لات يتا بيا زيادة  ا عدد يزيد النناط البدنا  كما ن رؼ مف لمؾ ال  -1

الن يرات الدموية الم يطة بابلياؼ ال  مية ، وقد وجد أف عدد الن يرات الدموية لدص الريا ييف المدربيف تدريبا 
 2% عف رير المدربيف مف نفس ال مر والجنس  22عاليا تزيد ب والا 

 * تأثير التدريب عمى عممية التنفس :
 -يؤثر النناط البدنا وال ركا بتورة إيجابية عمل الجياز التنفلا ويمكف تمميتيا كما يما :

 2عمل إزالة تراكـ ثانا أكليد الكربوف  دتزداد أقتا تيوية راوية مما يلاع-1
 2تزداد أ جاـ الراة نتيجة ت لف عمؿ الراتيف بالتدريب الملتمر وبالتالا زيادة كفاءتيا  -2
عممية تبادؿ الغازات عند  فالبدنا مف الن يرات الدموية الم يطة بال ويتلات اليوااية مما ي ليزيد النناط  -3

 2الريا ييف لواء أثناء الرا ة والتدريب 

 2ي مؿ النناط البدنا عمل نقص عدد مرات التنفس وزيادة عمقو  -4

 2نقص تكويف  امض الكتيؾ نتيجة لإزالة ثانا أكليد الكربوف  -5

 البدني عمى الجياز اليضمي :* تأثير النشاط 
ي لف التمريف مف إ رازات الي ـ بطريقة ينتج عنيا تذثير م اد لتكوف القرح أ  أف النناط البدنا ي د وقاية مف  -1

 2أمراض القرح بالم دة 
أثناء الرا ة ،  هي مؿ النناط البدنا عمل زيادة نناط إ راز الكبد لمجموكوز بؿ يتؿ أ يانا مملة أ  اؼ ما يفرز  -2

 2  ؼ عند التدريب  ا الجو ال ار  14أ يانا إلل  ؿكما يت

بالنلبة لمبالغيف يلاعد التدريب  ا الوقاية وال لاج مف مرض اللكر ،  التدريب يلاعد عمل نناط البنكرياس وىو  -3
التدريبية متدر ابنلوليف والذ  يلاعد إ رازه عمل ال فاظ عمل تركيز الجموكوز بالدـ ، كما أف ىناؾ مف البرامج 

 2المقننة والتا ت د ك لاج لمر ل اللكر مف ملاؿ  رؽ اللكر الزااد بالجلـ 

يلاعد التدريب  ا التممص مف مرض اللمنة والوقاية منيا وبالتالا يقا مف أمراض القمب ك غط الدـ وكذلؾ  -4
 2تمفيؼ ال بء عف المفاتؿ 

 **  بعض المفاىيـ والمصطمحات الأساسية
والم مـ  ا مجاؿ التربية الريا ية إلا ب ض المتطم ات والتا قد ت تبر نوع مف الممط  يت رض كؿ مف الطالب

أو الإبيػػاـ  ػػػوؿ المفيػػػوـ ، و يمػػا يمػػػا لػػػوؼ ننػػاقش ب ػػػض ىػػػذه المتػػطم ات والمفػػػاىيـ كػػػا يت قػػؽ لم مػػػؿ  ػػػا المجػػػاؿ 
 الريا ا ب د ىاـ أل وىو المو وعية .

  



 أولا : التربية العممية :
 تره التدريب الميدانا ال مما أو التطبيقا بيدؼ إعػداد الطػلاب لم يػاة ال مميػة والتػدريس  ػا مرا ػؿ ويقتد بيا   

 2الت ميـ ال اـ وذلؾ بتطبيؽ الم ارؼ والم مومات التا اكتلبيا  ا إطار مف التوجيو الفنا والتربو    

 ثانيا : المدرسة كمؤسسو اجتماعيو :
اتػو وكذلؾ لػو أىدا ػو القريبػة والملػتقبمية والتػا يلػ ا إلػل ت قيقيػا مػف مػلاؿ ىا   نظاـ اجتماعػا لػو  كره واتجاى

تفاعػؿ ابدوار الجتماعيػػة لإ ػػراد ىػػذا البنػاء الجتمػػاعا ، والػػذ  ينػػمؿ التلاميػػذ والم ممػيف والقػػااميف عمػػا الإنػػراؼ عمػػا 
 2ال ممية الت ميمية والتربوية   

 ثالثا : المنيج :
 ميمية التا تنظميا وتنرؼ عمييا المدرلة بقتد إ داث التغيرات المرروبة  ا لػموؾ وىو   مجموعو المبرات الت

 2التلاميذ وتوجيو نموىـ بما يتنالب مع ما بينيـ مف  روؽ    رديو   
 رابعا : البرنامج :

وىػػو   كػػػؿ المبػػػرات الت ميميػػػة المتوق ػػػة مػػػف المػػػنيج ويت ػػػمف الم تػػػو  وطػػػرؽ التػػػدريس ، ابىػػػداؼ الت ميميػػػة ، 
 2والإمكانات والوقت الممتص   

 خامسا : التعمـ : 
  وىو تغير ثابت نلبيا  ا اللموؾ يننذ عف نناط يقوـ بو الفرد أو عف طريؽ التدريب أو الملا ظة ، ول يكػوف  

 2نتيجة ل ممية الن ج الطبي ا أو ظروؼ عار ة أ  أنو يتـ الت ديؿ  ا اللموؾ مف ملاؿ الممارلة   

 الرياضية : سادسا : التربية 
 ىػا ذلػػؾ الجػػزء المتكامػػؿ مػػف التربيػػة   ، والػػذ  ييػػدؼ إلػػل تنميػػة الجوانػػب البدنيػػة وال ركيػػة وال قميػػة والنف اليػػة  

 2مف ملاؿ ابننطة البدنية الممتارة لت قيؽ ىذه ال تااؿ  دوالجتماعية للأ را

 ( physical fitness )سابعا : المياقة البدنية : 

مف تفات بدنية مع ال تفاظ بب ض الطاقة  وعمل أداء نناط بدنا بملتوص يت دد و ؽ ما يمتمك  ىا قدرة الفرد  
 2لمنناط اليوما   

 ثامنا : القوة العضمية : 
 2وىل   قدرة ال  لات عمل مواجية مقاومات مارجية تتميز بارتفاع الندة           

 : ( speed )تاسعا : السرعة  

 وىل   قدرة الفرد عمل أداء  ركات متكررة مف نفس النوع  ا اقؿ زمف ممكف   :  
       2لرعة انتقالية   –أ  
       2لرعة رد الف ؿ  –ب 
 2لرعة ال ركة  –ج 



 : ( power )عاشرا : القػدرة 

 2اللرعة(  Xوىل  بذؿ أقتل قوة  ا  أقؿ زمف ممكف   )القوة  

 الحادي عشر : المرونة : 
أقتل مدص ممكف ليا   ويتطمب ىذا مرونة المفاتؿ ومطاطية ال  لات ال اممة عمل  اوىل   أداء ال ركات    

 2تمؾ المفاتؿ 

 الثاني عشر : الرشاقة :
 2وىل ت نل   قدرة الفرد عمل تغيير أو اع جلمو بلرعة لواء كاف ذلؾ عمل ابرض أو  ا اليواء   

 

 الثالث عشر : التوازف : 
اللػػيطرة عمػل أع ػػاء الجلػـ مػػف النا يػة ال  ػػمية وال تػبية  ػػوؽ  يػز  ػػيؽ لػواء عمػػل  ارة الفػػػرد  ػوىػل   قػػد

 2ابرض أو  وؽ ابجيزة   

 الرابع عشر : الدقػة : 
 2وىل   قدرة الفرد  ا الليطرة عمل ال ركات الإرادية ن و ىدؼ م يف    

 

 الخامس عشر : التوافؽ العضمي العصبي : 
اللت ماؿ الت يب لم  لات  ا التوقيت اللميـ بالقوة المنالبة لإنتاج ال ركات المطموبة  ا  وىا   القدرة عما

 2ت اقب زمنا لميـ   
 السادس عشر: الكتمة :

 2ىا   مارج قلمو الوزف عما الجاذبية ابر ية ، وىا كميو ما ي تويو الجلـ مف مادة    

 السابع عشر : العجمة :
 2رعة بالنلبة لمزمف   وىا   م دؿ التغير  ا الل

 الثامف عشر: الوسائؿ التعميمية :
 2وىا   المواد و ابجيزة التا يمكف التمداميا لت ؿ جزايا م ؿ التدريس أو تكممو  

 
 *  أمثػػمو :

 الم ا رات الملجمة عما انرطو الكاليت بالنلبة لمجام ات المفتو ة  )م ؿ التدريس(   -
 2اللبورة ال واية ) مكممة (  -
 2الفيديو واللينما  ا عرض ب ض الميارات ال ركية  -
 2الفيديو واللينما  ا الملابقات واللت انة بيما  ا الت كيـ  -



 التاسع عشر: القػوة المتفجػرة : 
 2وىا   كفاءه الفرد عما بذؿ النياية ال ظما لمطاقة  ا عمؿ انطلاقا وا د   

 مثاؿ :   ر ع ابثقاؿ  . 

 **  الدافعيػة  : 
ي تػػػػبر مو ػػػوع الدوا ػػػػع مػػػػف أىػػػـ المو ػػػوعات التػػػػػا تيػػػـ المربػػػل الريا ػػػا إذ ييمػػػػو أف ي ػػػرؼ أو يجػػػد إجابػػػػات 

 لمتلاؤلت التالية : 
 *  لماذا يقبؿ ب ض اب راد ) أو ابطفاؿ ( عمل ممارلة النناط الريا ا  ا  يف يكتفا الب ض بالمناىدة  قط ؟ 

ب ػراد ) أو ابطفػػاؿ (  ػػا ممارلػة الننػػاط الريا ػػا والمواظبػة عميػػو  ػػا  ػيف ينتػػرؼ الػػب ض *  لمػاذا يلػػتمر ب ػػض ا
 ا مر عف ممارلة  ا منتتؼ الطريؽ ؟ 

 كما يتلاءؿ المربل الريا ا دااما عف :     
 ىا ال وا ز التا تنجع النانئ أو الطفؿ عمل ممارلة النناط الريا ا ؟ *  ما

 ابطفاؿ ن و الرتقاء بملتواىـ ال ركا ؟ *  كيؼ يمكف إثارة اىتمامات 

 *  كيؼ يمكف ت باة كؿ قواىـ وطاقاتيـ لموتوؿ إلل أعمل الملتويات الريا ية ؟ 

 *  وللإجابة عمل ىذه التلاؤلت لبد أف ن رؼ أول ما المقتود بالدوا ع ..... ويقتد بالدوا ع :
 0يو لتحقيؽ ىدؼ معيف " " الحػالات أو القػوى الداخمية التػي تحرؾ الفرد وتوج

 لموؾ الفرد ل يتدر رالبا عف دا ع وا د ،  غالبا ما يكوف لموؾ الفرد نتيجة عدة دوا ع متداممة ب  يا مع الب ض   -
 2ا مر 

والدوا ع ليلت نياا ماديا أ  أنيا ليلت  الت أو قوص يمكف رؤيتيا مبانرة ، إنما ىا  الة  ا الكااف ال ا نلتنتج   -
 2مف أنماط اللموؾ الممتمفة وأي ا مف نناط الكااف ال ا نفلو  وجودىا

 2*  ولكا نمقل مزيدا مف ال وء عمل التلاؤلت اللابقة يجب عمينا أف نفرؽ بيف   الدوا ع   و   ال وا ز   
   ال ػػػا ز   مػػػػا ىػػػو إل موقػػػػؼ مػػػارجا موجػػػػود  ػػػػا  البياػػػة المارجيػػػػة مثػػػؿ ) ػػػػا ز اجتمػػػاعا ، مػػػػاد  ، م نػػػػو  ...( 

 2يلتجػيب لو   الدوا ع   
 ةإف التثػارة الدا ع تؤدص إلل  الة توتر الكااف ال ا وعدـ التقراره  يل ل لمب ث عف  ا ز منبع  ا البيا إذف :

المارجية ي مؿ عمل إنباع ىذا الدا ع ،   مل لبيؿ المثاؿ إذا التثير دا ع الجػوع نجػد أف الفػرد يلػ ل لمب ػث عػف  ػا ز 
منبع وىو الط اـ ، كما أف وجود كلب م نو  ، اجتمػاعا ، مػاد  ي تبػر مػف ال ػوا ز التػا يلػتجيب ليػا الفػرد الريا ػا 

 2للارتقاء بملتواه الريا ا 
ىػػا إل قػوص دامميػػة ) دامػػؿ الفػػرد ( وال ػوا ز مػػا ىػػل إل قػوص مارجيػػة )  ػػا البياػػة (  وا ع مػػاوعمػل ذلػػؾ  ػػإف الػد

 وعميو يمكف تقليـ الدوا ع إلل نوعيف ىما :
 2دوا ع ثانوية  –ب                             2دوا ع أولية  –أ 

  



 أولا : الدوافػع الأوليػة : 
تفر يا طبي ػة تكػويف جلػـ الإنلػاف ووظػااؼ أع ػااو ومػف أمثمتيػا ، وىل عبارة عف دوا ع أو  اجات جلمانية 

ال اجة إلل الط اـ والنراب وال اجة إلل الرا ة وكذلؾ ال اجة إلل الم ب عند ابطفاؿ ، وقديماُ كانت تلػمل ىػذه الػدوا ع 
، إذ رالبا ما يلتمدموف ىذا   بالغرااز   إل أف كثيرا مف عمماء النفس ل يلتمدموف ىذا المتطمب لتفلير لموؾ الإنلاف 

  2المفظ لتفلير لموؾ ال يواف 

 ثانيا : الدوافع الثانوية : 
وتلػمل أي ػا بالػدوا ع وال اجػات المكتلػبة أو الجتماعيػة إذ يكتلػػبيا الفػرد نتيجػة لتفاعمػو مػع البياػة الم يطػة بػػو 

 2إلل الليطرة  ومف أمثمتيا ، ال اجة إلل التفوؽ و ال اجة إلل المكانة والمركز وال اجة

 * الدوافع المرتبطة بالنشاط الرياضي :
تتميز الدوا ع المرتبطة بالنناط الريا ا بت ددىا نظرا لت دد المجالت الممتمفة بنواع ابننطة الريا ية  ، ومف 

 تنكيؿ دوا ع الفرد ن و ممارلة النناط الريا ا ما يما : اأىـ ال وامؿ التا تليـ  

  2المتطمبات ابلالية ل ياة الفرد وكذلؾ اثر البياة التا ي يش  ييا  -1
 2ال ياة ال اامية لمطفؿ واتجاه الوالديف ن و النناط الريا ا  -2

 2مر مة ما قبؿ المدرلة ) تل لف اللادلة تقريبا(  اال اب الطفؿ   -3

 2المر مة الدرالية ابولل وما تنمؿ عميو مف مثيرات  االتربية الريا ية   -4

 وماتة دور التميفزيوف اتجاه أطفالنا ةالولااؿ الت ميمية لمتربية الريا ي -5

 ػد ذاتػو ، ومنيػا مػا  اوىناؾ الكثير مػف الػدوا ع منيػا مػا يػرتبط بنػكؿ مبانػر بممارلػة الننػاط الريا ػا كيػدؼ  ػ
  الػػدوا ع المرتبطػػة يػرتبط بت قيػػؽ ب ػػض ابىػداؼ المارجيػػة عػػف طريػؽ الممارلػػة الريا ػػية ، وطبقػا لػػذلؾ قلػػػـ   روديػؾ 

 بالنناط الريا ا إلل :
 2دوا ع رير مبانرة  -ب                 2دوا ع مبانرة  -أ

 أولا : الدوافع المباشرة : 
 : اػاويمكف تمميص أىـ الدوا ع المبانرة المرتبطة بالنناط الريا ا  يما ي

 2الإ لاس بالر ا والإنباع كنتيجة لمنناط البدنا  -1
 2بلبب رناقة وجماؿ ال ركات الذاتية لمفرد  المت ة الجمالية -2

 2الن ور بالرتياح كنتيجة لمتغمب عمل التدريبات البدنية التا تتميز بت وبتيا  -3

 ثانيا : الدوافع الغير المباشرة : 
 ومف أىميا ما يمي :

 2م اولة اكتلاب الت ة والمياقة البدنية عف طريؽ ممارلة النناط الريا ا  -1
 2ر ع ملتوص قدرة الفرد عمل ال مؿ والإنتاج  االريا ا لإليامو  ممارلة النناط  -2



 * تطور دوافع النشاط الرياضي :
ر وف الفترة  اإف الدوا ع المرتبطة بالنناط الريا ا ل تلتمر ثابتة أبد الدىر ، بؿ تتناوليا يد التغير والتبديؿ  

كػؿ مر مػة  ا، إذ تتغير دوا ع النناط الريا ا بالنلبة لمفرد   الطويمة أو الف مية التا يمارس  ييا الفرد النناط الريا ا
لنية  تل ت قؽ مطالب وا تياجات تمؾ المر مة ، كما تمتمؼ دوا ع الفرد الريا ا تب ا لملػتواه أي ػا ، لػذا وجػب عمػل 

اط الريا ػا ، المربل الريا ا م ر ػة الػدوا ع الماتػة لكػؿ مر مػة لػنية  تػل يلػتطيع أف ي فػز الفػرد عمػل ممارلػة الننػ
وبالإ ا ة إلل ذلؾ ينبغا عمل المربل الريا ا أف ي مؿ عمل ممؽ دوا ع جديدة  لد  اب ػراد لػواء كػانوا كبػارا أـ أطفػال 
واف ي اوؿ تبغ ىذه الدوا ع بالطابع الجتماعا الموجو ن و الجماعة ، بم نل أف ي مؿ عمل ربط الدوا ع الفردية الذاتية 

  2جتماعية لمفرد بيذه الدوا ع ال
وعميو  قد قلـ   بونا   الدوا ع المرتبطة بالنناط الريا ا طبقا لممرا ؿ الريا ية ابلالية التا يمر بيا الفرد ، 

 إذ يرص أف لكؿ مر مة الريا ية دوا  يا الماتة بيا وىذه المرا ؿ ىا :
 2مر مة الممارلة ابولية لمنناط الريا ا  -1
 2الريا ا  مر مة الممارلة التمتتية لمنناط -2

 2مر مة الملتويات الريا ية ال الية  -3

 دوافع المرحمة الأولية لممارسة النشاط الرياضي :  -أولا :
المدرلػة البتداايػػة  ا فػا ىػذه المر مػػة وىػل التػا لػػوؼ نمقػل عمييػا مزيػػداُ مػف ال ػوء  يػػث يكػوف  ييػا الطفػػؿ  ػ

 مد وعا بما يما :
 

 الميؿ نحو النشاط البدني :  -1
الػػت طش الجػػػامب لم ركػػة والننػػػاط مػػف أىػػػـ المتػػااص التػػػا تتلػػـ بيػػػا ابطفػػاؿ  ػػػا ىػػذه  المر مػػػة  يػػث ي تبػػػر 

وتج ميػـ يقومػوف بممارلػة ممتمػؼ ابننػطة ال ركيػة المت ػددة ، ول ينػترط رالبػا تفػوؽ الطفػؿ  يمػا ب ػد  ػا لػوف مػف ألػواف 
 اا ا م يف تكوف ب يدة عف تفكير الطفؿ  لوف ري االنناط الريا ا التا لبؽ ليـ ممارلتيا ، إذ أف  كرة التمتص  

 أوااؿ ىذه المر مة 
 عامؿ البيئة :  -2

إف ظػروؼ البياػة التػا ي ػيش  ييػا الطفػؿ ومػا يػرتبط بيػػا مػف مثيػرات ممػا ينػج و عمػا ممارلػو ألػواف م ينػو مػػف  
النناط الريا ا إذ نجد أف أطفػاؿ المنػاطؽ اللػا مية يميمػوف رالبػا ن ػو ممارلػو ابننػطة الماايػة كاللػبا ة ، بينمػا يميػؿ 

  2الكرات والتا تتطمب ابماكف الفلي ة أطفاؿ المناطؽ القريبة مف الملاء إلا ممارلو ال اب 
 درس التربية الرياضية : -3

يلػيـ درس التربيػػة الريا ػػية بالمدرلػػة البتداايػة  ػػا أتا ػػو الفرتػػة لمطفػػؿ لكػا يمػػارس ممتمػػؼ أنػػواع ابننػػطة 
 2نا الريا ية ولكف ت ت إنراؼ وتوجيو تربو  ماص مما ين ر الطفؿ بالر ا والإنباع نتيجة لممارلو النناط البد

  



 النشاط الخارجي : -4
وقػد تلػيـ بػرامج الننػاط المػارجا بالمدرلػػة  ػا أثػاره دا  يػو الطفػؿ ن ػػو ممارلػو    ابننػطة الريا ػية وذلػؾ بمػػا 
ت تويػػو ابننػػطة المارجيػػة عمػػا ال ديػػد مػػف ال ػػوا ز الماديػػػة و الم نويػػة والجتماعيػػة وذلػػؾ  ػػا ر ػػوف الملػػابقات التػػػا 

 2المدارس ابمرص  ا نفس المر مة  علمدرلة أو مارجيا متنظميا المدرلة لواء دامؿ ا
  



 الفصل الثاني
 الشخصية التربوية لمعلم التربية الرياضية

عمي كاىؿ معمـ التربيػة الرياضية عبئا ضخما يجعمو مسئولا إلي حد كبير عف إعداد جيؿ سميـ تمقي التربية 
تتطمب مف المعمـ أف يكوف جديرا بتمؾ المسػئولية وذلػؾ عػف  لموطف ، ىذه المسئولية الكبيرة والخطيرة في نفس الوقت

 طريؽ العمؿ المتواصؿ حتى يييئ لمتلاميذ في مختمؼ مراحؿ التعميـ مستقبلا سميـ .

وم مػػـ التربيػػة الريا ػػػية يم ػػب دورا ىامػػػا  ػػا المدرلػػػة ولػػذا ل يلػػتطيع أ ػػػد أف ينكػػر ىػػػذا الػػدور لمػػػا يمتمكػػو مػػػف 
تفات القيادة ال كيمة كما أنو ي تبر  ا نفس الوقت مف النمتيات الم بوبة لد  التلاميذ والتا تؤثر عمييـ وذلؾ بنو 

الكيالة ولقد أكدت الكثيػر مػف الب ػوث والدرالػات أف نمتػية م مػـ يت امؿ م يـ بذلموب ال طؼ والميف والتبر وال زـ و 
التربية الريا ية تم ب دورا ىاما بالنلبة لمتلاميذ لما يمتمؾ مف مؤىلات تج مو ممما بطبي ػة التلاميػذ النفلػية والجتماعيػة 

 ـمف النوا ا الجلمية والنفلية والجتماعية وبالتالا ين كس عما   . أف يننذ أت اء الجلـ والنفس وذلؾ يلاعد  ا تربيتي
وذلؾ بلب ال لاقة ال ميمة بيف التمميذ وم مـ التربية الريا ػية  ػاف م مػـ التربيػة الريا ػية ي ػد مػف ابػرز أع ػاء 
ىياة التدريس بالمجتمع المدرلا تذثير  ا تنكيؿ ابملاؽ والقيـ الر ي ة لد  التلاميذ و ا ظؿ ىذه المغطيات ل يتوقؼ 

مػا تقػػديـ ألػواف الننػػاط البػدنا والريا ػػا الممتمفػة بػػؿ يت ػدص ذلػؾ بكثيػػر  يػو ي مػػد إلػا المواامػػة بػيف ميػػوؿ دور الم مػـ ع
 ـواجبات تربوية  ا إطار بدنا ريا ا يلتيدؼ النمو والتكيؼ ،  مكانيات المدرلة ، وقدرتو النمتية  ا تقدي التلاميذ وا 

يػؿ مرا مػػو عنػػدما يلػػمب ابمػػر بػػذلؾ كمػػا تتتػػؼ بإكلػػاب  يػث تتتػػؼ ىػػذه الواجبػػات بقػػدرتيا عمػػا تننػػيط النمػػو وت ج
التمميذ ال تااؿ القادرة عما ج مو متكيفا مف ملاؿ القػدرات والميػارات ال ركيػة ، ال لاقػات الجتماعيػة ، أننػطة الفػراغ ، 

  القواـ الم تدؿ ، والت ة ال  وية والنفلية والم ارؼ الت ي ة والتجاىات الإيجابية .
ي تبػػر إعػػداد الم مػػـ مػػػف ابلػػس اليامػػة التػػا تقػػوـ عمييػػػا الليالػػة الت ميميػػة ، و يػػث أف لم مػػـ التربيػػػة ومػػف ىنػػا  

الريا ػػية دورا ىامػػا  ػػا إعػػداد المػػت مـ ليػػػذا كػػاف مػػف ال ػػرور  إعػػداد ىػػذا الم مػػػـ إعػػداد مينيػػا وأكاديميػػا وثقا يػػا وعمميػػػا ، 
ينمؿ كؿ ال مميات التربوية التا يت رض ليا الفرد  ا مرا ؿ إعداده  وبالنلبة للإعداد المينا لمدر  التربية الريا ية  انو

كمدرس ، والتدريس  ا التربية الريا ية يم ع لنفس م ايير التدريس  ا المواد ابمرص ،  يو ي تاج إلا إعداد متكامؿ 
منػاكؿ التلاميػذ وال مػؿ عمػا  مػف المػادة الدرالػية واكتلػاب النػوا ا التربويػة والمبػرات النفلػية والتػا تلػاعده عمػا مواجيػة

 ميػا ، كمػا أف نمتػيتو وكفاءتػو تػؤثراف تػذثيرا كبيػرا  ػا إنجػاح مػنيج التربيػة الريا ػية وقػد تػؤثر ب ػض المػواد  ػا إعػػداد 
الم مـ لم مؿ  ا ىذا المجاؿ ، مثؿ مواد التربية وعمـ النفس وطرؽ التدريس والمناىج والتربيػة التػ ية والتنػريب وملا يػا 

بانرا  ػا إعػداده مينيػا  مػثلا مػادة التربيػة تػزوده بالثقا ػة ابلالػية  ػا الميػداف التربػو  ونظرياتػو ومجالتػو المت ػددة تذثيرا م
وىكذا ي د التدريب ال مما تطبيؽ لمدرالات التربوية التا يمر بيا الم مـ عما الملتوص النظر  ،  يا جوىر عممية إعداد 

لمينػا وذلػػؾ باكتلػاب المبػػرات ابوليػة لم مميػة التربويػػة مػف مػػلاؿ تنميػة مياراتػػو الم مػـ مينيػا عػػف طريػؽ تطػػوير لػموكو ا
ال ركيػػة والمينيػػػة والتجاىػػػات اللػػػوية وابنمػػػاط اللازمػػػة لر ػػػع كفاءتػػو الإنجازيػػػو  يػػػا المطػػػب الػػػذ  نتػػػب مػػػف المبػػػرات 

ا  ت طػا لػػموكا مينيػا تربويػػا ابلالػية والمينيػة  يػػث تمتػزج ب  ػػيا مػع ب ػض مكونػػة و ػدة إنتاجيػػة نػاممة تتفاعػؿ دامميػػ
 متكاملا .

 النمتية التربوية لمم مـ
إف التقدـ ب مميات الت ميـ والت مـ  ا التربية الريا ية ي تـ عمينا أف نركز اىتمامنػا عمػل الملػتفيد ابوؿ مػف ىػذه   

 ال مميات ، أل وىو التمميذ ودوره ال يو   ا ىذه ال مميات .



التربيػػػة الريا ػػية  ػػػا تمػػؾ ال مميػػػات إل أف دوره منػػروط ومػػػرتبط بػػدور التمميػػػذ ،  وبػػالررـ مػػف أىميػػػة دور مػػدرس  
دارتيػػا وطريقػػة ت ميميػػا ليػػا مكانػػة ىامػػة  ػػا لػػياؽ الواجػػب التربػػو  لمم مػػـ ، إذ أف المفػػاىيـ  بم نػػل أف امتيػػار ابننػػطة وا 

مػػػل بػػػذؿ الجيػػػػد ن ػػػو التكيػػػػؼ والتجاىػػػات التػػػا يجػػػػب أف ت كػػػـ ال مػػػؿ مػػػػع التلاميػػػذ يجػػػػب أف ت مػػػؿ عمػػػل ملػػػػاعدتيـ ع
الجتماعا والنفلا ، و ا  ػوء ىػذه المفػاىيـ والتجاىػات ،  ػإف الػدروس وابننػطة والبػرامج  ػا مجمميػا يجػب أف ت مػؿ 

  ا ىذا التجاه كا ن قؽ الغاية المننودة مف ىذه ال مميات .
تربيػة الريا ػية ي ػد مػف أبػرز أع ػاء وبلبب ال لاقة ال ميمة بيف التمميذ ومدرس التربية الريا ػية  ػإف مػدرس ال  

ىياػػة التػػدريس بػػالمجتمع المدرلػػا تػػذثيراب  ػػا تنػػكيؿ ابمػػلاؽ والقػػيـ الر ي ػػة لػػدص التلاميػػذ ، و ػػا ظػػؿ ىػػذه الم طيػػات ل 
يتوقؼ دور المدرس عمل تقديـ ألواف النناط البدنا والريا ا   لب ، بؿ يت دص ذلؾ بكثيػر ،  يػو ي مػؿ عمػل المواامػة 

مكانيات المدرلة وقدراتو النمتية كا يكوف قادراب عمل تقديـ واجبات تربوية  ا إطار بػدنا ريا ػا بيف ميوؿ  تلاميذه وا 
يلتيدؼ النمو والتكيؼ ،  يث تتتؼ ىذه الواجبات بقدرتيا عمل إكلاب التلاميذ ال تااؿ القادرة عمل ج مو متكيفاب مف 

 ط الريا ا .النا ية النفلية والجتماعية مف ملاؿ ممارلة الننا

 النمتية القيادية لمم مـ  : 
  أف مػدرس التربيػػة الريا ػية نمتػػية قياديػػة إلػل  ػػد كبيػر وذلػػؾ ب كػػـ Arnoldو ػا ىػػذا التػدد يػػذكر  أرنولػػد   

تمتتو الجذاب وو  و بالنلبة لملمطة  ا المدرلة ، وىذا الإطار القياد  يفرض عمل مدرس التربية الريا ية  يػث 
لريا ية ىو الو يد مف بيف ىياة التدريس الذ  يت امؿ مع ب د رريز   ا الطفؿ وىو الم ب وما يقترف أف مدرس التربية ا

بو مف مت ة وبيجة ولرور ، كما أف اىتماـ ولااؿ الإعلاـ بالريا ة قد أ فت عمل مدرس التربية الريا ية تورة براقة 
 باعتباره متمتتاب  ا ىذا المجاؿ .

  أف مػف ينػػاط بػو تربيػة القػػيـ الجتماعيػة عميػو أف يكتلػػبيا بنفلػو أولب ، و ػا التػػراث Williams –ويػرص  وليػامز   
ل ي طيو  وليذا  ػإف دور مػدرس التربيػة الريا ػية دور رااػد ومطيػر  ػا المدرلػة ،  يػو مظيػر لمفػرد  ءقيؿ:  إف  اقد النا

 ر اتو .الريا ا بكؿ ما ت ممو ىذه التفة مف م اف وقيـ يفترض أنيا تتجمل  ا تت
ولقد أ ادة الدرالات أف نمتية مدرس التربية الريا ية ليا تذثير كبير عمل النمو الجتمػاعا وال ػاطفا لمتلاميػذ   

 ػػإذا أراد المػػدرس م ػػاونتيـ ،   ميػػػو أف يػػدرؾ أىميػػة أف يكػػوف  لالػػػاب تجػػاه مػػا يػػواجييـ مػػػف تػػ وبات وأف يت امػػؿ م يػػػـ 
 ، أ  مراعاة الفروؽ الفردية بينيـ .كذ راد منفتميف وممتمفيف ب  يـ عف ب ض 

  قػاـ مػػف ملاليػا بت ميػػؿ كتابػات اثنػػا عنػر ألػػؼ تمميػذ طفػػؿ ومراىػؽ تتتػػؿ Witty –و ػا درالػػة قػدميا  ويتػػا   
بتتوراتيـ عف )أكثر المدرليف ملاعدة ليـ(  وجد أف أىـ تفات ىذا المدرس ىو قدرتو عمػل تػو ير ابمػاف وتقػدير ذات 

تػػػفات أمػػػػرص مثػػػػؿ الت ػػػرؼ عمػػػػل تلاميػػػذه ، إظيػػػػار ال نػػػػاف وابلفػػػة ، اتتػػػػا و بػػػروح المػػػػرح والت ػػػػاطؼ التلاميػػػذ ، تمييػػػػا 
 والتلامب، واىتمامو بمناكؿ تلاميذه .

  أف ابطفػػاؿ  ػػا لػػػف المدرلػػة يميمػػوف إلػػػل  التو ػػد  مػػع المػػػدرس ذ  النػػ بية  ػػػا Jirsild –كمػػا وجػػد  جيرلػػػمد   
لذلؾ ل تتفؽ بال رورة مع ما ىو مرروب مف اللموكيات  يا مرتبطة بالمدص الذ  المدرلة ، ولكف القوص النفلية الدا  ة 

ينػبع ا تياجػػات الطفػؿ ، وىػػذا يؤكػد مػػا توتػػمنا إليػو مػػف أف الم مػـ الجيػػد لػػيس  قػط مجموعػػة مػف المتػػااص والتػػفات 
ما أف ىذه ال وامؿ وا  ة وقوية الجيدة ، بؿ ىو  رد وقااد قادر عمل مقابمة ال تياجات ال اطفية والجتماعية لمطفؿ ، وب



 ا مدرس التربية الريا ية لذا  إف لدية  رتاب طيبة وثرية لملاعدة تلاميذه عمل اكتلاب أنماط اللموؾ ال ميد مف ملاؿ 
 مواتفات قيادية ناج ة .

ة وىػػػػا: وقػػػد اتفػػػؽ ال ديػػػػد مػػػف ال ممػػػاء  ػػػػا المجػػػالت القياديػػػػة عمػػػل  ػػػرورة تػػػػوا ر المواتػػػفات التاليػػػة  ػػػػا القيػػػاد  
مواتػفات اجتماعيػػة ، مواتػفات عمميػػة ، مواتػػفات عقميػة ، مواتػػفات نفلػية ، ومواتػػفات تت مػػؽ بػالمبرة ،  يػػث أكػػد 

 ال مماء عمل أف ت ا ر وتو ر ىذه المواتفات ليو ر لممجتمع مدرلاب وقااداب أ  ؿ .
 ا أكثػر مػف مو ػع ، مو ػ اب ابلػس  ...  يتجمل قوؿ الله ت الل  ا وتفو لمقااد والقيادة القرآف الكريـأما  ا   

القيادية الت ي ة التا لـ يتوتؿ إلييا أ  وتؼ ،  يث وتؼ الله ت الل رلوؿ ىذه ابمػة وميػر جيػؿ الثقمػيف م مػداب 
 ل ال تر آياتو الكريمة التالية : –تمل الله عميو ولمـ بذوتاؼ قيادية نذكر منيا عمل لبيؿ المثاؿ 

نؾ لعمى خمؽ عظيـ { " " بسـ الله الرحمف الرحيـ       } وا 
    4آية  -لورة   القمـ  

  لورة  آؿ عمراف آية } ولو كنت فظاً غميظ القمب لا نفضوا مف حولؾ فاعؼ عنيـ واستغفر ليـ وشاورىـ في الأمر { 
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صدق  لله   " 125آيػة  -  لػورة الن ػؿ  } ادع إلى سبيؿ ربػؾ بالحكمػة والموعظػة الحسػنة وجػادليـ بػالتي ىػي أحسػف {
 للهلعظيم "
وبالتذمؿ  ا تمؾ ا يات نجد أنيا ت مؿ  ا طياتيا ألمل م انا القيادة ، وكػؿ مػا ذكػره ال ممػاء مػف تػفات لمقااػد  

 الناجب وابلس القيادية الت ي ة نراه ونمملو  ا لياؽ تمؾ ا يات القرآنية الكريـ .

 المواتفات الواجب توا رىا  ا م مـ  التربية الريا ية  :
اتفؽ ال ديد مف مبراء التربية والتربية الريا ية عمل أف التفات الواجب توا رىا  ا مدرس التربية الريا ية ىا   

 -كا تا:
 . أف يكوف أباب قبؿ أف يكوف مدرلاب 
 . أف يكوف عمل تمة  لنة بالتلاميذ 

 . أف يكوف  لناب  ا إدارتو  كيماب ومممتاب  ا عممو 

  وليمة لت تيف المجتمع مف كؿ الوجوه .أف ي تقد أف الت ميـ 

  . أف يكوف مثالب ي تذص  ا ال دالة  ا م اممة التلاميذ 

 . أف يكوف والع الطلاع ، رزير المادة ومنظـ التفكير 

 . أف ي مؿ بروح التربية ال ديثة مف  يث ال رية المنظمة والتنويؽ 

 . أف يكوف قادراب عمل  بط النفس و لف التترؼ 

 ظيره المارجا .أف ي نا بم 

 . أف يممؾ القدرة عمل  بط النظاـ دوف ت نت 

 . أف يتقبؿ الطبي ة البنرية وي اوؿ تيذيبيا 



 . ًأن َلاحظ سلىكه وتصزفبته أثىبء التذرَس فكثُز مه التلامُذ َتخذووه مثلاً أعل 

 الملاوليات ال امة لم مـ التربية الريا ية  : 
 تؽ مدرس التربية الريا ية ىػا :إف أىػـ الملاوليات التا تقع عمل عا  

 تفيـ أىداؼ التربية الريا ية . -1
 تمطيط برنامج التربية الريا ية . -2

 تو ير القيادة . -3

 أولب: تفيـ أىداؼ التربية الريا ية  :
قادرلًله على يتحتم على مقرس للهلتربية للهلرياضية فهم أىقللهف مهنتو ، فإن معرفة للهلمقرس للأىقللهف للهلتي يسعى إلى تحقيقها تجعلو   

 للهلنجاح في عملو للهليومي ، وإذلله ما عرفت أغرللهض للهلتربية للهلرياضية جيقلًله أمكن عمل تخطيط سليم لبرللهمجها .

 ثانياب: تمطيط  برنامج التربية الريا ية  :
 معينة منها :للهلمسئولية للهلثانية لمقرس للهلتربية للهلرياضية ىي تخطيط برنامج للهلتربية للهلرياضية وىذلله يعني للهلاىتمام باعتبارللهت   

 للهحتياجات ورغبات للهلأفرللهد للهلذي يوضع للهلبرنامج من أجلهم . -
 ضرورة تعقد أوجو للهلنشاط ومقى ملائمتها للمرحلة للهلسنية . -

 عقد للهلمقرسين وللهلأدوللهت ومقى ملائمتها لعقد للهلتلاميذ . -

 للهلظروف للهلمناخية . -

 مرللهعاة للهلققرللهت للهلعقلية وللهلجسيمة للمشتركين . -

 سلامة .توفير عاملي للهلأمن وللهل -

 ثالثاب:   تو ير القيادة  : -6
إن توفير للهلقيادة للهلرشيقة يساعق على تحقيق أغرللهض للهلتربية للهلرياضية وللهلقيادة خاصية تتوللهفر في للهلمقرس للهلكفء ، ىذه للهلخاصية   

دة للهلوصول بققرللهت للهلفرد وللهلتي لها أثرىا على مقى للهستجابة للهلتلاميذ لشخصية للهلمقرس وتوجيهاتو ، حيث أن من بين للهلوظائف للهلأساسية للقيا
إلى أقصى طاقاتو من للهلنوللهحي للهلجسيمة وللهلعصبية وللهلعقلية وللهلاجتماعية. ولا تأتي ىذه للهلقيادة ما لم يحصل للهلمقرس على للهلتقريب للهلمهني 

 للهلكافي كي يصبح قادرلًله على فهم مشكلات مهنتو .

 راب اب: التمداـ القياس والتقويـ  : -7
وللهلتقويم حتى يمكنو معرفة ما إذلله كانت أغرللهض للهلتربية للهلرياضية تسير في طريقها للتحقيق من  يستخقم للهلمقرس أساليب للهلقياس  

 عقمو .

 "ىو للهلعملية للهلتي تستخقم للهلمقاييس لجمع للهلبيانات وتفسيرىا لتحقيق مستوياتها حتى يمكن للهتخاذ للهلقرللهر" . والتقويم: 
 ياً وموضوعياً وللهلقياس يعتبر أحق أدوللهت للهلتقويم وىو نوعان :"فهو تققير للهلأشياء وللهلمستويات تققيرلًله كم أما القياس: 

 كما يحقث حين نقيس طول أو وزن للهلتلميذ مثلًا .  قياس مباشر      :

 كما يحدقث حدين نقيدس كفاءة للهلجهازين للهلقوري وللهلتنفسددي .  قياس غير مباشـر:

 فهو يعتبر وسيلة لتحقيق أىقللهف للهلقياس . أما الاختبار:



 ـ :  -8  ال لاقة بيف القياس والمتبار والتقوي
مثال: لكي يبقأ للهلمربي للهلرياضي في تقويم محتوى للهلبرنامج للهلقائم على تقريبو لابق وأن يبقأ بعملية قياس للمهارللهت للهلحركية وعناصر   

 أىقللهف للهلقياس ومن ثم للهلتقويم .للهللياقة للهلبقنية وبالتالي لابق وأن يلجأ إلى بعض للهلاختبارللهت للهلمقننة وللهلموضوعية لكي يتحقق 

 ومف أىـ وظااؼ القياس  :  -9
 للهلتعرف على موللهطن للهلضعف في للهلتلاميذ وللهلبرللهمج . -
 تحقيق للهلخصائص للهلجسيمة للتلاميذ )للهلمقاييس للهلجسيمة( . -

 قياس مستوى للهلتلاميذ في للهلنوللهحي للهلمهارية وللهلبقنية . -

 خ .قياس للهلققرللهت للهلعقلية ..... للهلتحصيل ، للهلذكاء ، ... للهل -

 للهلتصنيف إلى مجموعات متجانسة سوللهء من للهلناحية للهلبقنية أو للهلعقلية أو للهلمهارية . -

 نمتية م مـ التربية الريا ية  :   -12
النمتية ىا أولا ال وامؿ المؤثرة  ا مد  نجاح مدرس التربية الريا ية ويتوقؼ نجاح درس التربية الريا ية 

ـ مػػف الػت الة  تػر التػفات المرروبػة  ػا نمتػية مػدرس التربيػػة إلػا  ػد ب يػد عمػا نمتػية المػدرس وكفاءتػو وبػالرر
 الريا ية إل أف ىناؾ تفات عامة  ا نمتيتو يجب أف يتتؼ  بيا منيا :

 القدرة عما مقابمة منكلات النظاـ . -1
 القدرة عما ممؽ مواقؼ ت ميمية . -2

 القدرة عما ال توؿ عما نتااج مممولة . -3

 القدرة عما الملا ظة . -4

 لنزوؿ لملتوص التلاميذ .القدرة عما ا -5

 المظير المارجا اللااؽ لم مـ التربية الريا ية . -6

 المناركة الوجدانية ومراعاة ن ور ا مريف وت مؿ الملاولية . -7

 أف يكوف مممتا وتادقا  ا أقوالو وأ  الو . -8

 أف يكوف ممما بذتوؿ مادتو وما يتتؿ بيا مف  قااؽ ونظريات . -9

 والجتماعية والثقا ية لمنشء .أف يكوف ممما بابلس النفلية  -12

 أف يكوف ذو قدرة عالية عما التنظيـ والإدارة . -11

 أف يلتطيع أداء الميارات ال ركية بملتوص  وؽ المتولط . -12

 القدرة عما ت ديد الدرس . -13

 القدرة عما النرح والإي اح . -14

 التفات الواجب توا رىا  ا م مـ التربية الريا ية  :  -11

رللهمة مهنتو تتطلب منو أن يمتلك عقللهد من للهلصفات للهلجسمية وللهلنفسية وللهلعقلية كي يحافظ علي يجب أن يعرف كل مقرس أن ك
 للهستمرللهر مهنتو وتأمين نموىا ، ولكن ىناك للهختلاف بالنسبة لهذه للهلصفات ومنها بعض أرللهء للهلعلماء .

، أف التػفات  1952ىذا بالنلبة لممدرليف عامة ومف بينيـ مدرلو التربية الريا ية ويذكر د /  لف م وض  
 الواجب توا رىا  ا مدرس التربية الريا ية يمكف أف تتممص  ا أرب ة جوانب ىا :



 جوانب الإعداد المينا . – 2 الجوانب النمتية . – 1
 جوانب الت ة . – 4جوانب المبرة . – 3

 وىناؾ وجية نظر أمر  ترص أف التفات الواجب توا رىا  ا مدرس التربية الريا ية ىا :
يجب أف يكوف أباُ قبؿ أف يكوف مدرلا ويكوف عما تمة  لنة  بالتلاميذ ، مثال لم دالة والنزاىة والكماؿ ، مممتا   -1

  ا عممو .
 قادرا عما الت ميـ ،  لنا  ا إدارتو ،  كيما  ا عممو .  -2

 أف ي تقد أف الت ميـ وليمة لت تيف المجتمع مف كؿ الوجوه .  -3

 أف ي امؿ التلاميذ م اممة وا دة وب دؿ بينيـ .  -4

 أف يكوف م با لم مـ ، والع الطلاع ، رزير المادة ، منظـ الفكر ،  لف المتيار .  -5

 أف ي مؿ بروح التربية ال ديثة مف الت اوف وال رية المنظمة والتنويؽ .  -6

 أل يكثر مف النكوص والتذمر بؿ يبدص الر ا والقناعة .  -7

 مف  بط عواطفو ) القدرة عما  بط النفس ( .أف يتمكف   -8

 أف يكوف ذكيا و لف التترؼ .  -9

 أف يتقبؿ الطبي ة البنرية وي اوؿ تيذيبيا .  -12

 ومف ملاؿ ىذه ا راء نلتنبط التفات الواجب توا رىا  ا مدرس أو م مـ التربية الريا ية : 

ىالتطلومىى:ى–ى1

ؽ كثيػراُ مػا ي طيػو لمتلاميػذ ، زيػادة عمػا أف يكػوف مممػا بطبػااع ينبغػا أف ي تػؿ الم مػـ عمػا قػدر مػف الت مػيـ يفػو  
وطػرؽ م ػػاملاتيـ وكيفيػة توتػيؿ الم مومػػات إلػييـ وىػػذا ي ػتـ عميػو أف يكػػوف مطمػع عمػػا أ ػداث مػػا  ـالتلاميػذ ونفلػيا تيػػ

 يننر  ا مجاؿ تمتتو وأف ي مؿ عما التكماؿ درالتو ال ميا وينترؾ  ا المجالت والمطبوعات التا تت مؽ بالمينة .
ىدلامظىالجدمىوالحواسى:ى–ى2

 ا مف ال يوب والتنوىات القوامية وال اىات مثؿ :يجب أف يكوف م مـ التربية الريا ية مالي 
التمـ ........ إلا آمره  –التجويؼ القطنا  –التدارة الظير  – مط ة القدميف  –الن ناء الجانبا  –) تقوس اللاقيف  

 ( وذلؾ بف الم مـ ذو ال اىة تنفر التلاميذ منو وتج ميـ يلمروف منو .
ىصحظىالجدمى:ىى–ى3

وت مػؿ المجيػودات النػديدة التػا يتطمبيػا عممػو  ػا  وريػر اللػميمة ل يلػتطيع القيػاـ بملػؤوليات الم مػـ ذو التػ ة 
 مينة ناقة كمينة التربية الريا ية لذا يجب عميو أف ي ا ظ عما ت تو وييتـ بيا .

ىالنظافظى:ىى–ى4
بػػس الماتػػة ويجػػب أف يجػب أف يكػػوف الم مػػـ قػػدوة لتلاميػػذه وذلػػؾ مػػف  يػث ال نايػػة بملابلػػو الريا ػػية أو الملا 

 يكوف ذلؾ  ا رير تبرج ول مغالة  ا ابناقة  يث أف التلاميذ يتذثروف بو إلا  د كبير .
ىالروحىالاجتماروظى:ى–ى5



يجب أف يمتاز الم مـ بالروح الريا ية وأف يكوف طبي يػا  ػا لػموكو مػع تلاميػذه وزملااػو بالمدرلػة ول يتكمػؼ  ػا 
تتػر اتو وأف يكػوف قػدوة  لػنة يقتػد  بػو تلاميػذه و ػا نفػػس الوقػت ي مػؿ عمػا بػث القػيـ الجتماعيػة اللػميمة بػيف تلاميػػذ 

 المدرلة .  
ىالنظامى:ى–ى6

ؿ نػػػئ ل ينػػػتج ول يػػػؤدص  ااػػدة إل بالنظػػػاـ ولػػػذا يجػػػب عميػػػو أف ي ػػػا ظ عمػػػا نظػػػاـ يجػػب أف يػػػدرؾ الم مػػػـ أف كػػػ
التربويػػة وأف يبػث  ػػا تلاميػػذه داامػا أنػػو بالنظػاـ يمكػػف إنجػػاز أتػ ب ابعمػػاؿ مػػع  المدرلػة والتقاليػػد المدرلػية وابلػػاليب

 القتتار  ا الوقت والمجيود .
ىالخصائصىالخلػوظى:ى–ى7

مانة والتبر والكيالة وال طؼ والت مؿ وأف يكوف مممتا  ا عممو وتادقا  ا أقوالػو يجب أف يت مل الم مـ باب
 وأ  الو ومت اونا مع الجميع ويمتمؾ القدرة عما ت مؿ الملاولية .

ىالخصائصىالطػلوظى:ىى–ى8
يجػب أف يكػوف الم مػـ ذكيػػا ولديػو القػدرة عمػػا  لػف التتػرؼ  ػػا المواقػؼ الممتمفػة ويتمتػػع بتػ ة عقميػة ممتػػازة 

 وعميؽ  ا أ كاره ورير متلرع  ا التنتاجاتو .         
ىالمادةىالتطلوموظى:ىى–ى9

لميػػارات الريا ػػية يجػب أف يكػػوف الم مػػـ عمػػا إلمػػاـ جيػػد بجميػػع مػا يت مػػؽ بمينػػة التربيػػة الريا ػػية المدرلػػية ) ا
 تنظيـ ابننطة الداممية ....... إلا آمره ( . –طرؽ التدريس وابلاليب ال ديثة  ا الت ميـ  –للأننطة الممتمفة 

ىالثػافظىالطامظى:ىى–ى11
ي تاج الم مـ إلا الثقا ة ال امػة بجانػب الثقا ػة الماتػة بمينتػو ولػذا يجػب أف يكػوف مممػا تمامػا بػالنوا ا الم ر يػة  

كثيػػر مػػف المػواد مثػػؿ المغػػة ال ربيػة والمولػػيقا والتمثيػػؿ والمغػػات ابجنبيػة وال ػػلاج الطبي ػػا كمػا يجػػب أف يكػػوف مممػػا  ػا 
 بب ض ابعماؿ المينية الممتمفة  .

ىالحكمىالصائبى:ى–ى11
 ػذير وىو ي تبر بمثابػة المرنػد ب  قػرار يتمػذه المربػا و يلػموا ىػذا ال كػـ التػااب ريػر التجربػة والن ػج ، والت 

الو يػد الػذ  يجػب مراعاتػو وىػو أل يتمػذ الم مػـ قػرارات ارتجاليػة  ػا  الػة الغ ػب وال كػـ التػااب لػو أثػر كبيػر  ػا  ػؿ 
 المناكؿ المم ة ومنع مناكؿ أمرص مف الظيور .

 
 روحىالدرابظى:ىىى–ى12

كثير مف ابنػياء وىا تفة أمرص يجب عما الم مـ إظيارىا  كؿ  رد يتمتع برؤية أو لماع نئ ملما ، وىناؾ  
الفكاىية التا ت دث  ا الريا ة وعندما ي دث ىذا يجب عما الم مـ أل يكوف متتمب أكثر مف اللازـ وأف يلػتغؿ ىػذه 
الم ظات  الدعابة  ا الوقػت المنالػب تػؤد  إلػا الإقػلاؿ مػف التػوتر وتممػؽ نػ ور جميػؿ بػيف التلاميػذ والم مػـ الجيػد ىػو 

لفرتػػة يجػب أف يكػوف الم مػـ متػدر الدعابػة  ػػا وقتيػا وىػد يا ،  يػو يلػاعد عمػا إيجػػاد الػذ  يتػذكر ىػذا وعنػدما ت ػيف ا
 مناخ منالب ي يط بالتلاميذ  .



ىالإدراكىوالتغكورى:ىى–ى13
يجب عما الم مميف أف يكوف لدييـ داامػا  لػف التفكيػر والإدراؾ وكػذا اللػتنتاج لكػؿ نػئ يقومػوف ب ممػو ، وذلػؾ 

ل يت مؽ بمجرد مطط التدريس والتدريب ولكف أي ا يجب أف يت مف طرؽ لما يمص ىذا مف ملاؿ برنامجيـ ،  ابمر 
 البرنامج مف قيادة والتكاليؼ الكاممة لو . 

ى  



ىالاحترامىى:ى–ى14
الػذ  يجػػب عمػػا  ءىػذه التػػفة يجػب أف ينا ػػؿ الم مػـ مػػف أجميػػا  تػل يبػػدو م ترمػا ،  ػػال تراـ ىػػو ذلػؾ النػػا 

 الم مـ أف يكوف لنفلو ، وعميو أف يكتلبو . 
ىالػدرةىرليىالحثى)ىالدافعى(ى:ى–ى15

عمػا الت مػيـ ، ولقػد مثػؿ منػذ  دأتبب الدا ع   ال ث   ىو أ ػد ابمػور اليامػة التػا تم ػب دورا كبيػرا  ػا قػدرة اب ػرا 
يكوف النباب ملت دوف بتورة عممية بدنيا وعقميا ، ويريػد زمف ب يد أف الدا ع       ال ث   ىو الطريؽ لمت ميـ ، وعندما 

أف يت مـ  لوؼ يت مـ ، وليذا  اف الواجب ابلالا بالنلبة لمم مـ يتمثؿ  ا د  و التلاميذ و ثيـ بذف يج ميـ راربػيف  ػا 
 الت ميـ ،  تل ليتب وا أكثر تنا لا ويمثموف الفريؽ اب لف الذ  يل ل لمفوز . 

الريا ية مطموب منو أف يت مل بالتفات ال لنة  يث أنو القدوة والمثؿ ابعمل أماـ التلاميذ وذلؾ م مـ التربية 
لقربػو مػف التلاميػذ وأف ي ػػا ظ عمػا تػ تو بف مينتػػو وملػاوليتو أمػاـ تلاميػػذه تتطمػب منػو بتػػفة ملػتمرة أف يكػوف داامػػا 

 مية .عما درجة عالية مف النا ية البدنية ، الت بة ، النفلية ، ال ق
 المبادئىالأدادوظىلمطلمىالتربوظىالرواضوظى:ى

ىناؾ أرب ة مبادئ ألالية وىامة يجب عما م مـ التربيػة الريا ػية أف يمتػزـ ال مػؿ بيػا ، وذلػؾ إذا أراد لنفلػو أف 
 ينجب  ا عممو و ياتو والمبادئ ابرب ة ىا :

ىالتأكودىرلىىتػدورىالذاتىى:ى–ى1
أف يؤمف بمينتو التدريليو وي ع  ا اعتباره أنو ليس ناقؿ لمم ر ة والم مومات  يجب عمل م مـ التربية الريا ية 

 ـوالمثؿ والمفاىيـ وبالتالا  ا تراـ الذات  وم مـ لمميارات  قط ولكنو مربا وم مـ رااد  ا عممو ومجتم و وي مؿ جميع القي
ف ال ممية التربوية والت ميمية ، وي رؼ  قوقو  رورة ىامة لم مـ التربية الريا ية  يذا يج مو أف ي رؼ أيف ىو وموق و م

وواجباتػػػو ن ػػػو نفلػػػو ون ػػػو تلاميػػػذه وزملااػػػو  ػػػا المدرلػػػػة والمجتمػػػع وبالتػػػالا ي ػػػدد الإطػػػار ال ػػػاـ الػػػذ  يمكنػػػو مػػػػف دوره 
 وواجباتو عما أكمؿ وجو .

ىالاهـتمامىبتػدورىالمؼنظى:ى–ى2
ية أف يػؤمف تمامػػاب بذنػو ي مػؿ  ػػا مينػة نػريفة مقدلػػة ، تقػدير المينػة مػف تقػػدير الػذات وعمػا م مػػـ التربيػة الريا ػ 

 بالإ ا ة إلل إيمانو القوص بابىداؼ التربوية والت ميمية ليذه المينة ورلالتيا  ل المجتمع .
ىالاهتمامىىبالمتطلمىى:ى–ى3

لم مـ اتتاؿ المت مـ ىو الم ور الياـ  ا ال ممية الت ميمية وتتوقؼ عميو نجاح ىذه ال ممية  يو عنتر متتؿ با 
تػاـ  يت ػػاملاف ويتفػػاعلاف ويننػػذ بينيمػػا ارتبػاط وثيػػؽ ملػػتمر ، كمػػا يننػػذ بيػػنيـ علاقػات وديػػة مبنيػػة عمػػا ا تػػراـ المػػت مـ 

 ونمتيتو وأ اليلو ومناعره وعواطفو وما ي ممو مف قيـ ومواقؼ واتجاىات . 
ىالاهتمامىبالطلاقاتىالطوبظىى:ى–ى4

متػع بثقػة تلاميػذه و بيػػـ لػو ولمادتػو وىػذا يلػتوجب منػو أف يت امػؿ م يػـ ب لػف إف الم مـ  ا التربية الريا يػة يت
يت ػػػدث م يػػـ بذلػػػموب  –التتػػرؼ وأف ي ػػامميـ بميػػػزاف ال ػػدؿ والملػػاواة ويغػػػرس بيػػنيـ   ػػااؿ الت ػػػاوف وجماعيػػة ال مػػؿ 

 ميذب ويت كـ  ا تتر اتو تجاه تلاميذه عند الغ ب .  



ى  



ى:ىواجباتىمطلمىالتربوظىالرواضوظى
ل يقتتػػػر دور مػػػدرس التربيػػػة الريا ػػػية عمػػػا إكلػػػػاب التلاميػػػذ اللػػػموكيات المرتبطػػػة بالمجػػػالت الػػػنفس  ركيػػػػة 
والم ر ية والوجدانية مف ملاؿ أننطة الدرس والنناط الدامما والمارجا  قط ، ولكف ىناؾ ال ديد مف الواجبات التا يجب 

 النناط الدامما .. إلا آمره . –عممية التدريس  –لتلاميذ عما أف ي رص عما ت قيقيا ، وىذه الواجبات تت مؽ با
ىواجباتىالمدرسىتجاهىتلاموذهىى:ى–ى1
 أف يكوف قدوة  لنة لتلاميذه  ا مظيره ولموكياتو وتتر اتو دامؿ ومارج المدرلة . -1
 أف يكوف المدرس  ازما وعطو ا  ا ت اممو مع التلاميذ . -2

 القيادة لمتلاميذ .أف ي مؿ عما إتا ة  رص التدريب عما  -3

أف ي مػػؿ عمػػا تنميػػة الػػولء والنتمػػاء لمػػوطف بػػدءاُ مػػف النتمػػاء لمجام ػػة  ػػا ابننػػطة الريا ػػية الممتمفػػة وماتػػة  -4
 بدرس التربية الريا ية .

 البت اد عف اللموؾ ال دوانا تجاه التلاميذ وال مؿ عما  بط النفس .  -5

 نلب  .. ( . –لوف  –ديف –بياية  –عدـ التفريؽ بيف التلاميذ بناء عما ألس ) عنتر  -6

 تدعيـ القيـ الدينية لموكيا  ا الدرس ومارجو ملاؿ مواقؼ الت ميـ الف مية . -7

 ررس التجاىات الت ية اللميمة وال ادات المرروبة . -8

 تقديـ الإل ا ات ابولية  ا  الة الإتابة مما يلتمزـ الدراية بيا . -9

 الموىوبيف ( . –ال ناية بالتلاميذ المواص ) الم اقيف  -12

 الملاىمة مع الممتتيف  ا  ؿ منكلات التلاميذ . -11

 التقويـ الملتمر لملتويات التلاميذ  ا ت تيميـ بىداؼ المنيج المدرلا . -12

ىواجباتىالمدرسىتجاهىرملوظىالتدروسىى:ى–ى2
 التمة ب ممية التدريس  ال ناية بت  ير درس التربية الريا ية قبؿ تدريلو بمدة كا ية ، والرجوع لممراجع ال ممية ذات

 ل ماف الت  ير والإعداد اللميـ .
  اتط اب تلاميذه مف  جرة الدرالة وأمذ الغياب قبؿ بداية الدرس ، كذا اتط ابيـ بيدوء ونظاـ إلػا  جػرة الدرالػة

 عند النتياء مف الدرس .

  طرؽ التدريس  –م تواه  –ال مؿ عما ت قيؽ ابىداؼ المو وعة لمدرس و قا لم لاقة ال  وية بيف ىدؼ الدرس– 
 بما يلتوجب عميو  يميا .

  والم ر ية ( بجانب الجوانب البدنية و الميارية . –ممقية  –اجتماعية  –ال ناية بت قيؽ الجوانب التربوية ) نفلية 

 . الىتماـ بالت ميـ الفرد   لب القدرات الذاتية لكؿ تمميذ عما  دة 

 بننطة المنياج الدرالا . إنراؾ التلاميذ مع المدرس  ا التمطيط 

 . ال مؿ عما نغؿ جميع التلاميذ  ا الممارلة أطوؿ وقت ممكف مف الدرس 

 . البتكار والتجديد  ا أجزاء الدرس أو نكؿ الدرس كمو 

 . إعداد الملاعب وتمطيطيا 
 . تيانة ابدوات بتورة دورية 

 . تو ير وابتكار أدوات ريا ية بديمة 

  والللامة  ا الملاعب .تو ير عوامؿ ابمف 

 . النتراؾ  ل عمميات التقويـ وب ض النواح الإدارية الماتة ب ممية التدريس 



ىواجباتىالمدرسىتجاهىالمؼنظىوالمجتمعىى:ى–ى3
 الملاىمة  ا و ع البرامج الريا ية لمدمة أىؿ ال ا والتا تنفذ بالمدرلة  ا رير أوقات الدرالة . -1
 لنناط المتوا رة  يو .درالة المجتمع الم يط ونوا ا ا -2

 ال توؿ عما المراجع ال ممية الريا ية المرتبطة ، وابب اث ومتاب ة الجديد بالتمرار . -3

 الت اوف مع الموجو التربو  الم دد مف الكمية أو التوجيو بالإدارة التاب ة ليا المدرلة . -4

 الميف الريا ية ( . –النتراؾ  ا النقابات المينية ) الم مميف  -5

 ال توؿ عما درجات عممية أعما باللت اؽ بالدرالات ال ميا المينية . م اولة -6

 ال مؿ الملتمر عما تنمية الثقا ة ال امة . -7

 الت رؼ عما أرراض مينة التربية الريا ية وثقا تيا . -8

 اللتزاـ بذملاقيات المينة ، والإيماف بدورىا  ا مدمة المجتمع . -9

ىالإذرافىرليىالنظامىبالمدردظىى:ى-4
مجتمع يجب أف يلػوده نوعا مف النظاـ ولذا كاف عما م مػـ التربيػة الريا ػية أف يكػوف لػػو دوراُ  ػا الملػػاىمة  أ  

 - ا عممية النظاـ بالمدرلة وذلؾ مف ملاؿ الإنراؼ عما ما يما :
           طابور المدرلة . -1
 النرطة المدرلية . -2
 نظاـ ال كـ الذاتا بالمدرلة .    -3
 المدرلة والمروج منيا.دموؿ التلاميذ  -4

 عػدـ نػزوؿ التلاميذ أثػناء تدريس  تص المواد الممتمفة إلا  ناء المدرلة . -5

 عػدـ وجػود تلاميذ  ا المدرلة ب د انتياء اليوـ الدرالا . -6
ىالإذرافىرليىالرحلاتىالمدردوظىى:ىى–ى5

ابمػاكف الممتمفػػة ولػػذا كػػاف لبػػد مػػف تم ػب الػػر لات المدرلػػية دورا ىامػػا  ػػا ربػط التلاميػػذ بالبياػػة والت ػػرؼ عمػػا  
ملػػاىمة م مػػـ التربيػػة الريا ػػية  ػػا ذلػػؾ  يػػث أنػػو ي تبػػر مػػف النمتػػيات القياديػػة بالمدرلػػة والتػػا تلػػتطيع الػػت كـ  ػػػا 

 التلاميذ ويمتمؾ مف الولااؿ التروي ية ما يج ميـ ين روف بالل ادة أثناء الر لات .
ىخدمظىالبوئظىالمحوطظىبالمدردظى:ىى–ى6

ف لم مػػـ التربيػػػة الريا ػػية الملػػػاىمة  ػػا مدمػػة البياػػػة الم يطػػة بالمدرلػػػة وذلػػؾ عػػف طريػػػؽ عمػػؿ م لػػػكرات يمكػػ 
لتلاميػذ المدرلػة مػلاؿ أيػاـ ال طػلات يػتـ  ييػا تنػجير النػػوارع وتنظيفيػا كػذلؾ يمكػف لممػدرس أف يقػوـ بو ػع بػرامج لر ػػع 

الم يطػػة بالمدرلػػة وتنظػػيـ م ا ػػرات ونػػدوات ليػػـ تتنػػػاوؿ  ملػػتوص المياقػػة البدنيػػة بوليػػاء أمػػور التلاميػػذ وأىػػالا المنطقػػة
م اربة اللموـ والممدرات والتدميف وأىمية ممارلة ابننطة الريا ية ولكف يجب أف ي ع  ا اعتباره تقاليد و دود البياة 

 بالمدرلة .
ىالإذرافىرليىاللجنظىالرواضوظىلاتحادىالطلبظىبالمدردظىى:ى–ى7

ية عما تنظيـ المجنة الريا ية لت اد الطمبة بالمدرلة مف ملاؿ ت ديد أىدا يا وو ػع ي مؿ م مـ التربية الريا  
 برامجيا التنفيذية مو ع التنفيذ وتوزيع الملاوليات  ييا عما كؿ ع و  ا المجنة .

ىموزانوظىالتربوظىالرواضوظىبالمدردظىى:ى–ى8



المدرلػة وكيفيػة توزي يػا عمػا ابننػطة الريا ػية يجب أف يكوف الم مـ عمػا إلمػاـ تػاـ بميزانيػة الننػاط الريا ػا ب 
المواتلات  –ابياـ الريا ية  –نناط مارجا  –نناط دامما  –الممتمفة بالمدرلة      ) نراء أدوات وملابس ريا ية 

لة النناط الكنفا ( كذلؾ يجب أف ي ع الم مـ  ا اعتباره أف  تيمة التربية الريا ية بالمدر  –الم لكرات  –التغذية  –
يلتقطع منيا جزء بننطة المواد الثقا ية بالمدرلة وجزء آمر لتوجيو التربية الريا ية بالمديرية الت ميمية كما يتـ إعفاء  –

 ب ض التلاميذ مف رلوـ النناط الريا ا وذلؾ عف طريؽ ابمتااا الجتماعا بالمدرلة .
ىالاذتراكىىفيىمجلسىالآباءىى:ى–ى9

مجمػس ا بػاء وأف يلػتفيد مػف ذلػؾ  ػا تو ػيب أىميػة التربيػة الريا ػية لربػاء والػدور يجب أف ينترؾ الم مػـ  ػا  
الػذ  تم بػو ابننػطة الريا ػية  ػا مدمػػة التلاميػذ ويلػتطيع مػف مػلاؿ ال لاقػات الإيجابيػػة مػع أىػالا التلاميػذ  ػا مجمػػس 

 لمتلاميذ . ا باء أف ي ثيـ عما الملاىمة  ا إعداد ملاعب المدرلة ونراء ابدوات الريا ية
ىالإذرافىرليىتنظومىوإدارةىالمطدكراتىى:ىى–ى11

دارة الم لكرات مف ملاؿ ما يما :   يجب أف يكوف م مـ التربية الريا ية ممماُ الإلماـ التاـ بتنظيـ وا 

 المدمة ال امة . –ال مؿ التروي ا الكنفا  –الطويؿ  –اليوـ الوا د  -أنواع الم لكرات : -
تنميػػػة ال لاقػػػات  –مدمػػػة البياػػة  –إنػػػباع  ػػب المغػػػامرة  –القيػػادة  –العتمػػاد عمػػػا الػػػنفس  -أرػػراض الم لػػػكرات : -

 تنمية الميارات التروي ية ... الخ . –نغؿ وقت الفراغ  –م ر ة ال ياة الملاء  –الإنلانية 

نظػاـ التغذيػة  –ابدوات الملتمدمة  –البرنامج  –المدة  –امتيار المكاف  –اليدؼ  -الإعداد لمم لكرات مف  يث : -
 أدوات الإل اؼ والإطفاء .  –الميزانية  –نوعية القيادة  –ولااؿ المواتلات  –نظاـ ابمف  –

ىوضعىبرنامجىالتربوظىالرواضوظىبالمدردظىى:ىى–ى11
 ػػا  الػػػة عػػدـ وجػػػود برنػػامج تربيػػػة ريا ػػية مػػػف توجيػػو التربيػػػة الريا ػػية بالمديريػػػة يقػػوـ م مػػػـ التربيػػة الريا ػػػية  

بالمدرلػػة بو ػػع برنػػامج عػػاـ التربيػػة الريا ػػية وتوزيػػع ذلػػػؾ البرنػػامج عمػػا اللػػنوات الدرالػػية مػػع مراعػػاة النا يػػة اب قيػػػة 
 ف ملاؿ ت رؼ الم مـ عما ما يما :ويتـ و ع ىذا البرنامج م –والرألية أثناء توزي و 

 ابننطة الريا ية المف مة لمتلاميذ . -
 اتجاىات تلاميذ المدرلة ن و النناط الريا ا . -

  اجات ورربات وقدرات ولف التلاميذ . -

 عدد التلاميذ . -

 إمكانيات المدرلة . -

 زمف ال تة . -

 تقاليد المجتمع . -

ىادتخدامىالػواسىوالتػوومىى:ى–ى12
القيػػاس والتقػػويـ دورا ىامػػا  ػػا الت ػػرؼ عمػػا ت قيػػؽ أىػػداؼ وأرػػراض أ  برنػػامج لمتربيػػة الريا ػػية تم ػب ولػػااؿ  

بالمدرلة وعف طريقيا يت رؼ الم مـ عما مد  مػا  ققػو مػف نتػااج وكػذلؾ الت ػرؼ عمػا نقػاط القػوة وال ػ ؼ  ػا البرنػامج 
 ـالتا تتمنا مع إمكانيات  ـولااؿ القياس والتقوي المدرلة و ا نفس الوقت التا ت مؿ عما مراعاة  وعؿ الم مـ أف يلتمد

 الفوارؽ الفردية بيف التلاميذ ولذا يجب عما الم مـ أف يمـ الإلماـ التاـ بوظااؼ ومطوات عممية التقويـ  ا البرنامج .



 مطة التدريب عما مدار ال اـ الدرالا . -
 توزيع مطة التدريب عما مدار النيور ثـ عما ابلابيع . -

 ومواعيد ال مؿ .ت ديد أياـ  -

 ألماء التلاميذ المنتركيف  ا الفريؽ . -

 -تف ة لكؿ طالب ، لعب ، تت مف ما يما :  -
 –مركػزه  ػا الم ػب  –عنواف المنػزؿ  –الفتؿ الدرالا  –تاريخ الميلاد  –اللنة الدرالية  –اللـ الرباعا  –تورة  -

 نؼ الطبا .نتيجة الك –موا قة ولا ابمر عما النتراؾ  ا النناط المارجا 
ىنذرىالوريىالرواضيىبالمدردظىى:ى–ى13

الم مـ عميو أف ي مؿ عما ننر الوعا الريا ا بالمدرلة مف ملاؿ إذاعة المدرلة وأمػاكف الإعلانػات كػذلؾ عػف  
طريؽ رلـ ب ض الرلومات الريا ية التا ت بر عف أنواع ابننطة الريا ية والميارات الممتمفة ليا عما  وااط المدرلة 

الريا ية ودورىا  ا م اربة اللموـ البي اء والممدرات والتدميف  ا ت يفة المدرلة  وكتابة ب ض المقولت عف التربية
 ـم ا رات وندوات تتناوؿ التربية الريا ية ودورىا  ا مدمة المجتمع كما أنو يقوـ ب مؿ ملابقات بيف التلاميذ  ا  وتنظي

 ة .كتابة ب ض المقالت عف التربية الريا ي
 الإذرافىرليىمكتبىالتربوظىالرواضوظىى:ى–ى14

يجب أف يقوـ م مـ التربيػة الريا ػية بإعػداد مكتػب لمتربيػة الريا ػية بالمدرلػة وأف ي مػؿ عمػا نظا تػو مػع مراعػاة  
 ا توااو عما ما يما :

 مكتب وكرالا ولجاد ودولب وأف تكوف ال جرة مدىونة بالزيت . -

 اـ لمتربية الريا ية .لو ات موزع عمييا البرنامج ال  -

 لجلات ت توص عما ما يما : -

 –ألػػماء المنػػتركيف  –أيػػاـ التػدريب  –مو ػ ا بػػو برنػػامج التػدريب   *ىدــجلىلكــلىفروــقىمذــتركىفــيىالنذــاطىى:ىىى
 نتااج المباريات . –مواعيد المباريات 

المذرسة أو تىجُه التزبُة  َتعلق بكل مب َخزج مه خطبببت مه مكتب التزبُة الزَبضُة إلٍ إدارة *ىىدجلىالصادرى:

الزَبضُة أو إلٍ أٌ هُئة أخزي خبرج المذرسة وَجب أن َتم حفظ صىرة مه تلك الخطبببت فٍ هذا السجل وعلُهب 
 رقم بصبدر .

 

وي فػظ بػو كػؿ مػا يتػؿ مػف مطابػات أو مننػورات تت مػؽ بالتربيػة الريا ػية أو الم ممػيف مػف توجيػو   *ىىىدجلىالـواردىى:ى
 التربية الريا ية أو إدارة المدرلة أو مف أ  ىياة أمرص مارج المدرلة .

ى*ىىدجلىبأدماءىالتلاموذىالمصابونىبأمراضىخطورةى:
وي فػػظ بػػو ألػػماء التلاميػػذ الػػذيف لػػػيس ليػػـ  ػػؽ ممارلػػة ابننػػطة الريا ػػػية ويجػػب أمػػذ ألػػماء المتػػابيف بتمػػػؾ  

 اللكر .... الخ ( مف الملاوؿ عف النوا ا الطبية بالمدرلة . –ابمراض ونوعيتيا ) القمب 
 التا يجب أف تتمنا م يـ . مو  ا بو ألماء التلاميذ المواص ونوع ال اىة وابننطة  *ىىدجلىالتلاموذىالخواصى:ى

وي فػػظ بػػو كػػؿ مػا يتتػػؿ بالننػػاط الكنػػفا بالمدرلػة ، وألػػماء التلاميػػذ المنػػتركيف  ػػا   *ىىدــجلىالنذــاطىالكذــغيى:ىى
 الماتة بيـ   تالنناط واليوايا



متػرو ات ويو ع بو ميزانية التربية الريا ية بالمدرلة وتوزي يا عما ابننطة الممتمفة وبياف ال *ىىدجلىالموزانوظى:ى
. 

:   وي فظ بو البيانات الممتمفة الماتة والتا تت مؽ بالمنتريات الماتة بالنناط الريا ػا ككػؿ *ىىدجلىالمذترواتى
. 

 ويلجؿ  يو كؿ ما يت مؽ بابجيزة وابدوات الريا ية بالمدرلة وكذلؾ الملابس الريا ية . *ىىدجلىالطؼدةى:ىىى

ى
ىالنذاطىالداخليىبالمدردظىى:ى–ى15

عما م مـ التربية الريا ية الىتماـ بالنناط الدامما الذ  يتـ دامؿ المدرلة  يث ي مؿ ىذا النناط عمػا  يجب 
% مف التلاميذ لممارلة أنواع مف ابننػطة التػا يميمػوف إلييػا ، كػذلؾ إتا ػة مجػال يكنػؼ  يػو  62إتا ة الفرص ل والا 

ا النناط امتػداد لػدروس التربيػة الريا ػية  يػث ي طػا الفرتػة التلاميذ عف قدراتيـ ال ركية ، و ا نفس الوقت يتبب ىذ
الكا ية لمتلاميذ بممارلة ابننطة التا تـ تدريليا ، ولكػا ي مػؿ الم مػـ عمػا ر ػع نػذف ىػذا الننػاط يجػب عمينػا أف ن ػع 

 أمامو ب ض النقاط ابلػالػية التا تلػاعده عما إدارة ىذا النناط بنجاح والتا تتمثؿ  يما يما :
 . ]نراء الجوااز  [ىناؾ جزء مف ميزانية التربية الريا ية بالمدرلة يمتص لمنناط الدامما  أف -
 يجب عدـ جمع أمواؿ مف تلاميذ الفرؽ المنتركة  ا النناط الدامما لنراء جوااز ت ت أ  نكؿ مف ابنكاؿ . -

مف الممتػص لمفلػػ ة وكػػذلؾ يجػب أف تتنالػػب الملػابقات والمباريػػات التػا لػػوؼ تقػاـ  ػػا الننػاط الػػدامما مػع الػػز  -
 الإمكانيات المتا ة بالمدرلة. 

 % مف عدد تلاميذ المدرلة . 62% إلا   42أف ينارؾ  ا النناط الدامما مف  -

دارة النناط الدامما عما كاىؿ المجاف التا تنكؿ مف التلاميذ . -  يجب أف تقع ملاولية تنظيـ وا 

 يو المجاف والقيادة وت ديد طرؽ تنظيـ الدورات الريا ية .يجب أف يكوف دور الم مـ  ا النناط الدامما ىو توج -

 مف الممكف أف يمارس النناط الريا ا الدامما قبؿ أو ب د اليوـ الدرالا  -

 أف النناط الدامما ي تبر امتداد لدرس التربية الريا ية . -

 بإعداد الفرؽ .يجب الإعلاف عف ملابقات ومباريات النناط الدامما بفترة منالبة لكا يقوـ التلاميذ  -

يجػب أف يػػتـ ت ميػػؽ جػػداوؿ الملػػابقات والمباريػػات  ػػا أمػاكف الإعلانػػات بالمدرلػػة يجػػب الإعػػلاف عػػف المبػػاراة التػػا  -
 لاعة عما ابقؿ . 24لوؼ تم ب وكذلؾ ألماء الفرؽ قبؿ المباراة بػ 

ىالػوامىبالنذاطىالخارجيىبالمدردظىى:ى–ى16
جميع الفرؽ الريا ية بالمدرلة  ػا الننػاط المػارجا ول يتيػرب مػف ىػذا يجب عما م مـ التربية الريا ية إنراؾ  

الننػاط ، ولػػذا  ػػاف ىنػػاؾ واجبػػات يجػػب أف ي ػػ يا الم مػػـ  ػا تفكيػػره عنػػد إنػػراؾ الفػػرؽ الريا ػػية الماتػػة بمدرلػػتو  ػػا 
 -النناط المارجا وتتمثؿ  يما يما :

 أف يكوف الم مـ ممما تماما بذرراض النناط المارجا . -
 الم مـ موا قة ولا ابمر قبؿ انتراؾ أبنو  ا أ د الفرؽ الريا ية .يذمذ  -

يقوـ الم مـ بتوقيػع الكنػؼ الطبػا الػدقيؽ عمػا جميػع أ ػراد الفػرؽ الريا ػية قبػؿ النػتراؾ  ػا الننػاط المػارجا وذلػؾ  -
 بوالطة طبيب الو دة المدرلية .



 ـالم مـ بالتمراج كارنيو لكؿ تمميذ منترؾ  ا النناط الما - اللـ الرباعا  –رجا عما أف يت مف )تورة الطالب يقو
 الـ الم بة ( . –الـ المدرلة  –التؼ الدرالا  –عنواف الطالب  –تاريخ الميلاد  –

يقوـ الم مـ ب مؿ كنؼ بذلماء التلاميػذ المنػتركيف  ػا الفػرؽ الريا ػية قبػؿ المػروج مػف المدرلػة واعتمػاده مػف مػدير  -
 المدرلة .

يتا ب الم مـ الفرؽ الريا ية مف المدرلة إلا المكاف الذ  لوؼ تؤد  عميو المباريات التنا لية لمنناط المارجا  -
 ول يترؾ التلاميذ  ا أ  ل ظة 

 يجب أف ي ع الم مـ  ا ذىنو دااما أف النناط المارجا جزء مف المنياج ال اـ لمتربية الريا ية المدرلية . -

نو أف النتراؾ  ا الننػاط المػارجا لػيس مػف أجػؿ المنػاركة  قػط ولكػف يجػب أف يتذكػد يجب أف ي ع الم مـ  ا ذى -
مف أف تلاميذه  ا الفرؽ الريا ية الممتمفة عما ملتوص ممتاز مف النتراؾ ، واف يبث  ييـ روح المنا لة الإيجابية 

 مف أجؿ ر ع نذف مدرلتيـ .

ىالػوامىبادتخدامىودائلىتكنولوجواىالتطلومىى:ى–ى17
يجب عما م مـ التربية الريا ية أف يكوف ممما بولااؿ تكنولوجيا الت ميـ الملتمدمة  ا تدريس التربية الريا ية  

وأف يقوـ بالتمداميا كولااؿ م ينة وىامة  ا عممية التدريس  يث أثبتت الدرالات والب وث أىميتيا  ا الت ميـ ال ركػا 
 . و ا دروس التربية الريا ية بنكؿ عاـ 

ىدورىمدرسىالتربوظىالرواضوظىفيىتػوومىصحظىالتلاموذى:ى–ى18ى
مدرس التربية الريا ية ل تقتتر رلالتو عما تدريس مادة التربية الريا ية   لب بؿ تت داىا إلا ت قيؽ أىداؼ  

و  التربيػة الريا ػػية  ػػا المدرلػة ، ومػػف بػػيف تمػؾ ابىػػداؼ الملػػاىمة  ػا ت لػػيف ملػػتوص التػ ة وتنميػػة الكفايػػة البدنيػػة
المياريػة لػد  التلاميػذ ، وعمػا مػدرس التربيػة الريا يػػة أف يت مػؿ ملػاوليتو ن ػو التربيػة التػ ية  يػث أنيػا تنػكؿ جػزاء 

 ىاما  ا رلالتو  ا المدرلة ويمكف لمدرس التربية الريا ية أف يقػوـ بالتػالا :
رة التػػػ ية  ػػػا ممػػػئ اللػػػتمارة النػػتراؾ  ػػػا عمميػػػة الف ػػػص الطبػػػا الػػدور  النػػػامؿ  يػػػو ينػػػترؾ مػػػع الطبيػػب والزااػػػ -1

الماتػػة بالتلاميػػذ وتلػػجيؿ التػػاريخ المر ػػا ليػػـ وعميػػو أف ي ػػرص عمػػا   ػػور عمميػػة الف ػػص  ربمػػا تكػػوف لديػػػو 
م مومػػات تفيػػد  ػػا عمميػػػة الف ػػص كمػػا أنػػػو التػػمة القويػػة بػػيف المدرلػػػة والمنػػزؿ عػػف طريػػػؽ اتتػػالو بذوليػػاء ابمػػػور 

 والتفاىـ م يـ بمتوص  الة أبناايـ .
لتفيد مدرس التربية الريا ية مف انتراكو  ػا عمميػة الف ػص الطبػا بم ر ػة أنػواع ابمػراض الموجػودة  ػا المجتمػع ي -2

 المدرلا و تر كؿ منيا وعمؿ لجلات ماتة بيا .

يلػتفيد م مػػـ التربيػة الريا ػػية مػف انػػتراكو  ػا الف ػػص الطبػػا بم ر ػة الن را ػػات القواميػة التػػا تظيػر بػػيف التلاميػػذ  -3
 لجيميـ وتتنيفيـ وعميو تقليميـ إلا  اات متجانلة وو ع البرامج وابننطة الريا ية المنالبة ليـ .وعميو ت

رناد وتوجيو التلاميذ إلا طريؽ ال لاج وطريقة الوقاية أي ا . -4  متاب ة ال الت التا ظيرت مف ملاؿ الف وتات وا 

النػتراؾ  ػا الإنػراؼ التػ ا اليػوما عمػا التلاميػذ وملا ظػة ابعػراض المفاجاػة التػا قػد تظيػر عمػييـ ، وتلػػجيؿ  -5
بلاريا إلا الملاوليف بالو دة الت ية المدرلية وىػو يقػوـ يوميػا بنظػرة لػري ة عمػا التلاميػذ أثنػاء  ىذه الملا ظات وا 

 –ومتوتػػا ابجػػزاء الظػػاىرة مػػف الجلػػـ    ) النػػ ر  طػابور التػػباح لملا ظػػة مػػدص اىتمػػاميـ بالنظا ػػة النمتػية
 ال ينيف ( . –ابظا ر  –الوجو 



النتراؾ  ا الف وص الجماعية مع الزاارة الت ية ، وقد يقع عمييا عبء متاب ة ب ض ال الت المر ية بالمدرلة  -6
 ا  ا اللجلات الت ية .إلا أف يتـ نفاؤىا وعميو أف يبدص جميع ملا ظاتو لمزاارة الت ية أو الطبيب لتدويني

تقػويـ تػػ ة التلاميػػذ النفلػػية عػػف طريػؽ ملا ظػػة لػػموؾ التلاميػػذ واكتنػػاؼ أ  ان ػراؼ لػػموكا وعميػػو تلػػجيؿ ىػػذه  -7
 الملا ظات وم اولة علاج ب ض ال الت البليطة بالت اوف مع أولياء ابمور .

  



 الفصل الثالث
 طزق واسالية التدريس

 
يتنػػػػػاوؿ ىػػػػػػذا الفتػػػػػػؿ وتػػػػػػفا لطػػػػػػرؽ والػػػػػػاليب التػػػػػػدريس ويبػػػػػػدا بت ديػػػػػػد الطريقػػػػػػو والمقتػػػػػػود بيػػػػػػا كمػػػػػػا يت ػػػػػػرض لػػػػػػب ض 
انػػػػواع طػػػػػرؽ التػػػػػدريس وماتػػػػػو الطريقػػػػػو الكميػػػػػو والطريقػػػػػو الجزايػػػػو و الطريقػػػػػو الكميػػػػػو الجزايػػػػػو وكػػػػػذلؾ الطريقػػػػػو الجزايػػػػػو 

ل مدارلػػػػػػػػنا وبتػػػػػػػفو ماتػػػػػػػػو الػػػػػػػػاليب المتدرجػػػػػػػو كمػػػػػػػػا يتنػػػػػػػاوؿ ىػػػػػػػػذا الفتػػػػػػػػؿ ب ػػػػػػػض اللػػػػػػػػاليب النػػػػػػػػااع الػػػػػػػتمداميا  ػػػػػػػػ
 التدريس الملتمدمو  ا مجاؿ التربيو الريا يو و يما يما لوؼ نو ب ب ض ىذه الجوانب : 

 : اولا : ما هي الطزيقه
 

الطريقػػػػػػػػة تت ػػػػػػػػمف المطػػػػػػػػوات التػػػػػػػػا يلػػػػػػػػتمدميا المػػػػػػػػدرس والتػػػػػػػػػا مػػػػػػػػف ملاليػػػػػػػػا يلػػػػػػػػتطيع اف يكلػػػػػػػػب التلاميػػػػػػػػذ النتػػػػػػػػػااج 
نػػػػػؾ  ػػػػا اف  اعميػػػػػو مػػػػػا يقػػػػػوـ بػػػػػو المػػػػػدرس يتوقػػػػؼ الػػػػػل  ػػػػػد كبيػػػػػر عمػػػػػل الكيفيػػػػػو  المرجػػػػوه او المطموبػػػػػو مػػػػػف الػػػػػدرس ول

التػػػا يػػػػؤد  بيػػػا الػػػػدرس او بم نػػػل امػػػػر عمػػػل الطريقػػػػو التػػػػا يلػػػتمدميا  ػػػػا درلػػػو ومػػػػف ثػػػـ  ػػػػاف الطريقػػػو الناج ػػػػو ىػػػػا 
التػػػػا تػػػػؤد  الػػػػل ت قيػػػػؽ الىػػػػداؼ المننػػػػوده مػػػػف الػػػػدرس  ػػػػػا اقػػػػؿ وقػػػػت وباقػػػػؿ جيػػػػد  الطريقػػػػو تتػػػػبب عديمػػػػو الجػػػػػدوص 
اذا لػػػػػـ تتػػػػػؿ بالتمميػػػػػذ الػػػػػل اليػػػػػػدؼ المننػػػػػود وعمومػػػػػا  ػػػػػاف نجػػػػػاح ا  طريقػػػػػػو لت قيقيػػػػػا لرػػػػػراض الػػػػػدرس يتوقػػػػػؼ عمػػػػػػل 

 عدد مف ال وامؿ والعتبارات منيا :
اف يكػػػػػوف الم مػػػػػػـ مػػػػػدركا متفيمػػػػػػا الىػػػػػداؼ التػػػػػػا يلػػػػػ ل الػػػػػػدرس الػػػػػل ت قيقيػػػػػػا مػػػػػف مػػػػػػلاؿ الطريقػػػػػة الملػػػػػػتمدمة   -1

لىػػػػػداؼ مػػػػػع  يمػػػػػو الوا ػػػػػب ليػػػػػا وبنػػػػػاء عمػػػػػل ىػػػػػذه الىػػػػػداؼ يمتػػػػػار  المػػػػػدرس النػػػػػاجب ىػػػػػو الػػػػػذ  يبػػػػػدا بت ديػػػػػد ا
انلػػػػػب طريقػػػػػو لت قيقيػػػػػا  بقػػػػػػدر ادراؾ الم مػػػػػـ ليػػػػػذه الىػػػػػداؼ وربطػػػػػػو بينيػػػػػا وبػػػػػيف الطريقػػػػػو عمػػػػػػل قػػػػػدر مػػػػػا يػػػػػػنجب 
درلػػػػو كمػػػػػا يجػػػػػب عمػػػػػل الم مػػػػػـ اف يؤكػػػػػد و ػػػػػوح اليػػػػدؼ امػػػػػاـ تلاميػػػػػذه  و ػػػػػوح اليػػػػػدؼ امػػػػػاميـ يلػػػػػاعدىـ عمػػػػػل 

 ت قيؽ نتااج ا  ؿ ت قيؽ ىذا اليدؼ وكذلؾ 

 اف يكوف الم مـ مدركا بمبرات تلاميذه وملتوياتيـ وما يوجد بينيـ مف  روؽ  رديو

 م ر ػػػػػو الم مػػػػػػـ والمامػػػػػو بيػػػػػػذه النػػػػػػوا ا تج مػػػػػو اقػػػػػػدر عمػػػػػل الػػػػػػتمداـ الطريقػػػػػػو المنالػػػػػبو بدرجػػػػػػو كبيػػػػػره  كفااػػػػػػة الم مػػػػػػـ    
تتمانػػػػل مػػػػع امػػػػور كثيػػػػره منيػػػػا ميػػػػوؿ التلاميػػػػػذ   ػػػػا التػػػػدريس تتوقػػػػؼ عمػػػػل نجا ػػػػو  ػػػػا امتيػػػػار والػػػػتمداـ الطريقػػػػو التػػػػا

 وكيفيو التثارة دوا  يـ ن و الت مـ و كذلؾ مراعاه الفروؽ الفرديو بينيـ
 اف يكوف الم مـ مدرؾ لطبي و الماده التا يقوـ بتدريليا  

وىػػػػذا ي نػػػػا انػػػػو ليلػػػػت كػػػػػؿ طػػػػرؽ تػػػػال و لتػػػػدريس كػػػػػؿ المػػػػواد الدرالػػػػيو  ينػػػػاؾ مػػػػػواد يغمػػػػب عمييػػػػا الطػػػػابع النظػػػػػر     
وىنػػػػاؾ مػػػػػواد امػػػػرص يغمػػػػػب عمييػػػػا الطػػػػػابع ال ممػػػػا وىػػػػػذا مفػػػػاده انػػػػػو قػػػػد تكػػػػػوف ىنػػػػاؾ طريقػػػػػو ناج ػػػػو لتنفيػػػػػذ مػػػػنيج م ػػػػػيف 

لطريقةم ينػػػػو ي تمػػػػد الػػػل  ػػػػد كبيػػػػر عمػػػػل ادراكػػػػو  ولكنيػػػا قػػػػد تفنػػػػؿ  ػػػػل تنفيػػػذ مػػػػنيج امػػػػر وىػػػػذا يؤكػػػػد اف امتيػػػار الم مػػػػـ ا
لطبي ػػػػو مادتػػػػو  مػػػػػثلا ال مػػػػوـ الطبي يػػػػػو ت تمػػػػد  ػػػػػا م ظميػػػػا عمػػػػل التجريػػػػػب والتػػػػدريبات ال مميػػػػػة  ػػػػا  ػػػػػيف ت تمػػػػد ال مػػػػػوـ 

 النلانيو عمل المناقنو وال وار 
 اف يكوف الم مـ مدركا بممتمؼ متادر الت مـ التا يمكف التمداميا  ا التدريس 



تمػػػػػػاد عمػػػػػػل متػػػػػػدر وا ػػػػػػد مثػػػػػػؿ الكتػػػػػػاب المدرلػػػػػػا مػػػػػػػثلا يكػػػػػػوف  ػػػػػػا ارمػػػػػػب ال يػػػػػػاف ريػػػػػػر مفيػػػػػػد بدرجػػػػػػو كا يػػػػػػػو  الع  
ولكػػػػػػف م ر ػػػػػػػو المػػػػػػدرس لممتمػػػػػػػؼ المتػػػػػػادر ال مميػػػػػػػو كػػػػػػالمراجع ال مميػػػػػػػو الممتمفػػػػػػو والولػػػػػػػااؿ الت ميميػػػػػػو الممتمفػػػػػػػو والتػػػػػػػا 

ؿ الطػػػػػرؽ المنالػػػػػبو لطبي ػػػػػػو تفيػػػػػد الم مػػػػػـ  ػػػػػا ال مػػػػػؿ عمػػػػػل ت قيػػػػػؽ اىػػػػػداؼ الػػػػػدرس كميػػػػػا لػػػػػبؿ تيلػػػػػر لػػػػػو امتيػػػػػار ا  ػػػػػ
 درلو 

 اف يكوف الم مـ مدركا لم لاقو بيف طريقو التدريس الملتمدمو وما يمكف تنفيذه مف نناط مدرلا 

 طريقػػػػػػو التػػػػػػدريس ل تقػػػػػػػوـ بػػػػػػذاتيا وانمػػػػػػا ت تػػػػػػػاج الػػػػػػل امكانيػػػػػػات وولػػػػػػػااؿ  مػػػػػػثلا ل يمكػػػػػػف ت مػػػػػػػيـ ميػػػػػػاره  ػػػػػػا ريا ػػػػػػػو   
الجمبػػػػػاز عمػػػػػل جيػػػػػاز  تػػػػػاف القفػػػػػػز او المتػػػػػوازييف بػػػػػدوف وجػػػػػود ىػػػػػذه الجيػػػػػػزه و كػػػػػذلؾ ل يمكػػػػػف ت مػػػػػيـ اللػػػػػبا و مػػػػػػثلا 

 بدوف وجود  ماـ لبا و وىكذا 
تبػػػػارات التػػػػػا يتوقػػػػؼ عمييػػػػػا نجػػػػاح ا  طريقػػػػػو يمتارىػػػػا الم مػػػػػـ لتػػػػدريس مادتػػػػػو نريػػػػػد وب ػػػػد اف تكممنػػػػػا عػػػػف ال وامػػػػػؿ والع

اف ننػػػػػير الػػػػػػل اف ت قيػػػػػؽ الىػػػػػػداؼ مػػػػػػف جيػػػػػو و امتيػػػػػػار الم تػػػػػػوص مػػػػػف جيػػػػػػو امػػػػػرص وتقيػػػػػػيـ الػػػػػػدرس مػػػػػف جيػػػػػػو ثالثػػػػػػو 
يػػػػػػرتبط كػػػػػػؿ مػػػػػػػنيـ تمامػػػػػػا بالطريقػػػػػػو الملػػػػػػػتمدمو و يمػػػػػػا يمػػػػػػػا لػػػػػػوؼ نت ػػػػػػرض ل لاقػػػػػػػو الطريقػػػػػػو  ػػػػػػا كػػػػػػػؿ مػػػػػػف الىػػػػػػػداؼ 

 . م توص والتقويـوال
 :  الطزيقه والاهداف 

اف عمميػػػػو الىػػػػػداؼ وتػػػػػيارتيا عمػػػػل الملػػػػػتوص التمطيطػػػػػا ت تبػػػػر نقطػػػػػو البدايػػػػػو التػػػػ ي و التػػػػػا يتب يػػػػػا بالتػػػػػالا   
ت ديػػػػد ا  ػػػػػؿ م تػػػػػوص يمكػػػػف مػػػػػف ملالػػػػػو ت قيػػػػؽ تمػػػػػؾ الىػػػػػداؼ كػػػػػؿ ىػػػػذا يلػػػػػاعد الم مػػػػػـ عمػػػػل امتيػػػػػار ا  ػػػػػؿ طريقػػػػػو 

 ميذه قادريف عمل بموغ ما  دده المنيج مف اىداؼ. لمتدريس والتا مف ملاليا يج ؿ تلا
وىنػػػػا يجػػػػػب اف ننػػػػػير انػػػػو مػػػػػف ال ػػػػػرور  الىتمػػػػاـ بجميػػػػػع الىػػػػػداؼ الم ػػػػدده  قػػػػػد نجػػػػػد اف ىنػػػػاؾ ب ػػػػػض الم ممػػػػػيف    

ييتمػػػػػوف بت قيػػػػػؽ ب ػػػػػض الىػػػػػداؼ دوف المػػػػػرص وي طييػػػػػا اىميػػػػػػو ماتػػػػػو كمػػػػػا يطػػػػػوع طريقػػػػػو التػػػػػدريس لت قيقيػػػػػا   مػػػػػػل 
لمػػػػػػاده التربيػػػػػػو الريا ػػػػػيو نجػػػػػػد اف الم مػػػػػـ  ػػػػػػا الغالػػػػػػب يتػػػػػب اىتمامػػػػػػو عمػػػػػل ت قيػػػػػػؽ الىػػػػػػداؼ لػػػػػبيؿ المثػػػػػػاؿ بالنلػػػػػبو 

المياريػػػػػػو والم ر يػػػػػػو دوف الىتمػػػػػػاـ بالىػػػػػػداؼ النف اليػػػػػػو ورالبػػػػػػا مػػػػػػا يلػػػػػػتمدموف الطػػػػػػرؽ التػػػػػػا تتنالػػػػػػب و ت قيػػػػػػؽ ىػػػػػػذه 
الىػػػػػػداؼ النف اليػػػػػػو  الىػػػػػداؼ  ػػػػػػا  ػػػػػػيف انيػػػػػػـ ييممػػػػػػوا الطػػػػػػرؽ الممتمفػػػػػػو التػػػػػػا يمكػػػػػػف اف تلػػػػػػتمدـ لكلػػػػػػاب المت ممػػػػػػيف

 والتا تتتؿ بترريب التلاميذ  ا ىذه الماده و تنميو التجاىات اليجابيو ن وىا. 
 :  الطزيقه والمحتوي  -1

و ػا ال قيقػو ل يمكػف  تػؿ م تػوص المػاده عػف الطريقػػو  الطريقػو ىػا الولػيمو التػا يلػتمدميا المػدرس كػا يلػػاعد   
تلاميػذه عمػل الػتي اب ىػذا الم تػوص و اللػتفاده الكاممػو منػو كمػا اف الطريقػو تو ػب متػل يلػتمدـ كػؿ جػزء وكيػؼ يػػؤد  

ما  ا جزء م يف وىكذا يتبيف او يت ب لنا اف م توص المنيج  الل الجزء الذ  يميو وما ىا الكيفيو التا ي الج بيا قتور
 ىو الذ  ي دد الطريقو التا تلتمدـ  ا تنفيذه. 

  الطزيقه والتقويم -3 
وىنا يجب اف ي رؼ الم مـ مدص ما ي ققو مف نجاح  ا التمداـ طرؽ التدريس التا امتارىا لتنفيذ الموقؼ الت ميما      

والم تو  جيد  اف نجاح الموقؼ الت ميما يتوقؼ عمل التمداـ طريقو جيده و ىذه الطريقػو ل  اذا كانت الىداؼ لميمو 
 ـيمتمؼ مف طريقو لمرص ا  اف الموب التقويـ ليس وا دا   ـكما اف الموب التقوي يمكف ال كـ عمييا ال عف طريؽ التقوي



 ـالدرس النظر  يمتمؼ عف   ـالدرس ال مما ويمكف تقويـ الطريقو بالنلبو لجميع طرؽ التدريس ،  الموب تقوي الموب تقوي
 مف ملاؿ ما  ققتو بالنلبو لمتلاميذ مف تقدـ. 

 انواع طزق التدريس :   
يوجد ال ديد مف طرؽ التدريس الممتمفػو والتػا تلػتمدـ  ػا التػدريس بتػفو عامػو كػذلؾ يوجػد  ػا التربيػو الريا ػيو طػرؽ  

وتمتمػػؼ ىػػذه الطريقػػو بػامتلاؼ نػػوع الننػػاط الػػذ  يقػوـ المػػدرس  ػػا ت ميمػػو  مت ػدده لتػػدريس الننػػطو الريا ػػيو الممتمفػو
 -ويمكف تقليـ ىذه الطرؽ الل ما يما :

 الطزيقه الكليه :  -1

و ا ىذه الطريقو يمارس التمميذ المبػره الت ميميػو ككػؿ وكو ػده وا ػده متكاممػو ب يػث يقػوـ الم مػـ باتػلاح المطػاء      
ليػذه المبػػره و ػا مجػػاؿ التربيػو الريا ػيو ت تبػػر الميػارات ال ركيػػو الممتمفػو ىػػا نػوع الػػت مـ  اثنػاء اداء وممارلػو التلاميػػذ

 الرايلا  ا ىذا المجاؿ ومف اىـ مميزات ىذه الطريقو :
 تلاعد التمميذ عمل  يـ المياره وادراكيا ككؿ  

 تنالب ىذه الطريقو الميارات الليمو  -

 تنالب ىذه الطريقو اي ا الميارات الت بو او التا يت ب تجزاتيا  -

 ت طا الطريقة الكميو لممت مـ ادراكا  ليا اكبر ل ركو الجلـ الناممو.   -

 ومن اهم عيوب هذه الطزيقه  :   
 يت ب عمل التلاميذ متاب و اجزاء المياره ال ركيو وكذلؾ م ر و دقااؽ وتفاتيؿ ال ركات   -

 التممص مف ال ادات الماطاو التا تتكوف اثناء الممارلو.  يكوف مف الت ب -

  الطزيقه الجزئيه :   
و ىػذه الطريقػو تنالػب ب ػػض الميػارات ال ركيػو التػا تتميػػز بالتػ وبو والت قيػد و ييػا تقلػػـ الميػاره الػل اجػزاء ب يػػث    

د ت مـ ىذا الجػزء ينتقػؿ الػل الجػزء يكوف لكؿ جزء ىدؼ وا ب وم دد ، ب يث يقوـ التمميذ باداء كؿ جزء عما  ده وب 
الذ  يميو وىكذا  تل ينتيا مف ت مـ جميع اجزاء المياره ال ركيو ثـ يقوـ ب د ذلؾ بربط كؿ ىذه الجزاء ويمارس التمميذ 

 .الميارة كميا كو ده متكاممو



  ومن اهم عيوب هذه الطزيقه :   
 
يب بالجزاء المرص مما يتلبب  ا تامير التوا ؽ المطموب تفقد ب ض اجزاء المياره ال ركيو رالبا الرتباط الت  -

 لممياره ال ركيو 

كما انيا ت تاج الل وقت طويؿ لت مـ المياره نتيجو لتجزاتيػا وبالتػالا ت تػاج الػل طاقػو عتػبيو كبيػره مػف المػت مـ  -
 نتيجو لتقليـ المياره

 
 

  الطزيقه الكليه الجزئيه :
وىػػػػا تجمػػػػػع بػػػػيف الطػػػػػريقتيف اللػػػػابقتيف م ػػػػػا و ييػػػػا يػػػػػتـ اللػػػػػتفاده مػػػػف مزايػػػػػا كػػػػؿ منيػػػػػا ول نػػػػؾ اف ت مػػػػػـ الميػػػػػارات      

ال ركيػػػو  ػػػػا الطريػػػؽ الكميػػػػو الجزايػػػػو ي قػػػؽ ا لػػػػف وا  ػػػػؿ النتػػػااج  فػػػػا ىػػػػذه الطريقػػػو يبػػػػدا الم مػػػػـ بت مػػػيـ الميػػػػاره ككػػػػؿ 
لم مػػػػـ بت مػػػػيـ الجػػػػزاء التػػػػػ بو بتػػػػوره منفتػػػػمو  تػػػػل يػػػػػتـ بتػػػػوره مبلػػػػطو وب ػػػػد اف يقػػػػػوـ التلاميػػػػذ بػػػػاداء الميػػػػاره يقػػػػػوـ ا

 اتقانيا ثـ تؤد  المياره ككؿ ويتـ التدريب الكؿ عمييا. 
عمػػػػػل لػػػػػػبيؿ المثػػػػػػاؿ  ػػػػػػا ت مػػػػػػـ اللػػػػػبا و تمػػػػػػارس الميػػػػػػاره كاممػػػػػػو ) رجمػػػػػػيف ، ذراعػػػػػيف، توا ػػػػػػؽ و ركػػػػػػات تػػػػػػنفس (  ػػػػػػاذا    

ء ويمتػػػػػص لػػػػػػو وقػػػػػت اطػػػػػوؿ لت ميميػػػػػا والتػػػػػػدريب ل ػػػػػظ الم مػػػػػـ  ػػػػػ ؼ ا ػػػػػػد ىػػػػػذه الجػػػػػزاء   ميػػػػػو اف ييػػػػػػتـ بيػػػػػذا الجػػػػػز 
 عمييا ثـ ربط باقا الجزاء م ا. 

   
 الطزيقه الجزئيه المتدرجه :  
 
وىا تيدؼ الل ت ميـ جزء مف المياره ثـ الجزء المر ثـ ربطيػا م ػا ثػـ جػزء امػر وربطػو  ػا الجػزايف اللػابقيف وىكػذا     

 تػػل نتػػؿ الػػل النػػكؿ النيػػااا لمميػػاره   مػػل لػػبيؿ المثػػاؿ  ػػا اللػػبا و يػػتـ ت مػػيـ  ركػػات الػػرجميف  ػػا البدايػػو ثػػـ ت مػػيـ 
 التنفس وربطيما بال ركات اللابقو  تل يتـ ت ميـ اللبا و وىكذا.  ركات الذراعيف ثـ ربطيما م ا ثـ ت ميـ  ركات 

 



 الأسـالية العلمـية الحديثـة للتعليـم 
  يـةفي الترتيـة الزياضـ

يمػػر الت مػػيـ  ػػا متػػر بفتػػرة تطػػوير تفر ػػيا طبي ػػػة ال تػػر ومتطمباتػػو ممػػا يلػػتمزـ  ييػػا تغيػػر المنػػاىج الدرالػػػية 
ت ميـ اليوـ ي تمد عمػل ت ويػؿ  قػااؽ ال مػـ إلػل ممارلػة ولػػموؾ كػا يذمػذ الت ػػميـ دوره  ػا وأىدا يا وطرااقيا وولااميا ،  ال

التنميػة الناممة مف منطمؽ أف الت ميـ ىو ابلاس الذ  ل رنل عنو لملايرة التطور  مف ملالو يتـ أ  ؿ التثمار لمموارد 
 البنرية .

 ـلب ال ممية التربوية ،  يث يلود الت م ـ كؿ أنواع النناط البنر   كؿ ما يقوـ بو الفرد طواؿ وملاؿ ويمثؿ الت مي
 ترة  ياتو ما ىو إل أنكاؿ وأنواع متباينة مف الت مـ بتفة عامة وأف أ  نناط تربو   ا  قيقػة ابمػػر مػا ىػو إل موقػػؼ 

  مـ .ت ميما وعميو يمكننا القوؿ بذنو ل يوجد أ  نمط أو نوع مف أنواع اللموؾ الكيفا يممو مف الت
  ممية الت مـ ت د جانبا ألاليا  ا  ياة كؿ إنلاف يمكف مف ملاليا تنمية وتطوير أنماط وأنكاؿ لػموكو الممتمفػة 

نباع ررباتو .  وبما يتنالب والت داداتو وقدراتو م اولب مف ملاليا ت قيؽ ا تياجاتو وا 
ي نػا عمميػػة اكتلػاب الولػااؿ الملػاعدة التػا ت ػيف الفػرد عمػا إنػباع دوا  ػػو   Geates الت ػػمـ  ػا رأ   جيػتس  

 و اجاتو وت قيؽ أىدا و .
بينما  ا رأ  الب ض ا مر بذنو تغيير أو ت ديؿ  ا اللػموؾ أو المبػرة ولكػف لكػا يػتـ ذلػؾ يجػب أف يقػوـ الكػااف 

ينير إلل أف الت مـ ىو الت لػف الملػتمر ال ا بنناط م يف  ا  يف أ اؼ الب ض ا مر لمة أو تفة الت لف  يث 
 ا الم ر ة والميارة ال ممية عف طريؽ الممارلة أو التطبيؽ والذ  مف الممكف أف يكوف  ا تورة ننػاط جلػما أو عقمػا 

اللػابقة مػع اكتلػػاب مبػرات أو ميػارات جديػدة لػػواء كػاف ذلػؾ دامػػؿ  ويتػؿ بػو الكػااف ال ػػا إلػل ت ػديؿ أو تطػوير مبراتػػ
 لت ميمية أو مارجيا . المؤللات ا

ولمت مـ أىمية  يوية  ا ممارلة الفرد لكا ة أنواع ابننطة ومجالتيا الممتمفة لواء كانت ىذه ابننطة بدنية  ا 
تػورة أل ػػاب أو  ركػػات ريا ػػية وىػػذا يتطمػب مػػف الم مػػـ قػػدر م ػػيف مػػف الميػارات وىػػذا ل يمكػػف اكتلػػابو إل مػػف مػػلاؿ 

 عممية الت ػمـ .     
قات الميػػداف والم ػػمار بػامتلاؼ أنواعيػػا عمػػا لػػبيؿ المثػػاؿ     )دامػػؿ أو مػارج التػػالت( وكيفيػػة تنفيػػذ  ملػاب

الت ميمية( ل يمكف ت مميا إل إذا كاف الفرد ممماب بمياراتيا المرتبطة بيذا النوع مف ابننطة  -برامجيا الممتمفة ) التنا لية 
 لو وررباتو و ا  وء قدراتو والت داداتو .والذ  أقبؿ عميو و  مو عف ريره وو قا لميو 

وتقػػع عمػػا ملػػاولية م مػػـ التربيػػة الريا ػػية ميػػاـ ثقيمػػة  ػػا الت امػػؿ مػػع أعػػداد متباينػػة الملػػتويات والقػػدرات دامػػؿ        
ءـ مع الو دات الت ميمية أو التدريبية مما يفرض عما المتمتتيف إعادة النظر  ا ابلاليب التربوية والت ميمية التا تتلا

ىػػذا الو ػػع و ػػػا ظػػؿ المنػػكلات التػػػا تواجػػو ال ػػامميف  ػػػا المجػػاؿ الريا ػػا ومػػػف بػػيف ىػػذه ابلػػػاليب التػػا أتجػػو إلييػػػا 
 التربوييف ما لما  ا اللنوات ابميرة بالت ميـ الذاتا .

نمية ـ( إلل أنو ل يوجد ألموب وا د مف ألاليب التدريس يمكف أف يليـ  ا الت1994تنير  عفاؼ عبد الكريـ  )
الكاممػة لممػت مـ ، ولكػف يمكػف أف يوجػد ألػموب ي قػؽ ب ػض جوانػب الػت مـ أ  ػؿ مػف ريػره، وقػد يرجػع ىػذا التف ػيؿ إلػػل 
طريقػة التػػدريس أو لظػروؼ ال مميػػة الت ميميػة أو للإمكانػػات الماديػػة أو البنػرية ، أو لمتػػااص المر مػة اللػػنية لممػػت مـ ، 

ف يقػدـ الجديػد بالػتمرار ، وي ػرؼ الكثيػر عػف مػدامؿ كػؿ ألػموب ، ممػا ينػتج لذلؾ  إف الم مـ الكؼء ىػو الػذ  يلػتطيع أ
 عنو أف يكوف موقؼ المت مـ إيجابياب ليا ، ل متقبلاب لكؿ ما يقدـ إليو .



إلػػل أف مفيػوـ ابلػػموب  ػا مجػػاؿ التػدريس ي نػا نػػكلاب متميػزاب  ػػا تنفيػذ الػػدرس  ـ(1995وينير لػ يد النػاىد  )
ت مػػيـ الطالػب وقػػد يتبنػا الم مػػـ ألػموبا وا ػػدا أو أكثػر وقػػد تفػرض الميػػارة المػراد ت مميػػا أو المرا ػػؿ يتمػذه الم مػػـ كولػيمة ل

 اللنية التمداـ ألموب ماص يليؿ وتوؿ الم مومات. 
ـ( بتقػػديـ مجموعػػة مػػف ألػػاليب الت مػػيـ الػػذاتا لت مػػيـ الميػػػارات 2222و ػػا مجػػاؿ التربيػػة البدنيػػة قػػاـ  مولػػتوف  ) 

مكانياتػػػو ال ركيػػة والتػػا  ت قػػؽ ال ديػػػد مػػف ابىػػداؼ التربويػػػة ،  يػػث تػػو ر الفػػرص لكػػػا يػػت مـ كػػؿ مػػػت مـ  لػػب قدراتػػو وا 
والت داداتو ، ول ؿ ىذه ابلاليب قد تليـ  ا ت ويد المت مـ العتماد عمل نفلو مف جية واكتلػابو ميػارات الت مػيـ الػذاتا 

ألالػػاب ل ػدد مػف الطػرؽ الملػػتمدمة  ػا التػدريس والتػػا  مػف جيػة أمػرص ، وقػػد ظيػرت عػدة  ملػفات  ديثػػة ت تبػر كػؿ منيػا
 ينتؽ منيا عدة طرؽ تدريلية ونماذج ت ميمية متنوعة ومف ىذه ابلػاليب :

ىأدلوبىالاكتذافىالموجـهى:ى-1
ـ( إلػل أف ألػػاس ىػذا ابلػموب ىػػو علاقػة الم مػـ بػػالمت مـ ، التػا  ييػا يػػؤد  1994تنػير  عفػاؼ عبػػد الكػريـ   ) 

ت اقػب ابلػامة إلػل قيػاـ الم مػـ باكتنػاؼ مجموعػة مػف اللػتجابات ليػذه ابلامػػة ودور الم مػـ  ػا ىػذا ابلػموب ىػو اتمػػاذ 
 الت ميمية .            جميع قرارات التمطيط والمت مـ ىنا ىو م ور ال ممية 

ىأدلوبىالتطبوقىبتوجوهىالمدرسى)ىالمماردظى(ىى:ى-2
يكمػف ألػاس ىػذا ابلػػموب  ػا أف دور المػدرس ىػو اتمػػاذ جميػع القػرارات مػف تمطػػيط وتقػويـ ، أمػا  ػا مجموعػػة 

، وقػت بدايػة ال مػػؿ ، القػرارات التنفيذيػة  ي طػػا الم مػـ تلػ ة قػػرارات لممػت مـ ، وىػا : )ابو ػػاع ، المكػاف ، نظػاـ ال مػػؿ 
التوقيػت والإيقػاع ال ركػا ، النتيػػاء مػف ال مػؿ ، الرا ػة ، المظيػػر، إلقػاء ألػامة لمتو ػيب( و ي تبػػر ت ويػؿ ىػذه القػػرارات 

 التل ة لممت مـ بداية ظيور ال ركة الفردية .
ىأدلوبىالتطلوـمىالذاتـيى:ى-3

لػموب  ػا أ  وقػت وأ  مكػػاف ،  يػو دليػؿ عمػا مقػػدرة و يػو يتمػذ المػت مـ جميػػع قراراتػو بنفلػو ، ويلػتمدـ ىػػذا اب 
 الإنلاف عما أف يدرس ويت مـ وينمو .

ىأدلوبىالتطبوقىبتوجوهىالأقرانى:ى-4
ـ( إلػل أف ىػذا ابلػػموب ي تمػد ألالػا عمػا التغذيػة الراج ػة المقدمػة مػف 1997وينير   م لف م مد   مص   ) 

ء ، لبموغ اليدؼ مف الممارلة ، و يتممص ىػذا ابلػػموب  ػا نػكؿ جانب الزميؿ ، بغرض تت يب الملار ال ركا للأدا
طالػػب يػػػؤد  ال مػػػؿ والطالػػػب ا مػػػر يلا ػػػظ أداء زميمػػو ، ثػػػـ يتبػػادلف ابداء ، أمػػػا الم مػػـ  يػػػو يلا ػػظ كػػػلا مػػف الطالػػػب 

د الطالػػػب المػػؤد  والطالػػب الملا ػػػظ ، كمػػا أف المػػػدرس يتمػػذ جميػػػع قػػرارات التمطػػػيط ولنجػػاح ىػػػذا ابلػػموب يجػػػب تزويػػ
 هالملا ظ بورقة الم يار التا تتؼ كؿ مر مة مف مرا ؿ ابداء ، وأىـ النقاط الت ميمية لإرناده لمنجاح ، يمكف تقػويـ ىذ

 الم ايير عف طريؽ ما تقدمو تكنولوجيا الت ميـ مف ملت دثات عترية  ا ابدوات وابجيزة ال ممية .
ى(ى:ىأدلوبىالتطبوقىالذاتيى)ىالمراجطظىالذاتوظى-5

وي تمػد ىػذا ابلمػػوب عمػا ورقػػة الم يػػار الماتػػة بػابداء ، وأف دور المػت مـ يتمثػؿ  ػا القػرارات التل ػػة لمتنفيػػػذ ،  
 بالإ ا ػة إلل قرارات التقويػـ . وينمؿ دور الم مـ قرارات التمطيط والملا ظة  .

ى:ىالواجباتىالحركوظى-طبوقىالذاتيىالمتطددىالمدتوواتأدلوبىالتى-6
وي تمد ىذا ابلموب ألالا عما مراعاة ملتويات المت مميف  ا الفتؿ الوا د ،  يث يؤد  ال ركة مف الملتو   

الماص بو ، وال مؿ عما إنراؾ جميػع المت ممػيف  ػا ابداء  ػا وقػت وا ػد ، كػؿ  لػب  ملػتواه ، أ  أف ىنػاؾ ممارلػة 
ر الم مػـ ملا ظػة المػت مـ ، وبػذلؾ تراعػا الفػروؽ الفرديػة وتطبيقا لم ركة  ػا نفػس الوقػت وبملػتويات مت ػددة ، ويكػوف دو 

 بيف الطلاب .



ى  



ىأدلوبىتلػونىالمتطلمى:ى-8
البرنػػامج ، ويؤديػػو  ، ليت ػػػرؾ ويكتنػػؼ ويتػمـ و ػا ىػػذا ابلػموب يكػػوف الطالػػب مػؤىلا لمت ػػػرؼ عمػػا الػت دادات  

لتػػالب النمػػاء الػػذاتا ، ويت امػػؿ مػػع كػػؿ منػػكمة بوالػػػطة التجريػػب والمتبػػار والكتنػػاؼ ل ديػػد مػػف ال ركػػات التػػا ت ػػػؿ 
 المنكلات . 

ىأدلوبىالتدروسىالمصعرى:ى-9
إجػراء م ممػا تػدريبا م كػـ ، ييػدؼ إلػل تبلػػيط  وأف التػدريس المتػغر ىػ ـ Pleiberg (1985)يػر    بمبػرج    

 موقؼ الت ميما  ا مبرة مركزة يمكف الليطرة عمييا ، و بط متغيراتيا ، بالتركيز عما ميارة م ينة مف ميارات التدريس  ال
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ى:ىىIntroductionىمػـدمظ
لجماعيػػػػػػو لقػػػػػد تطػػػػػورت طػػػػػرؽ التػػػػػدريس وت ػػػػػػددت ولػػػػػايره  ملػػػػػفو التربيػػػػػو ال ديثػػػػػػو بالػػػػػتمداـ الطريقػػػػػو القيادىػػػػػا    

الػػػػػتغمت تػػػػػػاثير الجماعػػػػػػة عمػػػػػػل الفػػػػػػرد الػػػػػػذ  ينتمػػػػػػا الييػػػػػػا  كونػػػػػػت الجماعػػػػػػات كمػػػػػػا لجػػػػػػذت الػػػػػػا تقلػػػػػػيـ التلاميػػػػػػذ 
الػػػػل مجموعػػػػات متجانلػػػػػو  ػػػػا ب ػػػػض الظػػػػػروؼ او الػػػػل جماعػػػػات ليػػػػػا تػػػػفات ماتػػػػو  ػػػػػا ظػػػػروؼ امػػػػرص تب ػػػػػا 

والنقػػػػػد والت ػػػػػديؿ ثػػػػػـ  لنػػػػوع الننػػػػػاط الممػػػػػارس والغػػػػػرض المػػػػػراد ت قيقػػػػػو كمػػػػػا تنػػػػاوؿ طريقػػػػػو النػػػػػرح المفظػػػػػا لمدرالػػػػػو
لجػػػػػات الػػػػػػل طريقػػػػػو النمػػػػػػوذج ال ػػػػػا ملػػػػػػتمدمة  ػػػػػا ذلػػػػػػؾ الم ينػػػػػات اللػػػػػػم يو والبتػػػػػريو كػػػػػػؿ  ػػػػػا المواقػػػػػػؼ التػػػػػػا 

 تلااـ النناط الممارس .
واتػػػػػػبب ىنػػػػػػػاؾ طػػػػػػرؽ عامػػػػػػػو لت مػػػػػػيـ اوجػػػػػػػو الننػػػػػػاط ال ركػػػػػػػا وتػػػػػػفات ماتػػػػػػػو بتػػػػػػفو عامػػػػػػػو الالػػػػػػيو  النػػػػػػػرح 

 ا  نناط ريا ا لواء اكاف  رديا او جماعيا . المفظا مثلا يمكف التمدامو بتفو عامو  ا ت ميـ
كمػػػػػػػا اف ىنػػػػػػػاؾ طػػػػػػػرؽ ماتػػػػػػػو لت مػػػػػػػيـ اوجػػػػػػػو الننػػػػػػػاط الممتمفػػػػػػػو   نػػػػػػػد ت مػػػػػػػيـ اللػػػػػػػبا و مػػػػػػػثلا يػػػػػػػت مـ المبتػػػػػػػدا اول  

التغمػػػػػب عمػػػػػػل المػػػػػػوؼ مػػػػػػف المػػػػػػاء وذلػػػػػػؾ بػػػػػػاف يقػػػػػػوـ باوجػػػػػػو الننػػػػػػاط ال ػػػػػػاد  وال نػػػػػػوااا  ػػػػػػا المػػػػػػاء كػػػػػػذف يغمػػػػػػر 
 لاعده عمل الوقوؼ وعدـ اللقوط  ل الماء .رالو  ا الماء وىو مملؾ بناء ما ي

ى
اولىنوفوماىوليىدوفىنتناولىبطضىالطرقىالطامهىفيىتطلومىاوجهىالنذاطىالحركيىبذكلىرامىكماىدنت

ىبطضىالصغاتىللطروػهىالجودهى:
 : جيقهللهلطريقو للهلصفات   
وا ػػػػػده يمكػػػػػف اف توتػػػػػػؼ ىنػػػػػاؾ طػػػػػرؽ عامػػػػػػو وطػػػػػرؽ ماتػػػػػة كثيػػػػػػرة لت مػػػػػيـ الميػػػػػارات ال ركيػػػػػػو و لػػػػػيس ىنػػػػػاؾ طريقػػػػػػو  

بانيػػػػػا ا لػػػػػػف او ا  ػػػػػػؿ مػػػػػػف ريرىػػػػػػا لتػػػػػػدريس اوجػػػػػػو ننػػػػػػاط التربيػػػػػػو الريا ػػػػػػيو ولكػػػػػػف بػػػػػػالررـ مػػػػػػف ذلػػػػػػؾ  ينػػػػػػاؾ ب ػػػػػػ ة  
 تفات او م ايير يجب توا رىا  ا ا  طريقو لكا توتؼ بانيا طريقو جيده ومف ىذه التفات ما يما :

 وا  و  اف تكوف ال لاقو بيف الطريقو و الغرض المراد الوتوؿ الييا 

 اف تج ؿ الىداؼ والرراض مفيومو لدص التلاميذ 

  اف تلتمدـ الطريقو دوا ع التلاميذ 

   اف ت مؿ الطريقو عمل انتراؾ التلاميذ انتراكا   ميا  ا النناط 

 اف تربط بيف النناط  ا المنياج وال ياه الجتماعيو 

 
 :وفيما يلي شرح لبعض ىذه للهلصفات للهو للهلمعايير 

 
 والغرض :الطريقه  -1



ومػػػػف اىػػػػػـ المبػػػػػادئ  ػػػػا التػػػػػدريس امتيػػػػػار الطريقػػػػو  ػػػػػا  ػػػػػوء الغػػػػرض او الرػػػػػراض المػػػػػراد الوتػػػػوؿ الييػػػػػا وىػػػػػذا  
ي نػػػػػا انػػػػػو مػػػػػف الواجػػػػػب اذف م ر ػػػػػو الغػػػػػرض المػػػػػراد ت قيقػػػػػو قبػػػػػؿ م اولػػػػػو امتيػػػػػار الطريقػػػػػو وذلػػػػػؾ لم لاقػػػػػو الوثيقػػػػػػو 

مػػػػػا جػػػػرص  ػػػػػا وطننػػػػػا ال ربػػػػػا  ػػػػػن ف  ػػػػػا  بينيمػػػػا والدلػػػػػو عمػػػػػل عمػػػػػؽ التػػػػػمو بػػػػيف الطريقػػػػػو والغػػػػػرض كثيػػػػػره ومنيػػػػػا
متػػػػػػػػر  كنػػػػػػػػا  نبغػػػػػػػػا الوتػػػػػػػػوؿ بػػػػػػػػالمجتمع الػػػػػػػػل اعتنػػػػػػػػاؽ النػػػػػػػػتراكيو كمػػػػػػػػذىب اقتتػػػػػػػػاد  والديمقراطيػػػػػػػػو كمػػػػػػػػػذىب 

 ليالا وىذا ررض .
 يػػػؿ يػػػػاترص بػػػداانا نلػػػػير ن ػػػو ىػػػػذا الغػػػرض بػػػػا  طريقػػػو او بطريقػػػػو لػػػبقتنا ال يػػػػا ريرنػػػا اـ ىػػػػؿ تنػػػاورنا وتدارلػػػػنا  

 و الواجب اف نتب يا لموتوؿ الل رر نا . واجتم نا لت ديد الطريق

اف المجنػػػػة الت  ػػػػيريو ومػػػػػا دار  ييػػػػا مػػػػف مناقنػػػػػات مػػػػف ممتمػػػػػؼ قطاعػػػػات النػػػػ ب ومػػػػػا  ػػػػدث  ييػػػػا مػػػػػف ت ػػػػارب  ػػػػػا 
الراء و امػػػػتلاؼ  ػػػػػا وجيػػػػات النظػػػػػر وكػػػػذلؾ ت ػػػػػدد الطػػػػرؽ التػػػػػا اقتر يػػػػػا الكثيػػػػر مػػػػػف الع ػػػػاء كػػػػػؿ ىػػػػذا  ػػػػػدث لكػػػػػا 

باعيػػػػػػا لموتػػػػػػوؿ الػػػػػػػل الغػػػػػػرض الػػػػػػذ  نننػػػػػػده جمي ػػػػػػا وىػػػػػػذا قػػػػػػد ي طػػػػػػا ايجابػػػػػػػة نتػػػػػػؿ الػػػػػػل الطريقػػػػػػو المثمػػػػػػا الواجػػػػػػب ات
 وا  و عمل مدص ال لاقو التا يجب اف تتوا ر بيف الغرض والطريقة . 

 

 الطريقػػػػػػو مػػػػػػا ىػػػػػػػا الولػػػػػػيمو التػػػػػػػا تتبػػػػػػع لموتػػػػػػوؿ الػػػػػػػل رػػػػػػرض م ػػػػػػػيف ولمػػػػػػا كػػػػػػاف مػػػػػػػف اىػػػػػػـ ارػػػػػػػراض  -1
 انػػػػػػػو مػػػػػػف واجػػػػػػب المػػػػػػػدرس اف  التربيػػػػػػو الريا ػػػػػػيو تطػػػػػػور الفػػػػػػػرد تطػػػػػػورا يػػػػػػتلاءـ مػػػػػػػع متػػػػػػم و المجتمػػػػػػع

يكػػػػػػوف ملػػػػػػػت دا لم مػػػػػػؿ عمػػػػػػػل ممػػػػػػؽ مواقػػػػػػػؼ تلػػػػػػاعده عمػػػػػػػل تيياػػػػػػو الجػػػػػػػو الملااػػػػػػـ لتمػػػػػػػاـ ىػػػػػػذه ال مميػػػػػػػو 
 اكثر مما ي مؿ لمجرد ت قيؽ نظريو مو وعية .

 ينػػػػػاؾ مواقػػػػػػؼ ت ػػػػػػطر الفتػػػػػػؿ او المجموعػػػػػػو الػػػػػػل ايقػػػػػاؼ الننػػػػػػاط الريا ػػػػػػا بلػػػػػػبب ب ػػػػػػض ال ػػػػػػراد   -2
يت كمػػػػػوف  ػػػػػػا ميػػػػػوليـ ونزعػػػػػاتيـ  ػػػػػػاف ن ػػػػػف اعطينػػػػػػا مثػػػػػؿ ىػػػػػػؤلء المنػػػػػاربيف الػػػػػذيف لػػػػػػـ يت ممػػػػػوا كيػػػػػػؼ 

ال ػػػػػػراد  ريػػػػػػو مطمقػػػػػػو دوف اف ن مميػػػػػػـ م نػػػػػػل ال ريػػػػػػو وكيػػػػػػؼ تمػػػػػػارس وماتػػػػػػو  ػػػػػػا  ػػػػػػوء طريقػػػػػػو مػػػػػػػا 
تنػػػػػاد  بال ريػػػػػو والت بيػػػػػر عػػػػػف الػػػػػنفس نكػػػػػوف قػػػػػد امطذنػػػػػا ،  يجػػػػػب اف يكػػػػػوف المػػػػػدرس عمػػػػػل وعػػػػػا تػػػػػػاـ 

 ت قيقو. بال لاقة بيف الطريقو الملتمدمو والغرض المراد 
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مػػػػػػػف ال قػػػػػػػػااؽ الملػػػػػػػػمـ بتػػػػػػػػ تيا اف الت مػػػػػػػػيـ ل يتػػػػػػػػذتا ال عػػػػػػػػف طريػػػػػػػؽ ننػػػػػػػػاط المػػػػػػػػت مـ نفلػػػػػػػػو وتفاعمػػػػػػػػو مػػػػػػػػع الموقػػػػػػػػؼ 
الت ميمػػػػػا ولكػػػػػف بػػػػػالررـ مػػػػػف ثبػػػػػوت ىػػػػػذه ال قيقػػػػػو واعتػػػػػػراؼ كػػػػػؿ المػػػػػربييف بتػػػػػ تيا ال اننػػػػػا نجػػػػػد كثيػػػػػرا مػػػػػف المدرلػػػػػػيف 

كانػػػػػػت عمميػػػػػػو الت مػػػػػػيـ عبػػػػػػاره عػػػػػػف عمميػػػػػػو تنػػػػػػبو نقػػػػػػؿ الم مومػػػػػػات او الميػػػػػػارات مػػػػػػف يتتػػػػػػر وف  ػػػػػػا تدريلػػػػػػيـ كمػػػػػػا لػػػػػػو 
مػػػػػزاف كبيػػػػػر مرتفػػػػػع وىػػػػػو المػػػػػدرس الػػػػػل مػػػػػزاف تػػػػػغير مػػػػػػنمفض وىػػػػػو المػػػػػت مـ عػػػػػف طريػػػػػؽ نػػػػػوع مػػػػػف المػػػػػراطيـ ال قميػػػػػػو 

 دوف ادنل نناط او رد   ؿ مف المزاف التغير.
نديػػػػػو تلػػػػػػتمدـ مػػػػػدربا مػػػػػا لمجػػػػػرد اف ىػػػػػذا المػػػػػػدرب ذو والػػػػػدليؿ عمػػػػػل انتنػػػػػار ىػػػػػذه الظاىرالماطاػػػػػػو نجػػػػػد اف كثيػػػػػر مػػػػػف ال

ميػػػاره عاليػػػػو  ػػػا ىػػػػذا الننػػػاط امػػػػا مقدرتػػػػو عمػػػل ت مػػػػيـ ىػػػذا الننػػػػاط  يػػػذا امػػػػر قػػػػد ل يكػػػوف  ػػػػا بػػػؤره العتبػػػػارات و التػػػػا 
 عمل الاليا يتـ امتيار المدرب .



ارات ال ركيػػػػػػو بالػػػػػػذات  ػػػػػػلا يمكػػػػػػف ابػػػػػػدا و بػػػػػػا   ػػػػػػاؿ مػػػػػػف ال ػػػػػػواؿ القػػػػػػلاؿ مػػػػػػف قيمػػػػػػو ىػػػػػػذه ال قيقػػػػػػو عنػػػػػػد ت مػػػػػػيـ الميػػػػػػ
 ننػػػػػاط المػػػػػت مـ ىػػػػػو العتبػػػػػار الػػػػػذ  يجػػػػػػب اف يو ػػػػػع  ػػػػػل المرتبػػػػػو الولػػػػػل امػػػػػػا  يمػػػػػا يت مػػػػػؽ بمقػػػػػدار ميػػػػػارات المػػػػػػدرس 
 ػػػػا اوجػػػػػو الننػػػػػاط  ػػػػػلا تظيػػػػػر اىميتػػػػػو ال عنػػػػػد قيامػػػػػو بػػػػالنموذج لم ركػػػػػو والقيػػػػػاـ بػػػػػالنموذج لػػػػػيس ال طريقػػػػػو وا ػػػػػده مػػػػػف 

مػػػػػف ال ػػػػػرور  اف يقػػػػػوـ المػػػػدرس بنفلػػػػػو ب مػػػػػؿ النمػػػػػوذج بػػػػػؿ يمكػػػػػف اف  طػػػػرؽ ت مػػػػػيـ الميػػػػػارات ال ركيػػػػػو كمػػػػػا انػػػػو لػػػػػيس
يقػػػػوـ بػػػػذلؾ طالػػػػب ممتػػػػاز  ػػػػا ىػػػػػذه الميػػػػارة ومػػػػف ىنػػػػا يجػػػػب اف يكػػػػوف المػػػػػدرس او المػػػػدرب تربويػػػػا مممػػػػا بطػػػػرؽ الػػػػػتثارة 

 دوا ع المت مـ أو التمداـ ىذه الدوا ع  ا اف يج مو يتفاعؿ مع النناط الذ  يت ممة . 
 

 مدتخدمهىفيىتطلومىالمؼاراتىالحركوهى:بطضىالطرقىالطامهىال

اذا  ر ػػػػنا اف التمميػػػػذ لػػػػو رربػػػػو اكيػػػػدة  ػػػػا ت مػػػػـ نا يػػػػو م ينػػػػو او اكثػػػػر مػػػػف الننػػػػاط ال ركػػػػا  مػػػػا ىػػػػا الطريقػػػػو الممكنػػػػو 
التػػػػػا يتب يػػػػػا المػػػػػدرس لت مػػػػػيـ التمميػػػػػذ ىػػػػػذه الميػػػػػارات  مػػػػػػف مػػػػػلاؿ الت ميػػػػػؿ والدرالػػػػػو ننػػػػػير الػػػػػل اف ىنػػػػػاؾ طػػػػػرؽ عامػػػػػػو 

ل ركيػػػػػو و يمػػػػػػا يمػػػػػا ب ػػػػػػض ىػػػػػػذه مدـ ا ػػػػػػداىا او عػػػػػدد منيػػػػػػا لت مػػػػػيـ التلاميػػػػػػذ ا ػػػػػدص الميػػػػػػارات ايمكػػػػػف المػػػػػػدرس اف يلػػػػػت
  الطرؽ.

 ىؿ يقوـ المدرس بنموذج لم ركو 1

 اف يقوـ بالنموذج نمص امر رير المدرس ) طالب ممتاز( 2

 النرح المفظا لم ركو بوالطو المدرس 3

البطياػػػػػػػو التػػػػػػػػا تبػػػػػػػيف الطريقػػػػػػػػو التػػػػػػػ ي و لػػػػػػػػلاداء مػػػػػػػػع  الػػػػػػػتمراج المػػػػػػػػدرس لمرلػػػػػػػوـ الممتمفػػػػػػػػو والتػػػػػػػور او اللػػػػػػػػينما 4
 الت ميؽ بالنرح

 ملاعده التمميذ بدنيا بم نل تت يب و ع الجلـ اثناء الداء باللند مثاؿ ت مـ ب ض ميارات الجمباز 5

 ت ميؿ المياره بوالطة المدرس والمجموعو 6

 (مطالبو المت مـ بنقض اداءه بنفلو ) تقويـ ذاتا أو تغذيو مرتده  7

ممػػػػا لػػػػبؽ يت ػػػػب لنػػػػا اف ىنػػػػاؾ ال ديػػػػد مػػػػف الطػػػػرؽ ال امػػػػو التػػػػا يلػػػػتطيع المػػػػدرس مػػػػف ملاليػػػػا اف يلػػػػت مؿ ا ػػػػداىا او 
 ب  يا  ا ملاعده التلاميذ  ا اكتلاب الميارات ال ركيو. 

 مػػػػيس ىنػػػػاؾ طريقػػػػو يمكػػػػف اف نػػػػزعـ بانيػػػػا ا  ػػػػؿ مػػػػف ريرىػػػػػا مػػػػف الطػػػػرؽ المػػػػرص  مكػػػػؿ طريقػػػػو مزاياىػػػػا تب ػػػػا لممواقػػػػػؼ 
 لتمدـ  ييا المر الذ  يج ميا ا  ؿ مف ريرىا .التا ت

كمػػػا انػػػو  ػػػػيف ي ػػػع المػػػػدرس يديػػػو عمػػػػل الطريقػػػو المنالػػػػبو لػػػيس ىػػػػذا انػػػو قػػػػد اتػػػبب مػػػػاىرا  ػػػا التػػػػدريس بػػػؿ تتطمػػػػب  
  -المياره  ا التدريس اف يمـ المدرس بالنوا ا التاليو : 

ى
ىوكوغوهىادتخدامؼاىى-أولاى  اختوارىالطروػه

ى ىندبهىالارتمادىرلىىكلىطروػهىىى-ثانوا
ى
ىوكوغوهىادتخدامؼاىى-ىاولا  :   اختوارىالطروػه



 يمػػػػا يت مػػػػػؽ بتقػػػػػديـ ال ركػػػػػو عػػػػػف طريػػػػػؽ النمػػػػػوذج النمتػػػػا والنػػػػػرح المفظػػػػػا  ػػػػػاف ىػػػػػاتيف الطػػػػػريقتيف تلػػػػػتمدماف عمػػػػػل 
الريا ػػػػػيو  يجػػػػب عمينػػػػػا  نطػػػػاؽ عػػػػالما تقريبػػػػػا وبمػػػػا اف ىػػػػػاتيف الطػػػػريقتيف والػػػػ و النتنػػػػػار بػػػػيف جميػػػػػع مدرلػػػػا التربيػػػػو

 اف ننير الل ب ض النقاط اليامو والتا تلاعد عمل التمداميا التمداما مفيدا .
 طريقػػػػو النػػػػػرح عػػػػػف طريػػػػػؽ القيػػػػػاـ بػػػػالنموذج قػػػػػد تزيػػػػػد  ااػػػػػدتيا او تقػػػػػؿ تب ػػػػػا لمكيفيػػػػو التػػػػػا الػػػػػتمدمت بيػػػػػا   مػػػػػل لػػػػػبيؿ 

اـ بالػػػػػتمداـ طريقػػػػػػو النمػػػػػوذج  يػػػػػث قػػػػػاـ بػػػػػػاداء المثػػػػػاؿ اذا  ر ػػػػػنا اف مدرلػػػػػا اراد اف ي مػػػػػـ التلاميػػػػػػذ لػػػػػبا و التػػػػػدر وقػػػػػ
نمػػػػوذجا ولػػػػػرعو قلػػػػوه  فػػػػػا ىػػػػػذه ال الػػػػو قػػػػػد يب ػػػػػث اللػػػػرور والعجػػػػػاب  ػػػػا نفػػػػػوس التلاميػػػػػذ المبتػػػػدايف او يثيػػػػػر لػػػػػدييـ 
الػػػػػػدا ع لمػػػػػػت مـ ولكػػػػػػف ل يكػػػػػػوف قػػػػػػد ا ػػػػػػادىـ مػػػػػػف جيػػػػػػو ت ميػػػػػػؿ ال ركػػػػػػو ت مػػػػػػيلا مفيػػػػػػدا ذلػػػػػػؾ لف لػػػػػػرعتو وماتػػػػػػو دامػػػػػػػؿ 

بتػػػػػػػدئ عمػػػػػػل رؤيػػػػػػػو تفاتػػػػػػيؿ ال ركػػػػػػو وت ميميػػػػػػػا ت مػػػػػػيلا يطبػػػػػػػع ىػػػػػػذه التفاتػػػػػػػيؿ  ػػػػػػا مميمػػػػػػػة المػػػػػػاء ممػػػػػػا ي ػػػػػػػوؽ قػػػػػػدره الم
التلاميػػػػػػذ ولكػػػػػػف المفػػػػػػػروض اف يامػػػػػػذ النمػػػػػػػوذج نػػػػػػكلا ممتمفػػػػػػػا تمامػػػػػػا  يػػػػػػث يجػػػػػػػب اف يػػػػػػتـ بػػػػػػػبطء واف تكػػػػػػوف ال ركػػػػػػػات 

او اف  مػػػػػارج المػػػػػاء عمػػػػػل الرض و امػػػػػاـ التلاميػػػػػػذ بطريقػػػػػو تلػػػػػمب ليػػػػػـ بت ميػػػػػؿ ىػػػػػػذه ال ركػػػػػات ت مػػػػػيلا ي مػػػػػؽ باذىػػػػػػانيـ
يقػػػػوـ بنفلػػػػو ىػػػػػذه ال ركػػػػات  ػػػػا المػػػػػاء وىػػػػو م مػػػػػؽ  ػػػػا مػػػػف جيػػػػػاز يج مػػػػو ل يتقػػػػػدـ للامػػػػاـ او عمػػػػل القػػػػػؿ يتقػػػػدـ بػػػػػبطء 

 نديد وىذه ىا نفس القاعده التا تتبع عند ال رض اللينمااا لم ركو  يث الت كـ  ا لرعو ال رض .

ا يجػػػػػػػب ملا ظتيػػػػػػػا عنػػػػػػػد الػػػػػػػتمداـ ىػػػػػػػذه امػػػػػػا  يمػػػػػػػا يت مػػػػػػػؽ بطريقػػػػػػػو النػػػػػػػرح المفظػػػػػػػا  ينػػػػػػػاؾ الكثيػػػػػػػر مػػػػػػػف ال وامػػػػػػػؿ التػػػػػػػ
الطريقػػػػػػو  نغمػػػػػػة التػػػػػػػوت ونػػػػػػدتو وارتفاعػػػػػػو او انمفا ػػػػػػػو وممػػػػػػارج اللفػػػػػػاظ وطريقػػػػػػػو النطػػػػػػؽ كػػػػػػؿ ىػػػػػػػذه ال وامػػػػػػؿ توجػػػػػػػو 

 اىتماـ التلاميذ الل النقاط اللاليو  ا المياره او الل التدعاء انتباه الفتؿ  .

مػػػػػا يجػػػػػػب اف تكػػػػػوف  ػػػػػا ملػػػػػػتوص ذكػػػػػاء المت ممػػػػػػيف ىػػػػػذا بال ػػػػػا و الػػػػػػل اف اللفػػػػػاظ التػػػػػا تلػػػػػػت مؿ  ػػػػػا نػػػػػػرح مو ػػػػػوع 
وقػػػػدرتيـ عمػػػػل اللػػػػتي اب وال  ػػػػاعت كػػػػؿ الفااػػػػده التػػػػا يرمػػػػػا الييػػػػا المػػػػدرس وعمػػػػل لػػػػبيؿ المثػػػػاؿ عنػػػػد ت مػػػػيـ الجػػػػػر  

 اللريع او ال دو لطمبو الجام و مثلا يجوز الت ماؿ عبارات كالتا :
اه  ركػػػػػو الجػػػػر  ولكػػػػػف الػػػػػت ماؿ نفػػػػػس ال بػػػػػاره يجػػػػب اف تكػػػػػوف  ركػػػػػات الػػػػػذراعيف  ػػػػػا ملػػػػتوص عمػػػػػود  ومػػػػػواز  لتجػػػػػ 

تتػػػػبب ولػػػػيمو  قيػػػػره ل جػػػػػدوص منيػػػػا اذا كػػػػاف المػػػػت مـ طفػػػػػلا  ػػػػا المدرلػػػػو البتداايػػػػو  يػػػػػث تتػػػػبب كػػػػؿ ال بػػػػاره رام ػػػػػو 
 بالنلبو لو

ى:ى  ندبهىالارتمادىرلىىكلىطروػهىى-ثانوا

المػػػػدرس وىػػػػػذه نقطػػػػو ىامػػػػػو جػػػػػدا ، وننتقػػػػؿ الف الػػػػػل نقطػػػػو امػػػػػرص ال وىػػػػل نلػػػػػبو العتمػػػػاد عمػػػػػل كػػػػػؿ طريقػػػػو يمتارىػػػػػا 
 ػػػػػاذا ن ػػػػػػف نػػػػػر نا نػػػػػػر ا نػػػػػفويا وا يػػػػػػا ولػػػػػـ يلػػػػػػتمدـ النمػػػػػوذج او الػػػػػػتمدمناه الػػػػػتمداـ ريػػػػػػر كا يػػػػػا او كنػػػػػػا بػػػػػػال كس أ  
اعتمػػػػػدنا عمػػػػػػل طريقػػػػػػو النمػػػػػػوذج و اىمالنػػػػػػا النػػػػػػرح النػػػػػػفو   اننػػػػػػا نكػػػػػوف قػػػػػػد انتيجنػػػػػػا نيجػػػػػػا مطػػػػػػا ولكػػػػػػف تتوقػػػػػػؼ نلػػػػػػبو 

مـ وكػػػػػذلؾ طبي ػػػػػو الموقػػػػػؼ الت ميمػػػػػػا رص عمػػػػػل نػػػػػوع الميػػػػػاره نفلػػػػػيا ونػػػػػوع المػػػػػت العتمػػػػػاد عمػػػػػل طريقػػػػػو م ينػػػػػو دوف المػػػػػ
 المطوات المتب و  ا ت ميـ الميارات ال ركيو : 

اذا نظرنػػػػػا الػػػػػػل طػػػػػرؽ ت مػػػػػػيـ الميػػػػػارات ال ركيػػػػػػو بوجػػػػػو عػػػػػػاـ لوجػػػػػدنا انيػػػػػػا تتبػػػػػع مطػػػػػػوات منطقيػػػػػو تلػػػػػػير و قػػػػػا لمترتيػػػػػػب 
 التا :

 النرح المفظا ) المت مـ يلمع ويفكر ( 

 قديـ نموذج لم ركو  )المت مـ يناىد ويفكر ( ت 

قيػػػػػػػػاـ المػػػػػػػػػت مـ بال ركػػػػػػػػػو ت ػػػػػػػػػت ارنػػػػػػػػاد الم مػػػػػػػػػـ ) المػػػػػػػػػت مـ يمػػػػػػػػػارس ويكتنػػػػػػػػؼ ( بال ػػػػػػػػػا و الػػػػػػػػػل اتػػػػػػػػػلاح المطػػػػػػػػػاء و 
 تت يب الو اع .



تػػػػػدريب المػػػػػت مـ عمػػػػػل ال ركػػػػػو او تكػػػػػراره لداايػػػػػا ب ػػػػػد اف يكػػػػػػوف قػػػػػد تفيػػػػػـ التػػػػػ يب مػػػػػف المطػػػػػا وذلػػػػػؾ لتثبيػػػػػت الميػػػػػػاره  
 لبو .المكت

التقػػػػػدـ بال ركػػػػػو وذلػػػػػػؾ با ػػػػػا و  ركػػػػػات امػػػػػػرص وزيػػػػػاده الدقػػػػػو  ػػػػػػا الداء ) مثػػػػػاؿ ميػػػػػاره ل يمكػػػػػػف تجزاتيػػػػػا التتػػػػػػويب(  
 )مياره يمكف تجزاتيا لبا و(

 
ى  



ىالرواضوهى: ىلمدرسىالتربوه   واجباتىاخرىىاضافوه

 النراؼ عمل الملاعب والجيزه  -

 عمؿ الد اتر واللجلات وو ع التقارير  -

 الترتيبات للايامالريا يواعداد  -

 تنظيـ واداره المنا لات   -

 ال مؿ مع ب ض اليياات الم ميو كمراكز النباب  -

 تنظيـ الجتماعات  ا المدرلو -

 القياـ ب مؿ الل ا ات الوليو ال رورية  -

 الملاىمو  ا العماؿ الداريو  ا المدرلو -

 نطقو الت ميميو النراؼ واعماؿ المت انات الم اونو  ا اداره برامج الم  -

 تنظيـ الر لات والعداد ليا -

مػػػػػف الملا ػػػػػظ مػػػػػف مػػػػػلاؿ ب ػػػػػض المبػػػػػرات والدرالػػػػػات اف مػػػػػدرس التربيػػػػػو الريا ػػػػػيو يقػػػػػوـ بال ديػػػػػد مػػػػػف العمػػػػػاؿ الفنيػػػػػو 
 والداريو الل جوار عممو الرايلا كمدرس  قد ا تاىا ب ض المبراء  وجد انيا تزيد عف ماو عمؿ و ميمو. 

 ضوهى:برنامجىالتربوهىالروا

  ونػدمىبرنامجىالتربوهىالرواضوهىبالمدردهىالىى:
  . درس التربيو الريا يو 

  . النناط ا لدامما 

  . النناط المارجا 

  . البرامج الماتو 

 وتنقلـ الا :
  اات ممتازه :  وىا التركيز عمل التدريب الفرؽ الريا يو عمل ملتوص المدرلو او المنطقو الت ميميو  -1

عبػػػػػارة عػػػػػػف بػػػػػرامج التكيػػػػػػؼ الجتمػػػػػاعا والنفلػػػػػػا وتاىيػػػػػؿ ىػػػػػػؤلء التلاميػػػػػذ مػػػػػػف مػػػػػلاؿ الننػػػػػػطو  اػػػػػات ماتػػػػػو : وىػػػػػػا 
والبػػػػػرامج الريا ػػػػػيو الم دلػػػػػو لتنالػػػػػب قػػػػػدراتيـ البدنيػػػػػو كمػػػػػا تميػػػػػؿ ىػػػػػذه البػػػػػرامج الػػػػػل اف تكػػػػػوف ماتػػػػػو بكػػػػػؿ  الػػػػػو عمػػػػػل 

  ده وذلؾ لمتلاؼ نده العاقو .
 

ىىىالرواضظىالمدردوظادتخدامىالػواسىوالتػوومىفيى
  غؼومىالػواسى:م

  ىو تقدير النياء والملتويات تقديرا كميا ومو وعيا

  مغؼومىالتػوومى:
 . ىا ال مميو التا تلتمدـ المقاييس لجمع البيانات وتفليرىا لت ديد ملتوياتيا  تل يمكف اتماذ القرار 



 
 

  مغؼومىالاختوارى:
ادوات التقػػػػػػويـ وىػػػػػو نوعػػػػػاف قيػػػػػاس مبانػػػػػر كمػػػػػػا ي تبػػػػػر ولػػػػػيمو لت قيػػػػػؽ اىػػػػػداؼ القيػػػػػػاس و القيػػػػػاس ي تبػػػػػر اي ػػػػػا ا ػػػػػد  

 ي دث  يف نقيس طوؿ التمميذ مثلا قياس رير مبانر كما ي دث  يف نقيس الجمد الدور  التنفلا

 علاقو القياس والمتبار والتقويـ

مثػػػػػػاؿ :  لكػػػػػػا يقػػػػػػوـ المربػػػػػػػل الريا ػػػػػػا بتقػػػػػػويـ م تػػػػػػوص البرنػػػػػػػامج الػػػػػػذ  يقػػػػػػوـ بتدريلػػػػػػو لبػػػػػػػد واف يقػػػػػػوـ ب مميػػػػػػو قيػػػػػػػاس 
ميػػػػػػارات ال ركيػػػػػػػو وعناتػػػػػػػر المياقػػػػػػػو البدنيػػػػػػػو وبالتػػػػػػػالا  لابػػػػػػد اف يمجػػػػػػػا الػػػػػػػل ب ػػػػػػػض المتبػػػػػػػارات المو ػػػػػػػوعيو المقننػػػػػػػو لم

 لكا ت قؽ اىداؼ القياس .

 

 
  



 الفصؿ الخامس
 الأسس الفمسفية لممعسكرات المنظمة

الطبي ػػة مجػػػال ت ػػػنل الم لػػػكرات المنظمػػػة  ػػل مفيوميػػػا أف ي ػػيش الإنلػػػاف  ػػل أ  ػػاف الطبي ػػػة وأف يتمػػػذ مػػػف 
 ـمع مػا تو ػره لػو الطبي ة مف إمكانيات ، ومف ملاؿ ال ياة مع الجماعة وت ت أنراؼ  لمم ر ة وأف ي يش  ل توا ؽ وتنار
ريػادة مؤىمػة تييػػئ لػػػو الفػرص بف يكتنػؼ وينمػل إمكانياتػػو الجلػمية والذىنيػة والجتماعيػة وبالتػػالا تلػمو  ياتػو بالكمػػاؿ 

ذا نظرنا  إلل أرراض الم لكرات المنظمة عامة  ذننا نجدىا تػتممص  ػل تنميػة الإ لػاس بػذف الإنلػاف جػزء ل والرقل ، وا 
يتجزأ مف الطبي ة و ل تربيػة الفػرد لم يػاة التػ ية ، والتربيػة لوقػت الفػراغ والتربيػة لم يػاة الديمقراطيػة ، والتربيػة الوجدانيػة 

 ػل مؤتمرىػا ابوؿ  ػػل  2ع 2ـ 2ا لجنػة الم لػكرات  ػل ج ولػنجد أوجػو نػبو بػيف ىػذه ابرػراض وابرػراض التػل لػجمتي
 وتتممص  ل : 2ـ1961القاىرة 
  2تنمية الميارات لممنتركيف  ل الم لكر  -1
 2تنمية القدرة عمل ت مؿ الملاولية  -2

 2تنمية العتماد عمل النفس  -3

 2تنمية روح المماطرة  -4

 2تنمية الإ لاس بالجماؿ وتذوؽ الطبي ة  -5

 2متر  ت ميـ تاريخ وجغرا ية -6

ولمم لكرات ألس  ملفية تؤيد الىتماـ بيا كذ د المجالت  ال يوية  ل تربية الننئ ولن اوؿ ابف مناقنة المذاىب 
الفملفية الطبي ية ، والتجريبية ، والواق ية والمثالية  ل  وء انتراكيـ  ل ابىػداؼ وابرراض التل تنادص بيا  ركة 

 تة : الم لكرات المنظمة عامة و ل متر ما

 المذىب الطبيعي والمعسكرات المنظمة : -أولا 
أف ألػاس ىػذا المػذىب ىػػو أف الطبي ػة  قيقيػة موثػوؽ بيػػا ويمكػف العتمػاد عمييػا وي تقػػد الطبي يػوف  أنػو  ي ػػػتـ 
عمل الإنلاف أف ي يش  ل تنارػـ مع الطبي ة كذلؾ ي تقػد الطبي يػوف  ػل أف ابلػموب ال ممػا طريػؽ لمم ر ػة كمػا يقولػوف 
أف القيـ الممتمفة تو رىا ال ياة ومتذتمة  ل الطبي ة ذاتيا وأف الإنلاف ي تؿ عمل الل ادة وابماف  ل  ياتػو مف ملاؿ 

 2أتبػاع نظاـ الطبي ة لما ىو  ادث 
 ي تقػػد ب ػػض الطبي يػػوف أف النػػ ور باللػ ادة عنػػد الإنلػػاف يجػػب أف يرقػػل  تػػل يتػػبب ألػػمل القػػيـ  القػػيـ الأخػػػلاقية :
 2ية  ل المذىب الطبي ا ابملاق

 0 : أما مف جية القيمة الجمالية  اف الطبي ييف يب ثوف عف المبرات التل قد  ل جوىرىا طبي يةللهلقيم للهلجمالية 

 يل تذتل  ل المرتبة الثانية عند الطبي ييف  يث أف اىتماميـ بالفرد يمثؿ الىتماـ ابوؿ عمما بذنيـ  القيـ الاجتماعية :
 2ي تقدوف  ل أف اب ػراد جمي اُ ي ينوف مف اجؿ التالب ال اـ 

ات  يػرص الطبي يػوف أنػو يجػب أف يتركػز  ػوؿ ال يػاة ومظاىرىػا الممتمفػة ويجػب أف تلػتمدـ الم مومػ -اليدؼ التربوي :
كػا يتمتػع الإنلػػاف ب يػاة اكثػػر رقيػا وي نػػل ذلػؾ  الػة   الكمػػاؿ الم ينػا  لمفػػرد  ػل  ػػدود إمكانياتػو الجلػػمية 

 2والذىنية والجتماعية 



 
 

 المذىب التجريبل والم لكرات المنظمة :  -ثانيا : -4
التجػريبييف لم يػاة إف م ور المذىب التجريبل ىو أف التجربة ألاس الم ر ة وت ديد قيمة ما ن ػرؼ وتتمثػؿ نظػرة 

 ػػل اعتقػػادىـ أف الإنلػػاف يػػت مـ  قػػط مػػف مػػلاؿ المبػػرة وأف ىنػػاؾ مبػػدأ نفلػػا ينػػادص بػػذف الفػػرد يػػت مـ مػػا يمارلػػو وبالتػػالا 
 المبرة ألاس لمت مـ ، وي تقدوف أي ا أف الإنلاف وجد  وليجد مف ملاؿ المبػرة  مػول لمنػاكمو وتتلػع دااػرة مبراتػو  تػل 

 2  مبرة    تتبب ال ياة بذكمميا 
يتمثػػؿ التػػذوؽ الجمػالا عنػػد التجػػريبييف  ػل طبي ػػة المبػػرة نفلػيا كمػػا ييػػتـ التجريبيػوف  بػػالمبرات التػػل القػػيـ الجماليػػة : 

   2ت وص الجماؿ والم نل مف ملاؿ طبي ة الإنلاف 
 يل ألالػيو عنػد التجريبيػوف كمػا ت تبػر التربيػة لػدييـ مظيػرا اجتمػاعا وولػيمة لتقػدـ المجتمػع ومن ػو  :القيـ الاجتماعية 

 ياه ا  ؿ مف ملاؿ نقؿ المجتمع الل و ع ا  ؿ وأف مبادئ التربية تتمثؿ  ل : الت ة ، تذدية الواجبات 
، الفاعميػػة  ػػل المجتمػػع ، اللػػػمات  ابلالػػية  ػػل ال يػػاة ، الف اليػػة ابلػػػرية ، الفاعميػػة والكفػػاءة لمينػػة م ينػػػة

 2الممقية ، التربية الدينية 
 ػالقيـ ابملاقيػة عنػد التجػريبييف ىػل ترجمػة لممبػادئ اللػابقة  ػل تػورة مبػرات عديػدة يتػ ب  تػرىا القػيـ الأخلاقيػة : 

الػت مـ  ي تقدوف  ل مبػدأ الرربػة عنػد المػت مـ والػذص لػي مؿ عمػل تلػييؿ عمميػة فوأكثر مف ذلؾ  إف التجريبيي
ويتػػو ر ىػػػذا المبػػدأ  ػػػل الم لػػػكرات  يػػث أف انػػػتراؾ الطالػػب  ػػػل الم لػػػكرات  يكػػوف بنػػػاء عمػػل رربتػػػو كمػػػا 

 2ي تقدوف أنو إذا ما ت ب عممية الت مـ ابتياج ولرور  إف الت مـ يتبب اكثر ليولة واكثر بقاء 

 ثالثا : المذىب الواق ا والم لكرات المنظمة : -5
لواق يػة ىػو نظرياتيػا  ػوؿ الم ر ػة وكيػؼ ي تػؿ النلػاف عمػل الم مومػات  ػإذا  ػاوؿ إف أكثػر مػا يميػز الفملػفة ا

الإنلػاف أف يلا ػػظ أو يػػدرؾ ب والػػو وجػػود نػػئ مػػا  ذنػػة ي ػاوؿ أف ي ر ػػو بوجػػوده كمػػا يتمثػػؿ أمػػاـ الإنلػػاف أ  أف نػػدرؾ 
ف لمطريقة ال ممية والتل تتنالب مع  قيقة الناء كما ىو  ل واق ة ويلمـ الواق يوف بذف المنطؽ والتجربة وليمتاف  يويتا

 2  قيقاعتر التفليرات ال ممية وأنو يجب عمل الب ث ال مما أف ل يتجاىؿ قوانيف المنطؽ إذا كانت لمنتااج م نل 
 نجد أف الواق يوف ي تقدوف   ل أف راية القيـ ابملاقية  ل عالمنا ىذا ىو تو ير الل ادة لغالبية البنر  القيـ الأخلاقية :
2 

 نجػػد الواق يػوف ييتمػػوف بػالفرد وعلاقاتػػو بال ػالـ الػذ  ي ػػيط بػو اكثػػر مػف اىتمامػػاتيـ بػالمجتمع كو ػػدة القػيـ الاجتماعيػػة :
ألالػية وبػذلؾ  إننػا نجػػد أف الفػرد يمثػؿ اىتمػػاـ الػواق ييف ولػيس المجتمػػع وىػذا مػا نجػػده متػو راُ  ػل أف م ػػور 

 0 و أميراُ برنامج الم لكر عامة ىو ال نتر المنترؾ أولُ 
 نجػد أف الواق يػة تيػتـ بت تػيؿ الم مومػات المت ػددة والممتمفػة عػف البياػة التػل ي ػيش  ييػا الإنلػاف  الأىداؼ التربوية : 

والتكيػؼ ليػذه البياػة كمػا يؤيػد الواق يػوف  ريػة الفػرد كمػا ي تقػدوف  ػل النظريػة القاامػة بػذف التػرويب  ػل المػلاء 
 2لتل تلببيا  غوط ال ياة الممتمفة ي مؿ عمل تقميؿ ال غوط النفلية ا



 راب ا :المذىب المثالل والم لكرات المنظمة : -6
الإنلػاف  ػل الفملػفة كػذلؾ ي تقػد  آداهت تبر المثالية أف الإنلاف و ده مف جلـ وعقؿ وروح وأف عقؿ الإنلػاف ىػو 
كمػا ي تقػد المثػاليوف  ػل أف الطبي ػة المثاليوف  ل أف الإنلاف يلتمتع بال رية  ل ت ديد الطريؽ الذص يلػمكو  ػل  ياتػو ، 

ىػػل ولػػيمة المػػالؽ للاتتػػاؿ بالإنلػػاف وأف الم مومػػات موجػػودة  ػػل ال قػػؿ وتمػػرج مػػف ال قػػؿ  ال قػػؿ ىػػو المفلػػر كمػػا ىػػو 
 قيقا وواقع أما مف جية القيـ  ي تقد المثاليوف أف القيـ تلتمد أىميتيا مف قدرة الفرد عمل تفيـ وتذوؽ ىذه القيـ  الإنلاف 

 2متع بما ىو موجود  ل ال الـ مف قيـ يلت
 نجػد المثػاليوف ي بػػروف عػف الفػف بذنػو   زىػرة ال يػاة   كػذلؾ ييػػدؼ الفػف إلػل وتػؼ الم ر ػة الفكريػة  ػػل القػيـ الجماليػة: 

 2تورتيا ال قيقية 
إف اىتمػػاـ المثػػػاليوف البػػالغ بػػالقيـ ابملاقيػػة والوجدانيػػػة يؤكػػد اىتمػػاميـ بػػالفرد ونمتػػػيتو   القػػيـ الأخلاقيػػػة والوجدانيػػة :

 المثاليوف ييتموف بالنمتية وماليا مف قيمة لتا بيا والتل ت تبر تنميتيا مف أىـ أىداؼ الم لكرات ومف 
ور التربيػة يجػب أف يوجػو أىـ العتبارات التل نادص بيا المثػاليوف ىػل  ريػة الفػرد وتنميػة نمتػيتو وأف م ػ

 2إلا الم ر ة وتنمية ال قؿ وذلؾ لكا ي رؼ الإنلاف كيؼ ي مؿ ملببات ابنياء بطريقة ت ي ة 
يؤكد المثاليوف أف ال ياة  ل الملاء ولػيمة بف يتػذوؽ الفػرد ويػتفيـ الطبي ػة ومػف مػلاؿ الطبي ػة يت ػرؼ  القيـ الروحية :

النلاف عمل مالقو ويتذكد مف وجوده  يناؾ عديد مف ابننطة التروي ية  ل الم لكرات والتل تييئ الفرص 
 2يذه الطبي ة بما  ييا النلافلممنتركيف  ل الم لكر مف أف يكونوا قريبيف مف الله المالؽ المبدع ل

 *  المبػادئ الأساسية لمتنظيـ :
 2_ يجب أف يكوف تنظيـ الم لكر  ل ابلط تورة 1
 2يجب أف تتوجو اللمطة تب اُ لمملاوليف  -2
مكانات اب راد  -3  2يجب أف تتنالب الملاوليات مع قدرات وا 
 2التنظيـيجب أف تذمذ رعاية المنترؾ المكانة ابولل  ل اعتبار  -4
 2يجب أف تتوا ر المرونة  ل المريطة التنظيمية  -5
 2يجب أف يكوف التنظيـ وليمة لمقابمة ا تياجات اب راد وليس وليمة  ل  د ذاتو  -6

  2 ايجب انتراؾ كؿ أع اء الم لكر  ل التنظيـ ل ماف ممارلة ابلموب الديمقراط -7
اف وأثنػػاء تػراعو عمػل مػر القػػروف مػف أجػػؿ تػو ير  يػػاة ت تبػر الطبي ػة منػذ المميقػة مػػذوص النلػاف عمػل مػر الزمػػ

اكثر ليولة ور اىية ،  يو امترع واكتنؼ وذىب ب يدا إلل القمر وررـ ذلؾ لـ تغب ال قيقػػة عػف عينػو ،  قيقػة أنػة جػزء 
ابيػػاـ مػف الطبي ػػة بػػؿ ىػػو اتجػػو إلييػا با ثػػاُ عػػف الرا ػػة واللػػكوف وعػاد يمػػارس ب ػػض الميػػارات التػػل كانػت  ػػل يػػوـ مػػف 

متػدرا لرزقػػو وأتػػب ت أننػطة يمارلػػيا  ػل أوقػػات  رارػػو مػف أجػػؿ اللػتمتاع بيػا ونػػ وره باللػ ادة لتواجػػػده  ػل أ  ػػاف 
الطبي ػة وقػد كػاف لمتغيػرات الجتماعيػة آثػراُ  ػل ازديػاد ال اجػة الػل ممارلػة ابننػطة التروي يػة  ػل بياػة طبي يػة ، وتتمثػؿ 

 ب ض ىذه ال وامؿ  ل :
 0ر والتمدين أولا: التحض

 2ثانيا: لرعة التوقيت  ل ال ياة ال ترية 
 2ثالثا : ا لية والميكنػة 



 2راب ا: نمط ال ياة ال ديثة 
 2ماملا : التجريدية والب د عف  قيقة ابنياء 

 أولا : التحضر والتمػديف :
أب دت ابطفػاؿ والكبػار عف ال ػياة يتمثؿ ىذا المؤثر  ل أف التجاه  المنتظـ إلل اليجرة الملتمرة لممدف الكبيرة قد 

تتمثػػؿ  ػػل البلػاطة والتمقاايػػة  يػاة بػػيف أ  ػػاف الطبي ػة التػػل تو رىػا الػػل  ػد مػػا الم ينػػة  ػل القػػرص  ػالز ؼ إلػػل المػػدف 
الكبرص كاف نتيجة طبي ية لمتناعات المت ددة والتل تتطمب أيػدص عاممة أكثػر وبالتػالا  يػذه ال مالػة ت تػاج إلػل مزيػد مػف 

ميػػة النتقػػاؿ الػػل المػػػدف التػػناعية  تػػراع النلػػػاف كػػاف مػػف أجػػؿ الوتػػػوؿ إلػػل ال يػػاة ال  ػػػرية التػػل تلػػيؿ  ياتػػػو عم
 ـلف تقؼ ولف يتمكف النلاف مف د ع عجمة التاريخ الل الوراء  بتالا  لف ي ود النلاف إلل  ياة  وبالتالا  إف عجمة التقد

مػف مػلاؿ أننػطة المػلاء والتػل يتمثػؿ ب  ػيا  ػل الم لػكرات عػف مػذو  الملاء كما كػاف ولكػف  ذننػا نجػد الإنلػاف يب ػث 
 2يجد  يػو الرا ة واللكوف 

 ثانيا : سرعة التوقيت فى الحياة العصرية : 
لقد أب دت ال ياة ال ترية بطبي تيا النلاف عف الت بير البتكارص والبداع  ل عممو وىذا ناتج عف التمتتػية 

 غوط  ػل  ياتنػا تج ػؿ النلػاف ييػرب مػف المػاكف المزد مػة إلػا المػاكف الممويػة ويكفػل  ل العماؿ ، والتراعات وال
أف نمقػل نظػرة عمػل المواتػلات مػف ازد ػاـ و ػجيج يػؤثر عمػل المػارة كػذلؾ  ػإف لػرعة ال ركػة ج مػت ال اجػة مالػة إلػػل 

كرات أىميػة كبيػرة ممثمػة  ػل ال يػاة اللترماء واليدوء ومف ثـ ال ودة إلا كؿ ما ىو  طبي ػل وىػذا ممػا ج ػؿ ل ركػة الم لػ
البليطة ولذلؾ أىتـ التربويوف بابىمية الذاتية والنمتية وتكامميا وأتبب مبدأ التربية لتكامؿ النمتية مف أىـ أرراض 

 2التربية ال ديثة وقد ظير ىذا وا  اُ  ا أرراض الم لكرات 
                                                       *   قد كانت لمتغيرات الاجتماعية أثراُ فى ازدياد الحاجة الى ممارسة الأنشطة الترويحية فى بيئة طبيعية :                         

  2الت  ر والتمديف -1
  2لرعة التوقيت  ل ال ياة ال ترية   -2
 2نة ا لية و الميك -3
 2نمط ال ياة ال ديثة  -4
 2التجريدية والب د عف  قيقة ابنياء  -5

 الحديثة آثرا في ظيور بعض الاحتياجات الإنسانية منيا : *  إف لمحياة العصرية 
 2ال اجة إلل ال ياة البتكارية  -1
 2ال اجة إلل المياقة البدنية والذىنية  -2

 2ال اجة لم ودة إلل الطبي ة و ياة الملاء  -3

 2اجة إلل الن ور بالل ادة الوجدانية ال  -4

 ثالثا : الآليػػة والميكنة :
ي مؿ ىذاف المؤثراف بطريقة متوازية  قد عملا عمل تو ير الوقت الفااض ب د ال مؿ بينما لػـ يػو ر الفػرص لتنميػة 

لػة تقميػؿ لػاعات ال مػؿ الم مومات والميارات وتنمية التجاىات للالتمداـ اللميـ لوقت الفػراغ ،  قػد نػتج عػف الػتمداـ ا 



كػذلؾ لػيولة ابداء وررػـ ذلػؾ لػـ يػنجب النلػاف  ػل الػتمداـ ىػذا الوقػت المتػو ر أو الػتمدامو بطريقػة ابتكاريػو ممػا عمػػؿ 
 2عمل ازدياد ال اجة المالة إلل التربية التروي ية  ل الملاء 

 رابعا : نمط الحياة الحديثة :
دريب البدنل والنناط الجلمانل لمفػرد وىػذا  ػل  ػد ذاتػو يتطمػب الب ػث إف  ػياة التتنيع وا لية أب دت  رص الت

 2عف مجاؿ عمؿ يلاعد عمل تنمية المياقة لواء المياقة الجلمانية أو الذىنية أو ال اطفية 

 خامسا : التجريدية والبعد عف حقيقة الأشياء : 
  المنػػػا عػػػػالـ النػػػكميات عػػػالـ ييػػػتـ بالكممػػػػات  إتلػػػػـ عالمنػػػا المت  ػػػر بقمػػػة الىتمػػػػاـ بجػػػوىر ابنػػػياء و قيقتيػػػا ، 

 اب كار التجريدية أكثر مف ال قااؽ الواق ية  كاف نناط الملاء والم لكرات مذوص للإنلاف ليجد ابنياء عمل  قيقتيا  لا 
 2مكاف  ل الطبي ة لمتتنيع والنكميات بؿ لمتمقااية وجوىر و قيقة ابنػياء 

 ساف العصر :*  بعض الاحتياجات الحديثة لإن
 إف لم ياة ال ترية ال ديثة آثر  ل ظيور ب ض ال تياجات الإنلانية منيا :

 أولا : الحاجة الى الحياة الابتكارية : 
يقػػوؿ ) ىػػارلود اندرلػػوف( ألػػتاذ عمػػـ الػػنفس  ػػل جام ػػة وليػػة         ميتنػػجاف   أف البتكاريػػة والإبػػداع ىػػل أف 

ـ الذص ي يط بو مف أنياء وأنماص  البتكارية والإبػداع ت ػبر عف نفليا وتتمثؿ  ل يكوف الإنلاف عمل عمـ ودراية بال ال
الن ر ، الفف ، الموليقل  التغير والكبير يب ثاف عف ولااؿ ت بر عف مناعرىا الداممية و بدييا  إف لكؿ إنلاف لم ة 

 2مف البداع تب ث عف وليمة لمظيور 
اف عف البتكار والإبػداع   كاف إلزاما عمينا أف نيتـ بالم لكرات والتل ىل  ال ياة ال ترية بطبي تيا أب دت الإنل

 2ملر اُ يتذلؽ  يو الإبداع والبتكار 

 ثانياً : الحاجة إلى المياقة البدنيػة والذىػنية : 

لقد كاف التتنيع لبباب مف ألػباب ظيور أمراض ال تر كما يقوؿ الب ض ويتمثؿ ب  يا  ل الكتااب وال غط 
والقمؽ وابرؽ وىذه ابمراض تؤثر بالطبع  ل لياقػة الفرد  ال اجػة إلل المياقة الجلمانية نتجػت مف  ياة تتلػـ بالتكامؿ 
وعدـ ال ركة الكا يػة لتنمية المياقػة البدنيػة ،  تفاء الذىػف والقػدرة عمل التفكير اللػميـ ي تاج إلل بياة تييذ الفرص لتنمية 

ىنيػة  الطبي ة والملاء ولػيمة ىامة ت مؿ عمل تنمية المياقػة الجلمانية والذىنيػة للأ ػراد لذا كاف مف إمكانيات الفرد الذ
 2الواجب الىتماـ بيا  ل  وء ىذه ال تياجات 

 ثالثاً : الحاجة إلى العودة إلى الطبيعة وحياة الخلاء : 
دف وتقؿ  يو تباعاب الرق ة الم راء وعميو  قد وجب إف مجتم نا ا ف تزداد  يو نلػبة المنتقميف مف القرص إلل الم

عمينا أف نب ث عف الولااؿ التل تنمل اتجاىات أ ػراد مجتم نا ن و تذوؽ الطبي ة ومواردىا وتيانتيا وتقػدير ال لاقة 
ل تكاؾ بيف اببدية بيف الإنلػاف وابرض ، وقػد عبر عمماء النفس الت ميما وعمماء الجتماع عف ال تقار الكثير  ل ا

اب راد والموارد الطبي ية التل تو ػر لػو المذكػؿ والممبس والملكف  قػد ترؾ رالبية اب راد الريؼ متجييف إلل المدف ب ثاب عف 



ال مؿ وال ػياة الليمة التل تو رىا المدينػة وبالتالا  قد ذىػبوا ب يداب عف ابرض ويؤكػد كثيراُ مف عمماء النفس  رورة 
 2بالطبي ة  يذا  رور  ل ممية النمو الطبي ية لمفػرد ال تكاؾ 

 رابعاً : الحاجة إلى الشعور بالسعادة والوجدانيػة : 
لقػد اتلمت ال ػياة ال ترية بالماديػة وكمما أىتـ اب ػراد بالماديات ب دوا كؿ الب ػد عف الرو ػانيات والوجدانيات ، 

ننا ل ننكر أف المبرة  ل الملاء تو ر   ياة الملاء تو ػر إمكانيات عديدة لتنمية ا لقيـ الممقػية والرو ية والوجدانية وا 
 2الفرص لمتن ـ والإم اف ولمتلػاؤلت عف ملػببات الكوف 

 2 اللكينة واليدوء تو راف التذمؿ والتذوؽ لمجماؿ الطبي ا وكذلؾ ال ػبادة والتل تتمثػؿ  ل مظاىر وجود المالؽ 
 ػاط ترويحي : * مميزات نشػاط الخلاء كنش

 2يييئ الفرص لمتواجد  ل الملاء وبيف أ  اف الطبي ة  -1
 2يمكف لمفرد أف يمارس ابننطة التروي ية المموية  ل أص مر مة مف مرا ؿ ال مر  -2

ىناؾ  رص عديدة لتنمية نمتية الممارس للأننطة المموية ويتمثؿ ذلؾ  ل العتماد عمل النفس ، والقدرة عمل  -3
 2الجماعة التل ي يش  ييا  ل مجتمع الم لكر مثلاب  التكيؼ والتوا ؽ مع

الترويب الممو  يتطمب تفيـ المفاىيـ ابلالية لم ياة واعتماد الكاانات ال ية ب  يا عمل ب ض كذلؾ باعتماد  -4
 2الإنلاف عمل   الطبي ة 

 * أشػكاؿ النشاط الترويحي الخموي : 
 أننطة ماتة بال موـ الطبي ية :  .1

         2ػ أننطة التكنا ية  
 2ػ أننطة ماتة بالتجمع     
 2ػ أننطة متمثمة  ل تربية ال يوانات  
 2ػ أننطة متمثمة  ا الملا ظة والتجريد  
 2أننطة ماتة بالفنوف اليدوية  .2

 2أننطة ماتة ب ياة الملاء  .3

 2أل اب وريا ات يمكف ممارلتيا  ل الملاء  .4

 2الر لات المػموية  .5

 نشاط الترويحي الخموي : * أشػكاؿ ال
 وتتمثػؿ  ل : أنشطة خاصة بالعػموـ الطبيعية :  –أولا 

 ( أنشػطة استكشافية : 1)
وتنظميا ىياات أو أنديػة أو مدارس أو مراكز لمطبي ة وقد يكوف الغرض منيا ت ديد أنواع ابنجار مثلاب أو 

 2النباتات أو الطيور أو ملا ظة ودرالػة النجػوـ 
  



 ( أنشػطة خاصة بالتجمػيع  : 2)
 2إلخ 222وىل أننطة تنػبع رربة الإنلاف  ل المتلاؾ والتجميع ويتمثػؿ ذلؾ  ل جمع ابتداؼ واب جار 

 ( أنشطة متمثمة فى تربية ورعاية الحيوانات والطيور : 3)
الكثير مف النمو  ل  يذه ابننطة مف أمتع المبرات لمتغير والكبير  يا تييئ الفرص لمتغار كا يت مموا 

 2الكاانات ال ية 
 ( أنشطة تتمثؿ فييا الملاحظة والتجربة : 4)

ونرص ذلؾ  ل م اولة تتبع  الة الجو مف ملاؿ م طة جوية أو عمؿ تجارب لزرع ب ض النبػاتات وتلػجيؿ 
 2المناىدات وىذه ابننطة تو ر  رص ت ميمية عديدة 

 

 :  أنشطة خاصة بالفنوف اليػدوية  –ثانياً 
 2الفنوف اليدوية بالتمداـ المواد الطبي ية مف أتداؼ أو أ جار أو أمناب ونباتات  -1
 2منروعات بناء ب ض ابدوات الملتمدمة  ل الم لػكرات  -2

 أنشطة  خاصة بحياة الخػلاء :  –ثالثاً 
كذلؾ تقطيع وتتمثؿ  ل الم لكرات والتل تتطمب ب ض الميارات كما  ل إيقػاد النار أو الطيو  ل الملاء ، و 

 2الخ  22ابمناب والتمداـ البوتمة والمرااط 

 ألعاب ورياضات يمكف ممارستيا فى الخلاء :  –رابعاً 
م ظـ ابل ػاب والريا ات يمكف ممارلتيا  ل الملاء وىل بالتالا ل تتطمب التنظيـ الدقيؽ كما ل تتطمب مف 

، كما ىناؾ ريا ات مثؿ التيد واللباؽ والتز مؽ عمل الماء  ممارلييا دقة ابداء  يل ما إل وليمة لمتر يو والمت ة
 2الخ  22والتلمؽ 

 خامساً : الرحلات الخػموية : 
ت تبر الر لات المموية إ دص ابننطة التروي ية المموية ويمكف ممارلتيا  ل مجموعات أو يمارليا الفرد و دة 

أو الليارات الماتة كوليمة لممواتلات ويتوقؼ ذلؾ عمل أو مع عاامتو وعادة ما تلتمدـ الدراجات  أو ابتوبيلات 
 2طبي ة الر مة والغرض منيا والميزانية المتو رة 

 
 
 
 

  



 * مفيوـ المعسكرات المنظمة : 
ت نل الم لكرات المنظمة أف ي يش الإنلاف  ل أ  اف الطبي ة وأف يتمذ مف الطبي ة مجالُ لمم ر ة وأف ي يش 

تو ره لػو الطبي ة مف إمكانيات ، ومف ملاؿ ال ياة مع الجماعة وت ت إنراؼ الريادة المؤىمة  ل تنارػـ وتوا ؽ مع ما 
 2تييئ لػو الفرص بف يكتنؼ وينمل إمكانياتو الجلمية والذىنيػة والجتماعية وبالتالا تلػمو  ياتو بالكماؿ والرقل 

 * المعسكرات المنظمػة : 
ماعة  ل بياػة طبي ية ولمدة م ينة وت ت إنػراؼ ريادة مؤىمة ، وت تبر ت نل الم لكرات المنظمة مبره ل ياة الج

 2الم لكرات بياة مثالية لتنمية الفرد جلمانياب وعقمياب واجتماعياُ ووجدانياب مف ملاؿ الم ينة الت اونية  ل الملاء 

 * مميزات نشاط المعسكرات المنظمة : 
بالل ادة لما يتو ر  ييا مف ىدوء ولكينة و ييا ين ر الإنلاف إف طبي ة ال ياة  ل الملاء تو ر الفرص لمن ور  -1

 2بارتباطو الوثيؽ بكؿ ما ىو طبي ل وأنو جزء ل يتجزأ مف الطبي ة 
ي يش الفرد  ل الم لكر يومو كاملاب بكؿ كيانو وا لاليو وانف التو الممتمفة  فا  ياة الم لكر ل تتاح  رص  -2

 2لمتتنيع أو التكيؼ 

م لػكرات الفرص لمفػرد أف يواجو مواقؼ  قيقية  ل ال ياة ت تاج منو أف ي تمد عمل نفلػو ب يداب عف تييئ  ياة ال  -3
 2والديو 

ت تبر الم ينة  ل جماعات تغيرة ألاس ال ياة  ل الم لكرات وىذا  ل  د ذاتو يو ر الفرص لمت امؿ ابلرص كما  -4
 2يو ر  رص النتماء إلل تمؾ الجماعة التغيرة 

لم لكرات المنظمة يميزىا الريادة المؤىمة التل ت مؿ عمل ررس ال ادات وال لاقات الطيبة بيف ابع اء إف مبرة ا -5
 2ب  يـ الب ض وكذلؾ بيف ابع اء والرواد 

إف ألاس البرنامج الت ميما  ل الم لكرات المنظمة ىو المبرة والممارلة الف مية وبالتالا  إف الت ميـ يكوف باؽ ابثر  -6
 2نلل المبرة الت ميمية بليولو وكذلؾ ل ت

ننػاط الم لكرات كإ دص ابننطة التروي ية المموية تتو ر  يو  رية امتيار ال  و للانتراؾ  ل الم لكر وبالتالا  -7
 2يتو ر مبدأ اللت داد الف ما لمت مـ وبالتالا  إف ال ممية الت ميمية تتبب أليؿ وألػرع 

 المنظمة : * الأىداؼ والأغراض العامة لممعسكرات 
 2تنمية الإ لاس بذف الإنلاف جزء ل يتجزأ مف الطبي ة  .1
 2التربية لم ياة الت ية وابمف واللػلامة  .2
 2التربية لوقت الفراغ أو التربية التروي ػية  .3
 2تنمية النمتية  .4
 2التربية لم ياة الديمقراطية  .5
 2التربيػة الوجػدانيػة  .6

  



 لا يتجزأ مف الطبيعة :أولا : تنمية الإحساس بأف الإنساف جزء 
ي تمد الفرد  ل  ياة الم لكرات عمل الطبي ة  ل إنباع ب ض ال تياجات البدنية متمثمة  ل التلمؽ و الجر   

والتيد ، كذلؾ  ال ياة بجوار الب يرات أو عمل نواطئ الب ار ت طل إ لالاب بالننوة بال ودة إلل الطبي ة والقدرة عمل 
 2الن ور بالطماناف واليدوء ممارلػة ال ياة البليطة و 

 
 ويمكف تنمية الإ لاس بذف الإنلاف جزء ل يتجزأ مف الطبي ة مف ملاؿ :  

 2ػ تنمية التذوؽ ل الـ الطبي ة 
 2ػ تنمية الإ لاس والملاولية  ل ال فاظ عمل المتادر الطبي ية 

 2ػ درالػة وتفيـ اعتماد الإنلاف عمل الطبي ة 

 الصحية والأمف والسػلامة :  ثانياً : التربيػة لمحياة
تباع عادات ت ية لميمة مف ملاؿ تنظيـ مواعيد   تو ر  ياة الم لكرات  رتاب عديدة لت مـ مبادئ الت ة وا 

تنػاوؿ الوجبات الغذااية وكذلؾ نوعية وكمية الغذاء التل ي تاجيا الفرد  ل كؿ وجبو كذلؾ الت ة النفلية والتل ىل جزء 
 تيياة الفرص لتنمية ال ادات الت ية مف ملاؿ : مف ت ة الفرد ، ويمكف 

 2تنمية ال ادات الغذااية مف  يث توقيت ونوع وكمية الغذاء المقدـ  -
 2تنمية الت ة الإيجابية عف طريؽ ممارلة عادات ت ية إيجابية -

 2تنمية القدرة عمل التكيؼ مع ال يوب الجلمانية  -

 2لملاء تنمية وممارلة ميارات تو ر ابمف والللامة  ل ا -

 ثالثاً : التربية لوقت الفراغ أو التربية الترويحية : 
ت تبر تنمية إمكانيات الفرد البدنية ، والذىنية والجتماعية والتمداميا  ل نناط تروي ا مف أىـ أرراض  

  الم لكرات المنظمة ، ويمكف ت قيؽ ذلؾ مف ملاؿ : 
 2 رارو  تنمية ميارات ممتمفة يمكف لمممارس التمداميا  ل وقت -
 2تنمية القدرة البتكارية  ل الميارات التروي ية  -
 2تنمية تذوؽ  ياة الملاء  -

 

  



 رابعاً : تنمػية الشخصػية :
ىناؾ  رتاب عديدة  ل الم لكرات المنظمة لمقابمة ا تياجات عاطفية للأ راد مثلاب كالإ لاس بابىمية الذاتيػة  

والنتماء إلل جماعة م ينة  يناؾ إمكانيات م ينة قد ل تظير  ل جو المدرلػة أو المنزؿ ولكنيا تنطمؽ  ل جو 
 وراب رايلياب  ل تنمية نمتية الجماعة ويتو ر ذلؾ مف ملاؿ : الم لكرات المنظمة والتل يكوف لمريادة المؤىمة  ييا د

  2تنمية العتماد عمل النفس  -
 2التكيؼ للإمكانيات الجلمانية  -

  2الب د عف ت كـ اببويف  -

  2تنمية الإ لاس بقيمة الفرد مف ملاؿ انتمااو لجماعة م ينة  -

 2تنمية الإ لاس بالملاولية  -

 مقراطية : خامساً : التربيػة لمحػياة الدي
إف الم لكرات تتيب  رتاب لتو ير المبرة لممارلة ابلموب الديمقراطا وال ياة الت اونية مف ملاؿ ع وية مجالس  

الو دات ومجمس الم لكر لمت بير ال ر عف آراء واتجاىات ابع اء ويتـ ت قيؽ ررض التربية لم ياة الديمقراطية مف 
 ملاؿ : 

 2الإ لاس بذىمية الفػرد  -
تدار القرارات  -  2تنمية القػدرة عمل الت ميؿ وال كـ وا 
 2تنمية الإ لاس بالتفيـ الجتماعا وت مؿ الملاولية  -
 2تنمية القػدرة عمل  يـ وتقػدير قيمة الفرد كؿ عمل  دة  -

 سادساً : التربيػة الوجػدانيػة : 
تتمثؿ  ل القػدرة عمل ال طػاء ، وال ػب والػولء ت نل التربية الوجدانية تنمية الم انا الرو ية والقيـ الوجدانية التل  

 وال طؼ وال تراـ والت  ية ويمكف لمتربية الوجدانية أف تجد مكانيا  ل الم لكرات المنظمة مف مػلاؿ :
 2م اولة تفيـ ا مريف مف ممتمؼ الديانات وابجناس المتواجدة  ل الم لكر  -
 2الطبي ة التل تتجمل  ييا قدرة المالؽ تنمية الإ لاس بالقيـ الدينية مف ملاؿ تفيـ  -

 2تنمية الإ لاس بالطماناف  ل عالـ منظـ  -

 2تنمية التذوؽ الجمالا للأنياء الطبي ية  -

 * تقسػيـ المعسػكرات المنظمػة : 
 2إما أف تكوف وزارة أو جام ة أو مدرلة أو نقابة أولا : بالنسبة لمييئة المنظمة : 

 2إما أف يكونوا طمبو أو عاالات أو ملنيف بالنسبة للأعضاء المشتركيف :  ثانياً :
 2ىناؾ م لكرات اليوـ الوا د وم لكرات نياية ابلبوع وم لكرات طواؿ  تؿ التيؼ ثالثاً : بالنسػبة لممدة : 

 2رات ماتة وقد تكوف م لكرات ريا ية أو  نية أو م لكرات تدريب لميارابعاً : بالنسبة لمرغبات الخاصة : 
 0 خامساً : بالنسبة للأغراض الخاصة : مثؿ المعسكرات الخاصة بالمتأخريف عقمياً أو المعسكرات الخاصة بالمعوقيف جسمانياً 



  * المعسكرات المنظمة فى مصػر :

ـ ، وقػد انػتركت متػر  ػل 1918بدأت  ركة الم لكرات المنظمة مع بدايػة ال ركة الكنػػفية  ػل متػر  ػل عػاـ  
ـ ، انتركت متر  ل الم لكر الدولا لمكنػا ة 1924ـ ، و ل عاـ 1922ؤتمر دولا لمكنا ة عقد  ل باريس عاـ أوؿ م

الذ  عقد  ل الدنيمرؾ وكػذلؾ انػتركت متػر  ػل المػؤتمر الكنػفا الػدولا الثالػث الػذ  عقػد  ػل             كونبياجيػو   
 2 ل نفس ال اـ 

ػدات ظيػر عػػػدد مػف منظمػػات النػػباب مثػؿ جم يػػات النػباف والنػػػابات وب ػد ظيػور ال ركػػة الكنػػفية و ركػػة المرنػ 
 2الملمميف والملي ييف 

اتمذت المنظمػات الممتمفػة لمنػػباب مواقػع الم لػػكرات  2ـ1947وب د مغػادرة م ظـ القػوات الإنجميزية متر عاـ  
 2الإنجميزية مواق اُ لمم لػكرات المنظمة  ل متر 

ت وأرمػػب ال ػػامميف بيػػا مػف رواد التربيػػة الريا ػػية أو ال ػػباط القػدامل  ػػل الجػػيش ممػػا ومنػذ بدايػػػة ىػػذه الم لػكرا 
 2أعطل لبرامجيا لوناب ماتاب 

وكاف العتقاد ابلمل أنو مف أجؿ بنػػاء مجتمػع لػػميـ يجػب عمػل الدولػة أف تننػػئ نػباباب لػميماب  قػد أننػئ مجملػاب  
ىو ممؽ المواطف اللميـ جلمياب وعقمياب وممقياب وكذلؾ ممؽ المواطف ـ ، وكاف ىد و ابوؿ 1954أعمل لرعاية النباب عاـ 

ـ ، تذللػػػت أوؿ وزارة مػػف نوعيػا لمنػػباب ورر ػػيا ىػو رعايػػة النػػػباب ، 1962الػذص ي ػػرؼ  قوقػو وواجػػػباتو ، و ػػل عػاـ 
ىمػا ، وقػد لػجمت وت مؿ تمؾ الوزارة عمل ابنراؼ عمل منظمات النػباب لواء كانت  ل القطاع ال كوما أو القطػاع اب

 لجنة الم لكرات أىداؼ الم لكرات  ل متر كا تا : 
 2تنمية الميارات للأع اء المنتركيف  ل الم لكر  -1
 2تنمية القػدرة عمل ال مؿ مع الجماعة وت مؿ الملاولية  -2

 2تنمية ابعتماد عمل النفس  -3

 2تنمية روح المماطػرة  -4

 2تنمية الإ لاس بالجماؿ وتذوؽ الطبي ة  -5

 2تاريخ وجغرا يػة متر ت ػميـ  -6

 ػ و ل تقرير المجمس ابعمل لرعاية النػباب لجمت ابنواع التػالية لمم لػكرات  ل متر : 

 2م لػكرات ال مؿ  -1
 2م لػكرات المدمة ال امة  -2

 2م لػكرات ال مػاؿ  -3

 2م لػكرات التدريب  -4

 2م لػكرات اليوـ الوا د  -5

 2م لػكرات أعداد القػادة  -6

 2الم لكرات التروي ػية  -7



 2م لكرات الكنػا ة والمرنػدات  -8

 2الم لػكرات ال ااميػة  -9

 2م لكرات ماتػة  -12
 
 ػ معسػكرات العمؿ :1

 0الكليات  شـرة أيـام لكل دفعـة ويشـترك فيها طلبةوهى مقسمة إلى معسـكرات دوليـة وأخرى محليه وفيها يأتي الشبـاب من مختلف الدول ليعمل ويعيش مع الشبـاب المصري فى مدة لا تقـل عن ع 

 ػ معسػكرات الخدمة العامة :2
والغرض مف ىذه الم لكرات ىو ر ع ملتوص الم ينة أو ت ليف البياة وتتراوح المدة لكؿ د  ػة مف عنرة أياـ إلل  

 2ألبوعيف وينترؾ  ييا طمبة المدارس الثانوية 

 ػ معسػكرات العمػاؿ :3
 2أياـ لمفوج  12منترؾ ومدتو  والا يقػاـ ىذا النوع مف الم لػكرات مرتيف لنوياب لكؿ  

 ػ معسػكرات التدريب :4
 2ويمتمؼ نوع ىذه الم لكرات تب اب لنوع التدريب المطموب لواء تدريب لرواد أو التدريب لريا ة م ينة  

 ػ معسػكرات اليوـ الواحػد :5
فػؿ م ظػـ اليػوـ ب يػػداب ـ ، وىػل تمػتص بذطفػاؿ المػدارس البتداايػة  يق ػل الط1961بػدأت ىػذه الم لػكرات عػاـ  

 عف ال و اء وال ياة المنزلية ، والإرراض التل يمكف ت قيقيا ملاؿ تمؾ الم لػكرات :
 2تػذوؽ الطبي ػة  -
 2ا تراـ قواعد وقوانيف الم لػكر  -

 2العتماد عمل النفس  -

 2التكيؼ مع الجماعػة  -

 2تكويف تداقات مع زملاء  ل نفس اللف  -

 ػ معسػكرات إعداد القػادة :6
 يو طمبة وطالبات الكمػيات والم اىد والذيف لدييـ القدرة الرياديػة ول تقػؿ مدة ىذا الم لػكر عػف ألػبوعيف   وينترؾ 
 2لمفوج 

 ػ  المعسكرات الترويحػية :7
 2الغرض مف ىذه الم لكرات الترويب وتتراوح المدة مف ألبوع إلل عنرة أياـ لمفوج  

 ػ  معسكرات الكشػافة والمرشػدات :8
 2وت تبر ىذه الم لكرات جزءاب ىاماب مف برنامج الكنا ػة والمرنػدات  

 ػ  المعسػكرات العائميػة :9
 2إما أف تكوف منظمة أو رير منظمة وتقػوـ بيا ال االات التل تررب  ياة الملاء  



 ػ معسكرات خاصػة :10
 2إلخ 222وتقػدـ لمجموعات ماتة كالمتممفيف عقمياب أو الم طربيف عاطفياب  

 * تقسػيـ المعسػكرات تبعاً لمييئات : 

 2م لكرات تاب ػة لمقطاع ابىما والنركات والمتانع  -
 2م لكرات تاب ػة لمنظمات النباب/م لكرات تاب ة لموزارات  -

 2م لكرات تاب ة لممدارس والجام ات والم اىد  -

 
 

 * تقسػيـ المعسػكرات تبعاً لممشػتركيف : 
 2طالبات المر مة الإعدادية م لكرات أطفاؿ،م لكرات طلاب و  -

 2م لكرات طمبة وطالبات الجام ات والم اىد  -

 2م لكرات ال االات وال ماؿ والفلا يف والمواص  -

 *  تقسػيـ المعسػكرات تبعاً لممػدة :

 2ألابيع إلل أرب ة ألابيع لمفوج  3م لكرات طويمة المدة مف  -

 2م لكرات قتيرة المدة مف ألبوع إلل عنرة أياـ لمفوج  -

 2م لكرات اليوـ الوا د  -

 * المبػادئ الأسػاسػية لمتنظػيـ : 
ىنػاؾ مبادئ ألػالية ليا أىميتيا عند تنظيـ الم لكرات ميما امتمفت المريطػة التنظيمية لمم لػػكر ومػف أىػـ ىػذه  

 المبادئ ما يمل : 
 2يجب أف يكوف الإنراؼ المتو ر لممريطة التنظيمية  لب ال اجة  -1
 2تنظيـ الم لكر  ل أبلػط تورة يجب أف يكوف  -2

يجب أف يو ر التنظيـ الفرص لممنػتركيف  ل الم لكر لمت بير ال ر والنتراؾ الف ما  ل أوجو النناط  ػل الم لػػكر  -3
2 

 2يجػب أف تفوض اللػمطة تب اب لمملػاوليف  -4

مكانياتيـ لت مؿ تمؾ الملاوليات  -5  2يجب أف تتنالػب الملاوليات مع قدرات اب راد وا 

 2جب عمل كؿ اب راد ال امميف  ل الم لكر الت رؼ عمل وظااؼ كؿ منيـ ي -6

 2يجب أف تذمذ رعاية المنترؾ  ل الم لكر المكانة ابولل  ل العتبار عند التنظيـ  -7

 2يجب أف تتو ر المرونة  ل المريطة التنظيمية  تل تقابؿ ال تياجات والظروؼ المتغيرة  -8

 2ل القػيـ التل ي مؿ التنظيـ عمل ت قيقيا يجب أف يذمذ المظير الإنلانا ألم -9

 2يجب أف يكوف ال امموف  ل الم لكر عمل عمـ تاـ بذرراض الم لػكر  تل يكف ىناؾ  اعمػية  ل ال مؿ  -12



 2يجب اعتبار التنظيـ وليمة لمقابمة ا تياجات ابع اء وليس راية  ل  د ذاتو  -11

 2ممارلة ابلػموب الديمقراطا  يجب انتراؾ كؿ أع اء مجتمع الم لكر  ل التنظيـ ل ماف -12

 * مبادئ ووظائؼ الإدارة فى المعسػكرات : 
ت قيػؽ أىػػداؼ الم لػػكرات الػذص يتمثػػؿ  ػل تنميػة الفػػرد والجماعػة ول ي نػػل ىػذا ابع ػاء المنػتركيف  ػل الم لػػكر  أولب :

 2 قط بؿ كؿ ع و  ل الم لكر ، مف مدير الم لكر إلل الطياة وعماؿ التيانة 
: تلػػػييؿ وظػػػااؼ كػػػؿ ع ػػو مػػػف أع ػػػاء الم لػػػكر وتػػػو ير الإمكانيػػات وابجيػػػزة وابدوات اللازمػػػة وتمييػػػد الطػػػرؽ  ثانيػػاب 

 2لفاعمية نناط ىياة الريادة وكذلؾ ابع اء المنػتركيف 
ماتػة ثالثاب :  فظ و ماية الم لػكر كمؤللة ويتطمب ذلؾ الإنراؼ القانونا عمل ال مميات الممتمفة التل ت كميػا لػوااب 

وكذلؾ الإنراؼ عمل تطبيؽ ىذه الموااب  الإدارة ملػاولة أي ػاب عػف  مايػة مننػآت الم لػكر كمػا ىػل ملػػاولو عمػل 
 2الم ا ظة عمل ال يد والثقة التل أولىا المجتمع  ل أف الم لكر   مؤللة   
ؿ إليو إل عف طريؽ الممارلة الف مية راب اب : تو ير الفرص لم ياة بطريقة ديمقراطية  ابلػموب الديمقراطا ل يمكف الوتو 

 2وتدريب النباب عمل الميارات التل يتطمبيا ال مؿ مع الجماعة 
ماملػاب : اللػػتمداـ الف ػاؿ لم مميػػات ابداريػػة والتػل تتمثػػؿ  ػل ت ديػػد اليػػدؼ مػف إقامػػة الم لػكر ، التمطػػيط ، التنظػػيـ ، 

 2التنلػيؽ ، التوجيو ، المراقػبة ، التقييـ 

 المعسػكرات كإحػدى أنشطة الخلاء :  * مميزات
تتميز الم لػكرات كإ دص أننطة الملاء مميزات ل ت ارعيا وليمو أو ننػاط تروي ا آمر مف ابننطة   

  التروي ية المت ػددة بالمميزات ا تيػػة :

س إجباريػػاب ممػا يػػو ر ىػػذا يتو ػػر  ػػا النػتراؾ  ػػل الم لػػكر مبػػدأ  ريػة المتيػػار أ  أف النػػتراؾ  ػل الم لػػكر لػي  أول :
المبػػدأ كمػػا ذكػػر عممػػاء النفػػػس الػػػت داد ذىنيػػاب لمفػػرد بف يػػت مـ ويتقبػػؿ المبػػرة  ػػػل الم لػػػكر ممػػا يج ػػؿ مػػف ال مميػػػة 

  2الت ميمية أكثر ليولة وأكثر اقتتادا ب 
 2طفػية ثانياب : ىنػاؾ ت كـ وليطرة عمل بياػة الم لػكر لواء مف البياػة الجتماعية أو البياػة ال ا

ثالثػاب : يتتػؼ مجتمػع الم لػػػكر بتػغر ال جػـ نلػػػبياب وبالتػالا يتو ػػر عنتػػر البلػػاطة  الجماعػات التػػغيرة نوعػاب مػا مػػف 
 2الممكف الت كـ  ييا  ل إيقاع ال ياة اليومية  ل الم لكر،وبالتالا تقػؿ ال غوط 

لكػػػل يػػػػت مـ ابع ػػػاء مػػػف مػػػلاؿ الممارلػػػػة الف ػػػػػمية  راب ػػػاب : تو ػػػػر البياػػػػة الطبي ػػػػية  ػػػل الم لػػػػػكر الفػػػرص الغيػػػر م ػػػدودة
 2والم اولة والمطذ الت ػمـ  ل البياػة الطبي ية للأنػياء 

ماملاب : إف عنتر الريادة التل تو ره الم لكرات يكوف بنلػبة أعمل مف أص نلػبة  ل أص مجاؿ تروي ا آمر ماتة وأف 
لػاعة تقريبػاب أص  ػل ممتمػؼ المواقػؼ التػل يمػر بيػا أع ػاء رااد الجماعة عادة ما يكػوف م يػا طػواؿ أربػع وعنػريف 

الجماعة  ل  ياتيـ اليومية مما يكوف لػو أثره الكبير  ل ال ممية الريادية والتذثير عمل آراء واتجاىات وأنماط ولػموؾ 
 2ابع اء 

  



 ( : 000000* الإعداد لمشػروع معسػكر ) 
 2أولب : الغرض مف الم لػكر 

 2التمػطيط ثانياب : 
 ثالثاب : التنظػيـ وي ػـ : 

 2تتميـ الييكؿ التنظيما  -1
 تقلػيـ ابعماؿ إلل لجػاف  -2

 2ت ديد الواجػبات واللػمطات  -3

 2و دة نطػاؽ ابنػراؼ  -4

 2التنلػيؽ  -5

 راب اب : التوجيو : 
 2التتاؿ المبانػر ورير المبانر  -1
 2القػيادة  -2

 2ماملاب : التقػػويـ 

 معسػكر :* الإعداد لمشػروع 
 أولا : الغرض مف المعسػكر : 

مكانػات   إف ت ػديد اليدؼ مف الم لػكر ي دد مط لػير واتجاه ال مؿ  ل الم لكر ، وبالتالا ليت دد نػوع و جػـ وا 
ىذا الم لكر ،  إذا أمذنا مثلاب تنمية النمتية كذ ػد أرراض الم لكرات  إف ىذا ليكوف ألالػاب لت ديػد طبي ػة المتػادر 

 لت قيؽ ىذا الغرض ، ومف ابرراض ال امة لمم لكرات ما يمل :  المطموبة
 2تيياة الفرص ب راد الم لكر لإنباع ررباتيـ الإجتماعية والبدنية والذىنية  -
 2تنمية القػدرة عمل ال مؿ مع الجماعة وت مؿ الملاولية  -

 2تنمية القػدرة عمل ابعتماد عمل النفس  -

 2امتلاؼ الديف والجنس والثقا ة والملتوص الجتماعا والقتتاد  تنمية القػدرة عمل تقبؿ ا مريف ب -

 التخطيط  :  -ثانياً 
والتمطػيط ي نػل اللػت دادات والترتيبػات المنظمػة التػل تو ػع  ػل العتبػار مقػدماب لييكػؿ تنظػيـ الجماعػة والريػادة  

دارة ابعمػػاؿ والمػػدمات التػػ ية وابدوات وتػػيانة المبػػػانل وريرىػػا ، كمػػا يجػػ ب أف يو ػػػع  ػػل العتبػػار أثنػػاء ال مميػػػة وا 
التمطيطيػػة درالػػػة وا ػػػ ة ودقيقػػة تكػػوف ألػػػاس لمنػػروع مقتػػرح أل وىػػػو الم لػػكر المطمػػوب إقامتػػػو وت ػػوص ىػػذه الدرالػػػة 

 2المتادر المادية والبنرية المتا ة أثناء التمطيط لمم لكر 
 و ل تدد عممية التمطيط نقػوـ بو ع ال ديد مف التلاؤلت مع الإجابة عمييا :  

 2أ ػ ما ىػو نوع الم لكر ؟ )م لكر لطلاب الجام ة المتفوقيف  ريا ياُ( 
 ب ػ أيف موقػع الم لػكر ؟ 



 ـت ػديد موقع الم لػكر بناء عمل اجتماع مجمس الإدارة لمتبار المكاف الملااـ لإقامتو ،   ويجب أف يكوف ذلؾ ويت
بناء عمل م مومات مؤكدة عف المواتفات المطموبة  ل الم لكر كما يجب أف يذىػب أ د الملاوليف إلل الموقع الممػتار 

 2وم اينػتو لمتذكػد مف تلا يتو 
 ومف الشػروط الواجب توافرىا فى موقع المعسػكر ما يمى : 

 2قػريبة مف موارد المػياه  -
 2در ال ارة بالت ػة بُ ػد الموقع عف المتا -

 2ليولة الوتػوؿ إلل مكاف الم لػكر  -

 2إمكانيػة التمويف  -

 2تلا ػية البق ػة مف  يث الملػا ة  -

 2أف يكوف قريباب مف المدمات الت ية ) ملتنفل (  -
 2ج ػ  ما ىل مدة الم لكر ؟ ) مملة عنر يوماب ( 

 2فوقيف ريا ياب ( د ػ  كـ عدد المنػتركيف ؟ ) مااة طالب مف طلاب الجام ة المت
 مف لػيقوـ بالإنػراؼ عمل الم لػكر ؟  -ىػ
 كـ عػدد الرواد ؟  و ػ

ز ػ مػا ىػل أوجػو ابننػطة التػل يمكػف ممارلػتيا دامػؿ برنػامج الم لػكر ؟ وىػؿ ىػذه ابننػطة ت قػؽ ابىػداؼ المو ػوعة 
 لمبرنامج   مل لػبيؿ المثػاؿ : 

 2 ملفة المجتمع (  –اجتماعياُ  –ىؿ تنالػب التقاليد ال امة لممجتمع ) دينياب  -
 2ىؿ تنػبع ميوؿ اب راد و اجاتيـ  -

 2ىؿ تنالػب مر مة النمو ) المر مة اللنية (  -

 2ىؿ تتنالػب مع الإمكانيات المادية والبنرية  -

 2ىؿ ىناؾ عااد تربو  ليذه ابننػطة  -

 2ىؿ ىناؾ ألػاليب تقػويـ وا  ة لتمؾ ابننطة  -

   ػ ىؿ البرنامج ي قؽ المطوات اللابقة أـ ل ؟ 
 ؿ ػ ما ىل الإمكانيات المتا ة لتنفػيذ ىذا البرنامج ؟ 

 ؾ ػ ما ىل الميزانيػات التقديرية لمترؼ عمل ىذا الم لكر ؟ 

 ثالثاً : التنظػػيـ : ويشمؿ 
 2تتميـ الييكؿ التنظيما  -1
 2تقلػيـ ابعماؿ إلل لجاف  -2

 2ت والملاوليف ت ديد الواجبات واللمطا -3

 2و دة نطاؽ ابنراؼ  -4

 2التنلػيؽ  -5



وينمؿ التنظيـ وظيفة اب ػراد وال لاقات الإدارية لمجاف وابقلػاـ الممتمفة وأي اب م ر ة كؿ مف ي مؿ  ل الم لكر 
لواجباتيـ و قوقيـ  تل يمكف تلييؿ عممية تنظيـ الم لكر ، كما يجب ت ػديد ملػاوليات ولمطات كؿ  رد عمل  ده مع 

ااػو بنػو بػدوف لػػمطة تقػػؿ  اعػػػمية الرااػد لػواء أمتػاايا أو  نيػاب وملاتػػة مراعػاة أف تتنالػػب اللػمطة مػع ال مػؿ الواجػػب أد
 القوؿ  إف مف أىـ مبادئ التنظيـ ما يما : 

 2يجب أف يكوف ىناؾ ت ديد وا ب وتريب لواجػبات ولػمطات كؿ ع و مف أع اء ىياة الم لػكر  -1
 تػػل ل يكػػوف ىنػػاؾ قتػػوراب  ػػل  يجػب عػػدـ إعطػػاء ملػػاولية ب  منػػرؼ  ػػل الم لػػكر أكثػػر ممػػا تت ممػػو طاقتػػو -2

 2ال مؿ 

 2يجب أف يكوف ىناؾ و دة إداريػة  تجزاة ال مؿ واللػمطة ي قد مف أداء ال مؿ و تل أي اب يمكف ت ػديد المطذ  -3

 2يجب أف يموؿ لمفػرد الوا د ملاولية تنفيػذ عمؿ وا د  -4

 ) أ ( تصميـ الييكؿ التنظيمي : 
 الم لكر كما وىو مو ب بالتف ة التػالية : ونقػترح الييكؿ ا تا لتنظيـ إدارة  

 ) ب ( تقسػيـ الأعماؿ إلى لجػاف :  
يقلـ الم لكر إلل جماعات كؿ جماعة تقيػـ  ػل ميمػة وا ػدة وتتكػوف الجماعػة مػف أربػع إلػل ثمػانا أنػماص ويكػوف  ػ

 2لكؿ جماعة رايس 
 2والنناط ال اـ لمم لكر  يمثؿ ىؤلء الرؤلاء مجمس الم لكر الذيف ينتركوف  ل و ع البرنامج ػ

 وتت مف إدارة الم لكر المجاف ا تيػة :  

 لجنة التغػذية           ويشمؿ عمميا الآتػى :  *
 2التلاـ مواد التغػذية  -
 2جميع أعماؿ المطبخ  -

 2نظا ػة المطبخ وأدواتػو  -

 لجػنة الخدمة العػامة         ويشمؿ عمميا الآتػى : *
 2إيقػاظ الم لػكر  -
 2لػة الم لػكر  را -

 2الإعداد لت ػية ال مؿ  -

 2القػياـ بذعماؿ نظا ػة الم لػكر  -

 لجنة الاستعلامات والأعلاـ         ويشمؿ عمميا الآتػى :  *
 2إعداد لجؿ ماص لمزااريف  -
 2الإنراؼ والم ا ظة عمل ابجيزة الماتة بالإذاعة  -

 2إذاعة الت ميمات المكتوبة التل تتدرىا إدارة الم لكر  -

  



 المجنة الطبيػة         ويشمؿ عمميا الآتػى :  *
 2إل اؼ ال الت البلػيطة الطاراة  -
 2نقػؿ ال الت الطاراة إلل الملتنفيات القريبة  -

 لجنة الأنشػطة         وتنقسـ إلي أربع مجموعات :  *
 2لجنة الننػاط الثقا ا  -

 2لجنة الننػاط الجتماعا   -

 2لجنة الننػاط الريا ا  -

 2لجنة الننػاط الفنا  -

           0لجنػة الموصػلات  *
 ) ج (  يحدد الواجػبات والسمطات والمسئوليات : 

وي نل ذلؾ تقلػيـ الواجبات المطموبة  ل و دات إدارية يمكف إلنادىا إلل أنماص بيدؼ ت ديد الملاولية المطموبة مف 
عطاء اللمطة المنالػبة لمقياـ بيذه الواجب  2ات والملاوليات كؿ مجموعة وا 

 ) د ( وحػدة نطػاؽ الأشػراؼ : 

وي نل أف يكوف ىناؾ و دة إداريػة ،  إف الطبي ة الم قدة لجماعة ما ، يلػتدعل أف تكوف اللمطة مرتكػزة إلػل  ػد  
ػالباب ما ما إلل نمص وا د  تجزاو اللػمطة ي قد مف أداء ال مؿ  دااماب ال مؿ الذ  يت ممو اثناف ل يمكف ت ديد الماطئ  غ

يرجع إ داىما المطذ إلل ريره ، وبذلؾ يت ب ت ديد الماطئ لذلؾ لبػد مف ت ػػديد عػدد اب ػراد الػذيف ينػرؼ عمػييـ قااػػد 
 2وا د 

 ) ىػ( التنسػػيؽ : 
إف ت ديػػػد عمػػػؿ لكػػػؿ  ػػػرد  ػػػل اليياػػػة ابداريػػػة ي ػػػمف وي قػػػؽ التنلػػػػيؽ بػػػيف أ ػػػراد المجموعػػػة كميػػػا  ػػػل الم لػػػػكر   

 ىل م ور عممية التنلػيؽ ، و يما يمل عدد مف المبادئ الماتػة ب ممية التنليؽ : الديمقراطية 
 2يجب أف يكوف ىناؾ و دة  ل الغرض  تل ينمل التنلػيؽ  ل إدارة الم لكر  -
 2يجب تنمية الإيجابيػة  ل ال مؿ الت اونا مما لو مف أثر   ػاؿ  ل الم لكر  -

والتػل مػػف ملاليػا ي بػػر المنػر وف عػػف آراايػـ تجػػاه لػػػيالات يجػب تذلػػيس مجمػس التنػػار  وامت انػات تنظيميػػة  -
 2برنامج الم لكر وأرراض بكؿ ديمقراطية 

 رابعاً : التوجػيو : 
ي تبػػر التوجيػػو مػػػف ال مميػػات ابداريػػػة التػػل تتتػػػؼ باللػػتمرارية ، كمػػا ي تبػػػر التوجيػػو بمثػػػػابة المتػػرجـ برػػػراض  

 2وتطبيؽ عمما ومطط وطرؽ تنفيذ الم لكر إلل  ركة   مية 
 وينقلػـ التوجػيو إلل عنتػريف : 

 ) أ ( الاتصاؿ          ويتـ بطريقتيف : 



 *   طريقة مباشرة عف طريؽ :  
 2المؤتمرات  –الندوات  –الجتماعات  –المقابلات النمتية  

 *   طريقة غير مباشػرة  عف طريؽ :   
 2ت ؼ  –مجلات  –كبرات توت م –مكالمات تميفونيػة  –ممتقات  –مننػورات دورية  

 ) ب ( القػيادة : 
وىل ت نل القػدرة عمل التذثػير النمتا بوالطة التتاؿ لت قيؽ ىػدؼ م ػيف و ػل ىػذا النػوع مػف الم لػكرات تغمػب  

عميو القيادة الديمقراطية ولكف يجب عدـ إرفاؿ القيادة الديكتاتورية  ل المواقؼ التػل تلػػتدعل ذلػؾ ، ول بػػد أف يتػوا ر  ػل 
 لميارات ا تية : القػادة الممتاريف لتنفػيذ البرنامج ب ض ا

 ػ الميارات الفنيػة : 
 2أف يكوف القػااد متفيـ ل ممو بكؿ دقػة مدركاب لمتااتو ومتطمباتو   

 ػ الميارات الفكػرية : 
 2أف يكوف قادراب عمل التتور والنظر إلل المنكلات بذب ادىا وجوانبيا الممتمفة لواء الظاىر منيا أو المفا   

 ػ الميارات الإنسػانية : 
وىػل القػػدرة عمػل الت امػػؿ مػع ا مػريف والتػػذثير  ػل لػػموكيـ عػف طريػػؽ تفيػـ القااػد لمنػػاكميـ الب ػػيدة وال مػؿ عمػػل   
 2 ميا 

 التقػػويـ :  –خامساً 
 ويتـ عمل ثلاث مرا ػؿ :  

  2ػ  قػبؿ البدء  ل الم لكر 
 2ػ  أثنػاء قػياـ الم لػكر 
 2ػ  ب ػد انتياء الم لػكر 

 ويكوف ىذا التقػويـ عبارة عف تلػاؤلت مثػؿ :  
 ىؿ  قؽ البرنامج أىػدا ػو ؟  -
 ىؿ  قؽ الم لكر  اجات المجتمع ؟  -

 ىؿ  قؽ الم لكر  اجػات اب ػراد ؟  -

 ىؿ يتمنل برنامج الم لكر مع ابىداؼ والإمكانيات ؟  -

 ىؿ كاف الموقػع منالػباب ؟ -

 ىؿ كانت المدة كا ػيو لتنفيذ البرنامج ؟ -

 كاف اب ػراد عمل الملتوص المطموب ؟  كؿ -

 


